
 

 

 

Ai docenti 

dell’Istituto Comprensivo “Via Ugo Bassi” 

Loro sedi 

 

 

 

Oggetto: RIAPERTURA TERMINI - Avviso per la selezione di personale docente interno Esperto 

L2 – Italiano a.s. 2025/2026.  

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;  

 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, 

n. 59;  

 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa”;  

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il D.M. n. 129/2018 art. 43 e 45; 

 

VISTO il piano dell’offerta formativa a. s. 2025/2026; 

 

VISTE le risorse finanziarie, previste nell’Accordo di programma triennale, della Rete “Alfabeti di 

Babele” erogate dall’amministrazione comunale per l’a.s. 2025/2026;  

 

CONSIDERATO che in data odierna non sono pervenute candidature sufficienti per lo svolgimento delle 

attività previste nelle finalità dell’Avviso; 

 

RIAPRE I TERMINI  

 

per la presentazione delle candidature di cui all’Avviso prot. n. 11468 del 03/12/2025 relativo alla 

selezione di personale interno all’Istituto per l’individuazione di docenti esperti L2 - Italiano per 

l’attuazione di n. 10 corsi di corsi di italiano per stranieri (alfabetizzazione italiano L2). 
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FINALITÀ 

L’avviso è finalizzato alla predisposizione di n.10 corsi per gli alunni stranieri dell’ISC Via Ugo Bassi 

che necessitano di alfabetizzazione di italiano L2. 

I corsi saranno così articolati:  

➔ n. 1 corso presso la scuola dell’Infanzia “Via dei Mille” (per tot. 10 ore) - livello A0-A1 

➔ n. 1 corso presso la scuola dell’Infanzia “Ciro Menotti” (per tot. 10 ore) - livello A0 

➔ n. 1 corso presso la scuola dell’Infanzia “Vittorio Veneto” (per tot. 10 ore) - livello A0-A1 

➔ n. 1 corso presso la scuola primaria “A. Garibaldi” (per tot. 10 ore) - livello A0 

➔ n. 1 corso presso la scuola primaria “A. Garibaldi” (per tot. 10 ore) - livello A1 

➔ n. 1 corso presso la scuola primaria “A. Garibaldi” (per tot. 10 ore) - livello A2 

➔ n. 1 corso presso la scuola primaria “S. Zavatti” (per tot. 10 ore) - livello A0-A1 

➔ n. 1 corso presso la scuola primaria “S. Zavatti” (per tot. 10 ore) - livello A2 

➔ n. 1 corso presso la scuola Secondaria di primo grado A. Caro (per tot. 10 ore) - livello A0-A1 

➔ n. 1 corso presso la scuola Secondaria di primo grado A. Caro (per tot. 10 ore) - livello A2. 

 

PERIODO DI SVOLGIMENTO 

I percorsi formativi si svolgeranno durante l’orario scolastico degli alunni e dovranno concludersi entro il 

mese di giugno 2026.  

 

DESTINATARI DELL’AVVISO 

Possono presentare domanda tutti i docenti con contratto a tempo indeterminato in servizio presso l’ISC 

Via Ugo Bassi. In subordine sarà presa in considerazione la candidatura di personale con contratto a tempo 

determinato (contratto fino al 30 giugno /31 agosto 2026). 

 

 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso di uno dei seguenti titoli: 

- Laurea coerente con l’incarico; 

- Certificazione in didattica dell’italiano per stranieri;  

- Master in Italiano L2.  

 

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

Alla domanda di partecipazione, redatta su apposito modulo (allegato 1), dovrà essere allegato:  

- Curriculum vitae in formato europeo;  

- Copia di un documento d’identità fronte e retro; 

- Progetto didattico relativo all’attività richiesta.  
 

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 19 dicembre 2025 mediante:  

-  consegna diretta all’ufficio di segreteria in Via Ugo Bassi n. 30 a Civitanova Marche;  

- posta certificata al seguente indirizzo: mcic83600n@pec.istruzione.it all’attenzione del Dirigente 

Scolastico specificando nell’oggetto “Avviso per la selezione di personale docente interno Esperto L2 – 

Italiano a.s. 2025/2026”.  
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L’amministrazione scolastica si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella 

graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare 

loro l’incarico.  

La partecipazione non vincola l’Amministrazione scolastica appaltante che avrà la facoltà, a proprio 

insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte 

dei concorrenti. 

 

MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 

La valutazione delle domande sarà effettuata da Commissione appositamente nominata dal Dirigente 

Scolastico, al cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta degli esperti a cui conferire l’incarico. La 

valutazione sarà effettuata secondo i criteri di seguito elencati: 

 
 

TITOLI CRITERI/PUNTI 

Laurea vecchio ordinamento coerente con 

l’incarico  

votazione superiore o uguale a 105/110  Punti 6 

votazione inferiore a 105/110  Punti 4 

oppure Laurea specialistica coerente 

con l’area didattica  

votazione superiore o uguale a 105/110  Punti 6 

votazione inferiore a 105/110  Punti 4 

Certificazione/abilitazione in didattica 

dell’italiano per stranieri  
Punti 6 

Master nell’ambito della didattica 

dell’italiano per stranieri 
Punti 6 

Altri corsi di aggiornamento di tematica 

attinente 

da 8 a 11 ore Punti 1 per ogni corso  

da 12 a 24 ore  Punti 2 per ogni corso  

da 25 a 40 ore Punti 3 per ogni corso  

oltre le 40 ore Punti 4 per ogni corso  

  

Certificazione di competenze linguistiche 

possedute  (secondo Q-cert Europeo)                                                  
Punti 2 per ogni lingua certificata 

ESPERIENZE DIDATTICHE CRITERI/ PUNTI 

Esperienze didattiche nell’insegnamento 

dell’italiano L2 rivolto ad alunni dell’ordine 

di Scuola per cui si presenta la candidatura  

Punti 1 ogni 30 ore di insegnamento 
(il punteggio delle ore residue verrà calcolato in proporzione) 

Esperienze didattiche nell’insegnamento 

dell’italiano L2 rivolto ad alunni di altri 

ordini di Scuola o ad adulti  

Punti 0,5 ogni 30 ore di insegnamento 
(il punteggio delle ore residue verrà calcolato in proporzione) 

Esperienze lavorative nel campo della 

certificazione/attestazione di livello delle 

competenze in italiano L2 

Punti 1 ogni sessione d’esame  

 

 
Avrà la priorità il personale con contratto a tempo indeterminato, in subordine coloro che hanno un 

contratto a tempo determinato fino al 31 agosto e, in ultimo, coloro che hanno un contratto a tempo 

determinato fino al 30 giugno. 
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A parità di punteggio, nell’ambito dello stesso tipo di contratto, avrà la precedenza il personale 

appartenente allo stesso plesso e in subordine allo stesso ordine di scuola. 

DURATA 

Da gennaio 2026 a giugno 2026, in base alle esigenze di ciascun ordine di scuola. Il calendario delle 

lezioni sarà concordato con il docente referente del progetto. 

 

COMPENSI E INCARICHI 

Il compenso orario stabilito è quello previsto dal CCNL del Comparto Scuola vigente:  

- Ore aggiuntive di insegnamento € 51,09 lordo Stato (cinquantuno/09).  

Non sono previsti altri compensi anche di spese accessorie oltre a quelli sopra menzionati. 

 

Gli esperti selezionati, nell’ambito dello svolgimento dell’incarico, dovranno:  

- documentare quotidianamente la propria attività didattica mediante un apposito registro che, al 

termine dell’incarico, costituirà autocertificazione dell’attività effettivamente realizzata; 

- redigere una relazione finale dell’attività svolta.  

L’incarico potrà essere revocato in qualunque momento, sia per cause oggettive sia per cause imputabili 

agli esperti.  

In entrambe le ipotesi sarà riconosciuto esclusivamente il compenso per le ore di attività effettivamente 

prestate.  

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali (D. Lgs. 196/2003 _ 

Regolamento UE n. 679/2016) i dati personali forniti dal candidato saranno depositati presso l’Istituto 

Comprensivo Via Ugo Bassi e utilizzati per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati 

anche in forma automatizzata ai sensi delle norme vigenti. 

Il titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Comprensivo Via Ugo Bassi. Responsabile del trattamento: 

la Dirigente Scolastica Prof.ssa Chiara Cudini. 

 

 

PUBBLICAZIONE 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo online dell’Istituto all’indirizzo 

https://iscviaugobassi.edu.it/  
 

 

 

                                                                                                              LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                                                                                                Prof.ssa Chiara Cudini 
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