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ISTITUTO SCOLASTICO COMPRENSIVO VIA UGO BASSI
Via U. Bassi n° 30 - 62012 CIVITANOVA MARCHE -@Tel. 0733 772163- Fax 0733 778446

e MCIC83600n@istruzione.it MCIC83600N@PEC.ISTRUZIONE.IT www.iscviaugobassi.edu.it

e e et Cod. fiscale: 93068500433 Cod. Meccanografico MCIC83600N

Prot. e data: vedi segnatura

All’ Albo on line
Agli atti
Al Sito Web

AVVISO PUBBLICO
rivolto ad ASSOCIAZIONI/COOPERATIVE/ENTI,
per il reperimento di personale specializzato per le figure di ESPERTO MADRELINGUA

“Laboratorio in lingua inglese nella Scuola dell’ Infanzia”
PROGETTI a.s. 2021/22

L’Istituto Comprensivo Via Ugo Bassi rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico

Viste le proposte progettuali avanzate dai Docenti per I’ A.S. 2021/2022, che definiscono il Piano per I’offerta
formativa relativo all’anno scolastico 2021/2022;

Visto il piano triennale dell’ Offerta Formativa del periodo 2019/2022 riferito all’annoscolastico 2021/2022;

Visto il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE,2014/24/UE e 2014/25/UE
sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti erogatori
nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in

materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107>»;

Visto I’art. 35 del CCNL comparto scuola del 29/11/2017;

Visti i regolamenti d’Istituto;

Viste le delibere degli Organi Collegiali;

Considerato che si rende necessario procedere all’individuazione dei contraenti cui conferire contratti di prestazione
d’opera per 1’attuazione dei progetti previsti dall’Offerta Formativa dell’Istituto Comprensivo;

EMANA

il presente avviso, rivolto al reperimento di personale specializzato (ESPERTO MADRELINGUA INGLESE) per la
realizzazione del progetto “Laboratorio in lingua inglese per la Scuola dell’Infanzia” - anno scolastico 2021/2022.

Si riportano la sintesi del progetto e le caratteristiche della professionalita richiesta:
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SINTESI DEL PROGETTO
Azione
- Realizzazione di un Laboratorio in lingua inglese per la Scuola dell’Infanzia

Finalita

- Favorire un primo contatto con la lingua inglese attraverso esperienze laboratoriali comunicative piacevoli

- Promuovere atteggiamenti di apertura nei confronti di culture linguistiche differenti dalla propria.

- Comprendere che la lingua serve per dire cose importanti di noi.

- Favorire la familiarizzazione dei bambini con frasi semplici e con una scelta di parole selezionate dalla lista di
quelle piu frequenti usate nella lingua inglese, in relazione all’eta e agli obiettivi propri della scuola
dell’Infanzia.

- Ascoltare, comprender e produrre messaggi di base.

Obiettivi specifici/Funzioni comunicative
*  Comprendere e produrre semplici messaggi di saluti e di presentazione
*  Comprendere e produrre semplici comandi
*  Comprendere e fornire informazioni specifiche
*  Comprendere e nominare i principali colori, numeri, animali, parti del corpo
*  Memorizzare brevi canti
*  Comprendere e produrre semplici comandi
*  Comprendere e produrre semplici domande relative e all’ambiente
*  Conoscere le formule dei vari saluti.

Metodologia
*  Approccio ludico in un contesto laboratoriale significativo.
*  Approccio orale con il supporto di immagini, materiale audio visivo e sonoro, figure corporee.
»  Uso di giochi motori, canti, filastrocche favorendo un “globale coinvolgimento fisico” del bambino attraverso
la tecnica TPR (Total Physical Response)
Destinatari
1) Scuola infanzia “Via dei Mille”
* Numero sezioni: 3
e Alunnidi 4 e 5 anni

2) Scuola infanzia “Via Ciro Menotti”
¢ Numero sezioni: 4
e Alunnii4 e 5 anni

Tempi di attuazione
*  Da marzo a giugno 2022
* In orario scolastico

Monte ore
- n. 10 ore per ciascuna classe (totale 70 ore)

Sede

Le attivita si svolgeranno nelle seguenti sedi scolastiche
¢ Scuola infanzia “Via dei Mille”
¢ Scuola infanzia “Via Ciro Menotti”

Professionalita richiesta
*  Condizione di madrelingua inglese con riferimento ai seguenti Paesi: Regno Unito (U.K.), Irlanda
*  Esperto madrelingua inglese con formazione specifica legata nell’insegnamento della lingua inglese.
*  Documentata esperienza nel campo della didattica in lingua inglese con alunni di scuola dell’infanzia
* Disponibilita al lavoro in team, all’ascolto e alla comunicazione interpersonale.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Tutti i soggetti partecipanti dovranno essere in possesso dei requisiti di ordine generale (art.80, del D.1gs.50/2016).

In relazione ai contenuti possono presentare domanda, utilizzando il modello allegato al presente bando

(ALLEGATO A), le cooperative/associazioni/enti con esperti in possesso dei titoli e dei requisiti elencati nella suddetta
tabella.
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In ogni caso per il conferimento dell’incarico all’esperto, occorre:
- godere dei diritti civili e politici;
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardanol’applicazione di
misure di prevenzione, o di provvedimenti iscritti nel casellario giudiziale;
- non essere sottoposto a procedimenti penali.

DESCRIZIONE DEL PROFILO DI ESPERTO
L’associazione/cooperativa/ente assicura la realizzazione delle attivita formative nel rispetto delle indicazioni fornite
dall’istituzione scolastica e nel pieno rispetto delle tematiche e dei contenuti concordati con i coordinatori di sezione.
Le figure di ESPERTO MADRELINGUA che 1’associazione/cooperativa /ente fornira hanno il compito di elaborare:
- un piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli strumenti che garantiranno la effettiva
realizzazione del progetto;
- predisporre, in collaborazione con i coordinatori di sezione, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento;

- svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico dell’Istituto titolare
del progetto.

MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La Commissione di valutazione attribuira un punteggio globale massimo di 85 punti; valutera i titoli pertinenti al profilo
richiesto tenendo unicamente conto di quanto autodichiarato nel curriculum vitae in formato europeo degli esperti che
I’ente intende candidare.

Si procedera a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di
scadenza del presente Avviso.

A parita di punteggio verra preso in considerazione 1’ordine di arrivo della candidatura.

CRITERI DI COMPARAZIONE DEI CURRICOLA E MODALITA DI SELEZIONE DEGLI ESPERTI
FORNITI DALL’ASSOCIAZIONE/COOPERATIVA/ENTE

L'esperto dovra essere in possesso del titolo di studio richiesto o di esperienze documentabili nelle discipline attinenti
l'attivita, oggetto del bando.

Si terra conto quindi:

- dei titoli culturali dell’esperto;
- delle esperienze professionali dell’esperto;
- della congruenza della proposta progettuale con le finalita e gli specifici obiettivi del progetto;

- del rapporto qualita/prezzo in rapporto all’offerta economica pill vantaggiosa della prestazione richiesta, ma
in subordine all’accertamento dei requisiti sopra richiamati.

Tabella di valutazione

Tabella di valutazione titoli MADRELINGUA lingua inglese
Titoli culturali Punti
A. Madrelingua inglese con laurea specifica conseguita all’estero e riconosciuta in Italia. 15
B. Madrelingua inglese con altra laurea conseguita all’estero e riconosciuta in Italia. 10
C. Diploma di scuola secondaria superiore valutabile in assenza di diploma di laurea, 5
solo per i docenti di madrelingua inglese
D. Corso TEFL (CELTA, DELTA, Trinity CertTESOL, CELT, MSc TESOL, Trinity
DipTESOL, TKT -Teaching Knowledge Test) - Abilitazione all’insegnamento della p. 5 per ogni corso
lingua inglese per stranieri. Max 10
In ogni caso potranno essere accettati altri titoli specifici per I’insegnamento della
lingua inglese come L2 , purché di durata pari o superiore alle 120 ore
E. Abilitazione all’insegnamento della lingua inglese per stranieri 3
F. Esperienza di docenza in Corsi di inglese per bambini di scuola dell’infanzia p-2 per ogni esperienza
(min. 10 ore per ogni esperienza) Max 10
G. Proposta progettuale — valutazione a discrezione della commissione o
S p.3 per ogni indicatore
. Metodologia impiegata .
e Modalita di verifica e valutazione Totale punti
. Modalita di documentazione delle attivita da0a12
° Originalita del percorso proposto
H. Proposta economica -valutazione a discrezione della commissione .
) . N , N Totale punti
1l massimo punteggio verra attribuito all’offerta piu bassa.
Alle restanti offerte saranno attribuiti punteggi proporzionali derivanti dall’applicazione della da0a?20
seguente formula: migliore offerta/offerta presentata x 20
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Si precisa che comunque la TARIFFA ORARIA MASSIMA al lordo di tutti gli oneri di legge, fiscali, previdenziali,
assistenziali e sociali, sia a carico dell’esperto che dell’Istituto, corrisponde a 40 euro.

La selezione del personale ¢ effettuata da una Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico e formata dal Direttore
S.G.A. e da un docente indicato dal Dirigente Scolastico, mediante la comparazione dei curricola pervenuti.

La comparazione avverra mediante l'attribuzione di un punteggio predeterminato in relazione alla valutazione dei titoli
di cui alla tabella di cui sopra.

La Commissione si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta
pienamente rispondente alle esigenze progettualio di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile
giudizio.

MODALITA’ PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E SCADENZA

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo
“Via Ugo Bassi” di Civitanova tramite posta elettronica certificata ( mcic83600n @pec.istruzione.it ) o tramite consegna
a mano entro e non oltre le ore 13:00 del 18 marzo 2022.

Non saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza su menzionata.

La domanda dovra riportare la dicitura
“Candidatura avviso pubblico progetti a.s. 2021/2022” —
Progetto ‘““Laboratorio in lingua inglese nella Scuola dell’Infanzia”

All’istanza di partecipazione (ALLEGATO A) completa delle generalita dell’ Associazione, 1’indirizzo e il recapito
telefonico, esclusivamente e a pena di esclusione, redatta ai sensi del DPR 445/2000, devono essere allegati:

- Curriculum vitae in formato europeo aggiornato del candidato;

- Fotocopia di un documento di identita valido con firma in originale del candidato;

- Scheda autovalutazione (ALLEGATO B) da compilare a cura del richiedente (seguendo ’TALLEGATO C);
- Modello Informativa Privacy (ALLEGATO D).

La modulistica & scaricabile dal sito www.iscviaugobassi.edu.it nell’apposita sezione.

La partecipazione all’avviso pubblico autorizza automaticamente I’Istituto Comprensivo alla pubblicazione del
curriculum del candidato sul sito dell’Istituto.

L’Istituto Comprensivo Via Ugo Bassi non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione di cambiamento dell’indirizzoindicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque
imputabili a fatti terzi,a caso fortuito o di forza maggiore.

Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione del curriculum vitae in formato europeo o che facciano
riferimento a documenti gia in possesso di questa Amministrazione.
La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente bando.

ESCLUSIONI
Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- pervenute prive di firma autografa in originale;

- pervenute oltre i termini previsti;

- sprovviste del curriculum vitae nel formato europeo;

- sprovviste della scheda autovalutazione;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
- sprovviste degli allegati previsti dal presente bando;

- presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando.

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto di prestazione
d’opera. L’entita massima del compenso ¢ quella prevista dall’attivita (progetto) e/o dalle normative in vigore.
Il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione previa presentazione della dichiarazione con la
calendarizzazione delle ore prestate e della fattura elettronica.
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REVOCHE E SURROGHE

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti e/o motivi
organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano 1’annullamento dell’attivita progettuale.

Le precedenti condizioni sono considerate parte integrante della prestazione professionale richiesta, il mancato rispetto
delle stesse quindi, viene considerato causa sufficiente per la revoca dell’incarico.

Qualora il personale individuato, all’atto della convocazione per il conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la
rinuncia potra avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso 1’ Istituto.

MODALITA DI IMPUGNATIVA

Avverso la graduatoria, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 marzo n°275, e successive modificazioni, &
ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro cinque giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine 1’atto
diventera definitivo e potra essere impugnato soltanto con ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello
Stato, rispettivamente, nei termini di 60 o 120 giorni.

MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI
L’accesso agli atti, sara consentito nel rispetto e nei limiti della novellata legge 7 agosto 1990, n° 241, del decreto
legislativo 184/06 e del DM dell’ex MPI n°60 del 1996, solo e soltanto quando saranno concluse tutte le operazioni.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e GDPR e regolamento attuativo del 04/09/2018 i dati personali
forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della
procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

PUBBLICITA
Il presente Avviso e le relative graduatorie (provvisoria e definitiva) verranno pubblicati nella sezione
“Amministrazione trasparente” e all’ Albo on line e pubblicizzati sul sito web dell’istituto www.iscviaugobassi.edu.it.

Responsabile unico del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico, prof. Armandini Maurizio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott. Maurizio Armandini)
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