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Atto di indirizzo per la predisposizione del PTOF 2025-2028
Integrazione per I'a.s. 2026/2027

Vista la legge n. 59/'97 sull'autonomia scolastica,

Visto D.P.R. 275/'99

Visto il D.Igs. 165/'01

Vista la Legge 107/'15

Rilevate le esigenze formative e organizzative dell'l.S.C. di Via Ugo Bassi

Tenuto conto dei contatti con le realta istituzionali del territorio, delle riflessioni emerse all'interno degli
organi collegiali in sede di verifica dell'a.s. 2025/'26, della restituzione delle prove INVALSI per l'a.s.
2025/'26 e delle aree di miglioramento definite nel R.A.V. 2024/'25

EMANA

L'atto di indirizzo per I'attivita della scuola individuando i seguenti obiettivi come prioritari:

valorizzare la scuola, curando la dimensione identitaria dell'l.C., rafforzando i rapporti di continuita
verticale e orizzontale, affinché sia una comunita inclusiva e aperta alle esigenze educative del
territorio;

consolidare i livelli di apprendimento degli alunni in Italiano alla Scuola Primaria utilizzando attivita
progettuali rivolte alla Lettura, alla poesia, alla riflessione sulla lingua italiana e le sue origini;
migliorare il rapporto con la Matematica inquadrandola da un punto di vista creativo coi Giochi
Matematici, o attraverso attivita che mirino a sviluppare competenze;

valorizzare il metodo sperimentale e metodologie innovative in seno alle discipline STEAM,;
accogliere la diversita come ricchezza formativa per gli studenti garantendo le stesse opportunita di
istruzione e formazione;

sviluppare le competenze di cittadinanza attiva nella dimensione locale, nazionale ed europea;
favorire la sostenibilita attraverso I'educazione ambientale anche in forma esperienziale e I'educazione
alla legalita;

stimolare lo spirito d'iniziativa e I'imprenditorialita per promuovere lo sviluppo economico;

favorire l'internazionalizzazione per garantire lo studio delle lingue comunitarie (Inglese e Francese)
in orario scolastico ed extrascolastico in accordo col ruolo di Scuola accreditata Erasmus + mediante
il gemellaggio, la formazione e il job shadowing, della comunita scolastica con altre realta europee, le
collaborazioni con agenzie educative del territorio;

stimolare gli scambi di esperienze fra studenti e docenti di realta diverse per mezzo di reti di
scopo/progetti eTwinning;

promuovere l'evoluzione degli ambienti di apprendimento in accordo col P.N.S.D./PNRR/PN
(didattica laboratoriale, peer-education, tutoring, uso di nuove tecnologie,...) per realizzare un‘azione
didattica attuale ed efficace;

migliorare l'alfabetizzazione informatica dell'intera comunita utilizzando piattaforme sia in caso
emergenziale sia in didattica curricolare usuale come strumento di approfondimento; I'uso di software
dedicati, di grafica, di approccio alla programmazione, lI'avvicinamento all'lA che coniughino il
pensiero procedurale con la creativita;
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promuovere I'Arte attraverso la sperimentazione di tecniche diverse, i laboratori teatrali, validi

strumenti di inclusione;

prevenire il disagio con l'individuazione precoce dei D.S.A., promuovendo il benessere psicologico
della comunita scolastica;

favorire l'interdisciplinarita e il potenziamento di competenze trasversali;

garantire lo sviluppo di competenze in ambito musicale introducendo i discenti all'Opera Lirica;
sostenere I'educazione alla salute, a uno stile di vita sano, incentivando una corretta alimentazione e la
pratica sportiva inclusiva ottenuta con un'offerta diversificata e progettualmente densa di esperienze
anche attraverso la collaborazione con le associazioni sportive, benefiche e di volontariato del
territorio;

promuovere la prevenzione e il contrasto ai fenomeni di bullismo e cyberbullismo attraverso la
sensibilizzazione all'uso consapevole delle TIC, l'informazione sui rischi della rete anche in
collaborazione con le autoritda competenti e la prevenzione dei comportamenti di dipendenza dalle
nuove tecnologie avvalendosi di collaborazioni con 1'AST, I’Ente Locale e le associazioni del
territorio;

valorizzare il personale docente programmando una formazione finalizzata al miglioramento della
professionalita teorico-metodologico-didattica (la partecipazione alle formazioni promosse dalla
piattaforma eTwinning o da enti territoriali, come AST, ATS XIV, Universitd di Macerata,
formazione per promuovere il benessere nelle relazioni e le abilita non cognitive) e all'innovazione
tecnologica secondo gli obiettivi del PRFD e l'introduzione all'uso dell'lA, agli stili di insegnamento,
all'inclusione per migliorare gli esiti del servizio scolastico;

curare I'Orientamento coinvolgendo tutta la Scuola Secondaria di | Grado attraverso percorsi modulari
specifici di tipo laboratoriale/esperienziale, volti a individuare i talenti e le inclinazioni degli studenti
secondo le nuove Linee Guida per I'Orientamento;

valorizzare il personale ATA, indispensabile alla realizzazione del PTOF, curandone la formazione
anche attraverso le opportunita offerte dalla Rete di Ambito e da reti di scopo e il piano delle attivita
nell'ottica dell'efficienza ed efficacia del servizio;

promuovere accordi di rete con altre scuole ed Enti pubblici e privati di cui all'art. 7 del D.P.R.
275/'99;

organizzare periodicamente eventi, seminari, attivita che rendano visibile I'opera resa dalla scuola alla
comunita, la “mission” e la “vision” che ispirano il progetto educativo.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Chiara Cudini
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