MCPCO09000R - AB8566B - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001240 - 29/01/2025 - V.2 - U
FUTU RA o LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

Finanziato y Py . IR P

- dall'Unione europea Q ' ‘:'::'”;:" :"’ e l. u‘llhlc]d()l]ldlll
MNextGenerationEU * e e

Liceo Classico Statale

LICEO RECANAT “GIACOMO LEOPARDVY”
Gt ome: L. oofdad Ple Beniamino Gigli n°2 - RECANATI (MC) &) g &

Cod.mecc. MCPCO9000R - Cod.fis. 82001110434 - Cod.IPA istsc_mcpc09000r - Cod.U.Fatt. UFTWTN
Licei Classico, Scienze Umane, Economico Sociale: p.le “Beniamino Gigli” n°2 - Tel. 071 981049
Licei Scientifico, Scienze Applicate, Linguistico: via Aldo Moro n°23 - Tel. 071 7574204
Segreteria: p.le “Beniamino Gigli” n°2 - 62019 Recanati (MC) - Tel. 071 981049
PEO: mcpc09000r@istruzione.it - PEC: mcpc09000r@pec.istruzione.it

- TUTTE LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
= TUTTI | DOCENTI INTERESSATI

= TUTTI GLI INTERESSATI

= ATTI, SITO WEB, ALBO ON-LINE

Oggetto: decreto di pubblicazione della GRADUATORIA DI MERITO dell’avviso di
selezione pubblica prot.n°529 del 15/01/2025 rivolta al personale interno del
Liceo Classico Statale “Giacomo Leopardi” di Recanati (MC) per la
costituzione del “Team per la prevenzione della dispersione scolastica” -
PNRR - D.M.19/2024 a valere del progetto:

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica”

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti
e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

NOME PROGETTO: “Leopardi per l'lstruzione: fermiamo i divari”.

CODICE PROGETTO: M4C111.4-2024-1322-P-48832 CUP: F24D21000770006
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO [Particolo 53 del Digs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche

amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e
doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti
normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166,
recante “Regolamento concernente I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare

contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine
di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il

Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19
aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del

2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei
connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTA la circolare prot. n° 34815/2017 riportante chiarimenti e facilitazione circa gli
interventi formativi per i docenti (snodi formativi);

VISTO l'art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

VISTOIl regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021,
che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
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istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTA in particolare, la Missione 4, Componente 1 — Istruzione e ricerca — Investimento
1.4 — “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo
della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU,;

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione 2 febbraio 2024, prot. n. 19 che ha individuato

questa istituzione scolastica tra le istituzioni beneficiarie di finanziamento per la
realizzazione di " Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica";

VISTO I'Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il

contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 -
Investimento 1.4, dal quale risultano le risorse assegnate al Liceo Classico Statale
“Giacomo Leopardi” di Recanati (MC) per la realizzazione del progetto in epigrafe;

VISTE le Istruzioni operative per I'attuazione degli “Interventi di tutoraggio e formazione
per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19), prot. n. 58542 del 17/04/2024;

VISTA l|la candidatura presentata da questa istituzione scolastica in data 2/10/2024 a

seguito dell’Avviso/decreto “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024,
n. 19)“ (codice avviso/decreto M4C1I1.4-2024-1322) per I'attuazione del progetto
“Leopardi per l'Istruzione: fermiamo [ divari” (CODICE PROGETTO:
M4C111.4-2024-1322-P-48832, CUP PROGETTO: F24D21000770006) inoltrata in data
02/10/2024;

VISTO I’Accordo di concessione da parte del Direttore generale e coordinatore dell’Unita

di missione per il PNRR restituito tramite piattaforma PNRR prot.139149 del 12/10/2024
che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione
alla spesa;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale e stato approvato il P.T.O.F. per gli
anni scolastici 2022/2025 - a.s. 2024/2025;

VISTA l|a Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2024 e ss.mm.ii;

VISTO la delibera n. 12 del Collegio Docenti del 01/10/2024 con la quale si approva il

progetto “Leopardi per ['Istruzione: fermiamo i divari” (CODICE PROGETTO:
M4C111.4-2024-1322-P-48832, CUP PROGETTO: F24D21000770006) presentato da
questa istituzione scolastica;

VISTO la delibera n. 10 del Consiglio di Istituto del 01/10/2024 con la quale si approva il
progetto “Leopardi per [I'Istruzione: fermiamo i divari” (CODICE PROGETTO:
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M4C111.4-2024-1322-P-48832, CUP PROGETTO: F24D21000770006) presentato da
questa istituzione scolastica;

RITENUTO per quanto sopra, di poter procedere con la individuazione di professionalita
INTERNE/ESTERNE;

VERIFICATO che la prestazione richiesta & di natura temporanea e altamente qualificata e
che, pertanto, non & soggetta a rinnovo automatico;

CONSIDERATA l|a necessita di individuare docenti esperti in qualita di “componenti del

Team per la prevenzione della dispersione scolastica” a valere sul progetto in epigrafe per
la corretta esecuzione dello stesso;

RITENUTO per quanto sopra, di poter procedere con l'individuazione di professionalita
interne;

VISTO il decreto di avvio di procedimento prot.214 del 08/01/2025;
VISTO I'avviso 529 del 15/01/2025, Procedimento per la Sezione del Personale Interno
per la costituzione del Team Prevenzione Dispersione scolastica - PNRR DM 19/2024;

VISTO il provvedimento prot. n. 1108 del 27/01/2025 di nomina della Commissione per la
valutazione delle candidature all’avviso 529 del 15/01/2025;

VISTO il verbale prot.n°1192 del 28/01/2025 d’esame delle candidature pervenute;

DECRETA

la pubblicazione della graduatoria di merito relativa all’avviso:

ProtoS:oIIo Destinatari Ruolo Tipo di Intervento
Avviso
529 del Personale | Componente del | Programmazione, realizzazione e documentazione delle attivita
15/01/2025 interno Team per la relative ai Percorsi didattici, formativi e di orientamento finanziati
prevenzione della | rientranti nell’ambito delle Azioni per la riduzione dei divari
dispersione territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica di cui al
scolastica Decreto del Ministero dell’lstruzione del 2 febbraio 2024, n. 19.

a valere del Progetto:

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica”

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti
e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
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NOME PROGETTO: “Leopardi per l'lstruzione: fermiamo i divari”.
CODICE PROGETTO: M4C111.4-2024-1322-P-48832 CUP: F24D21000770006

GRADUATORIA
POSIZIONE CANDIDATI TOTALE
1 Cingolani Gabriele (Recanati, 24/6/1972) 70
2 Galassi Lucia (Loreto, 19/12/1982) 66
3 Sampaolesi Euro (Macerata, 16/02/1970) 64
4 Brizi Michele (Loreto, 26/10/1984) 57

Tenuto conto che il numero delle candidature (quattro) € inferiore al numero delle figure
professionali richieste nell’avviso sopra citato per comporre il Team per la prevenzione
della dispersione scolastica (massimo cinque) all’Interno del Liceo Classico Statale
“Giacomo Leopardi“ di Recanati, la presente graduatoria & da intendersi definitiva.

IL DIRIGENTE SCOLASTICOR)

{prof. Ermanno Bracalente)
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