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RELAZIONE DEL DSGA AL C.I.I. 2025/2026 

Visto l'ipotesi di contratto di istituto a.s. 2024/25, il Direttore servizi generali amministrativi,  

relaziona quanto segue: 

L'ipotesi di contratto integrativo di istituto a.s. 2025/26 è stato stipulato in data 20/11/2025 dal Dirigente 

Scolastico e dalla Delegazione di parte sindacale costituita dalle RSU elette e operanti nella istituzione 

scolastica e dai Rappresentanti territoriali delle organizzazioni sindacali di categoria firmatarie del 

CCNL. 

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico 2025/2026 lordo 

dipendente sono determinate come segue, sulla base degli importi comunicati con nota Miur 

prot.n.13074 del 01/10/2025 

Importi lordo dipendente 

A) Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall'art. 1 della 
sequenza contrattuale dell'8/4/2008)  

B) e Fondo di Valorizzazione del Personale scolastico. 
Totale 

63.485,09 

 

13.686,22 

77.171,31 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) note  3.989.02 

Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1, lettera b) come 

sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) 

3.850,64 

Attività complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007) nota 2296 -

14/03/2014 

3.794,76 

Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro 

l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) 
€ 0,00 

Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata al personale docente 

dell'istituzione scolastica) 
0,00 

TOTALE 88.805,73 

B) Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti (art. 83, comma 4, CCNL 

24/7/2003 confermato dall’art. 2, comma 8 della sequenza contrattuale personale ATA 

25/7/2008)  

€ 1.974,42 

TOTALE COMPLESSIVO lordo dipendente  € 90.780,15  

N.B. nelle suddette somme non sono previste le ore eccedenti per la sostituzione dei 

colleghi assenti, pari a € 3.073,82 as 2025-2026 + 1.985,23 as 2024_2025 L.S. in 
5.059,05 
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quanto non oggetto di contrattazione. 

 

Altri fondi  

Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera l) CCNL 

29/11/2007). 

Poc orientamento € 96.558,00 

Piano estate 2       € 79.884,00 

176.442,00 

Per l’orientamento ex art 8 D.L 104/2013  1.665,68 

Per PCTO  17.545,33 

Totale altri fondi Lordo stato 
195.653,01 

 

 

 

 

Le attività da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse 

esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il POF. 

(comprensive degli oneri riflessi a carico dell’amministrazione e dell’IRAP) 

 

Di seguito si indicano le attività e i relativi compensi stabiliti per il personale docente 

interessato: 

1) Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle innovazioni, ricerca didattica 

e flessibilità organizzativa/didattica (art. 88, comma 2, lettera a CCNL 29/11/07) 

  € 0,00    

2) Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007)    € 0,00    

3) Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88 c.2, lettera c) CCNL 

29/11/07) 
  € 0,00    

4) Attività agg. funzionali all'insegnamento (art.88 comma 2, lettera d) CCNL 29/11/07) € 11.043,73   

5) Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, c 2, lettera f) CCNL 

29/11/2007) 
€ 8.500,00   

6)Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 88, 

comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007) 
  € 0,00    

7)Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007)   € 0,00    

8) Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività deliberata 

nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/07) (compensi 

responsabili, coordinatori, commissioni, segretari organi collegiali, formulazione orari)  

€ 33.320,25  

9) Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88, comma 2, lettera l) 

CCNL 29/11/2007) 
€ 0,00 

10) Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007)  € 3.989,02 

11) Compensi per attività complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007)  € 4.319.82 

12) Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e 

contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) 
€ 0,00 
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13) Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera l) CCNL 

29/11/2007) 
€ 0,00 

TOTALE COMPLESSIVO  € 61.172,82 

 

I compensi destinati al personale ATA sono i seguenti: 

14) Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e) CCNL 

29/11/2007) 
 € 19.252,41 

15) Compensi per il personale ATA per ogni altra attività deliberata nell'ambito del POF 

(art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007) 
    € 0,00    

16) Quota variabile dell’Indennità di Direzione DSGA e compenso per il sostituto del 

DSGA  (art. 88, comma 2, lettere i) e j) CCNL 29/11/2007) 
 € 6.082,20  

17) Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 della 

sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) 

  € 0,00    

18) Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 

88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007) 

  € 0,00    

19) Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 

29/11/2007) 

  € 0,00    

20) Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) come sostituito 

dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) 
 € 4.058,56 

21) Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e 

contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) 

  € 0,00    

22) Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera l) CCNL 

29/11/07) 

  € 0,00    

TOTALE COMPLESSIVO  € 29.393,17  

  

A fronte di un'assegnazione complessivamente di € 90.780,15 

è stata prevista un'utilizzazione d € 90.565,99 

Percentuale di utilizzo        99,76% 

 

Si rileva che le unità di personale interessato in organico di diritto sono: 
 

docenti                 n. 105 

personale A.T.A. n.   29 

DSGA n.     1 

TOTALE 135 

 

Le risorse relative ai progetti Poc orientamento e piano estate 2 sono state assegnate 

attraverso avvisi pubblici come da normativa vigente personale docente ed ata interno, 

in collaborazione plurima ed esterni e tramite affido diretto. 

 

Le risorse relative per orientamento ex art. 8 D.L. 104/2013 verranno utilizzate per 

compensare le attività del personale docente legate all’orientamento in entrata.  

Le risorse del PCTO sono state assegnate, come da contrattazione integrativa d’istituto 

art 51. 

 

Firmato digitalmente da Giuseppe Piccioni



 

 
 

 

 
Liceo Classico Statale “Giacomo Leopardi" di Recanati (MC) 

Cod.mecc. MCPC09000R - P.le “Beniamino Gigli” n°2 - 62019 Recanati (MC) 
 

Pag 4 di 4 

 

 

Si attesta pertanto che: 

- il contratto integrativo è stato predisposto in conformità alle vigenti disposizioni; 

- l'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilità. 

 

 

Si rileva il rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa e 

continuativa con risorse del Fondo fisse aventi carattere e stabilità. 

 

La presente relazione, a corredo del contratto integrativo sottoscritto il, viene redatta al fine 

di ottenere la certificazione di compatibilità economico-finanziario da parte dei Revisori dei 

Conti. 

 

Recanati, 24/11/2025 

   IL DIRETTORE S.G.A. 

                                       Giuseppe Piccioni 
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