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All’Albo on line 

All’amministrazione trasparente 

Al Sito web dell’Istituto- sezione PN 2021-2027   

Agli atti 

  

OGGETTO DECRETO SELEZIONE DESERTA - PERSONALE DOCENTE INTERNO - PER 

L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI ESPERTO: 

- MODULO “AI ACT”  

- MODULO “EDUCAZIONE AFFETTIVA E DIDATTICA ORIENTATIVA: METODOLOGIE 

ESPRESSIVE, RELAZIONI E SCELTE NELLA SCUOLA CONTEMPORANEA”  

del PROGETTO PN 21/27 FORMAZIONE DOCENTI 2026/27 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 

– Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 

Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B - Interventi di cui al 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 

del 24/04/2026 – Formazione docenti  

Titolo: PN 21/27 FORMAZIONE DOCENTI 2026/27 

Codice identificativo: ESO4.5.A2.B-FSEPN-MA-2026-128 

CUP: F54D26002100007 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Obiettivo specifico 

ESO4.5  “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”; 

VISTO il decreto del MIM n.38 del 06/03/2026: Destinazione di risorse per la formazione 

del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, 

nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in 

attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori 

risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da 

fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma 

operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-

2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303; 
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VISTO l’Avviso 95165 del 24/04/2026 – “Formazione docenti” per azioni rivolte alla 

formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze 

professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 

2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

VISTE la delibera n.155 del 10/09/2025 del Consiglio di Istituto e la delibera n.2 del 

01/09/2025 del Collegio dei docenti di adesione agli avvisi del Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11/06/2026 con cui 

questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad attuare il progetto ESO4.5.A2.B-

FSEPN-MA-2026-128  PN 21/27 FORMAZIONE DOCENTI 2026/27 CUP: 

F54D26002100007 per un importo pari a € 13.520,00;  

VISTO il decreto prot. n.3442 del 17/06/2026 avente oggetto: Assunzione a bilancio nel 

programma annuale 2026 progetto PN 21/27 FORMAZIONE DOCENTI 2026/27; 

RILEVATA la necessità di impiegare, tra il personale interno una figura per lo svolgimento di 

attività di gestione nell’ambito del progetto PN 21/27 FORMAZIONE DOCENTI 

2026/27 codice identificativo ESO4.5.A2.B-FSEPN-MA-2026-128; 

VISTO il decreto di avvio di selezione di personale interno a tempo indeterminato incarico 

di esperto e tutor prot. n. 3937 del 13/07/2026; 

VISTO l’avviso pubblico prot. n. 3938 del 13/07/2026, per la selezione di personale 

docente interno per l’attribuzione degli incarichi di esperto e tutor; 

CONSIDERATO che entro le ore 10.00 del 17/08/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la 

presentazione delle candidature, non sono pervenute candidature per gli incarichi 

di esperto e sono pervenute n.2 candidature per gli incarichi di tutor da parte del 

personale docente interno a tempo indeterminato all’Istituzione; 

RILEVATO che entro le ore 10.00 del 17/08/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la 

presentazione delle candidature, per l’incarico di ESPERTO del modulo “AI ACT” non 

è pervenuta nessuna candidatura, da parte del personale docente interno; 

RILEVATO che entro le ore 10.00 del 17/08/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la 

presentazione delle candidature, per l’incarico di ESPERTO del modulo 

“EDUCAZIONE AFFETTIVA E DIDATTICA ORIENTATIVA: METODOLOGIE ESPRESSIVE, 

RELAZIONI E SCELTE NELLA SCUOLA CONTEMPORANEA” non è pervenuta nessuna 

candidatura, da parte del personale docente interno; 

 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati 

 

DECRETA 

che la selezione (avviso prot.  n. 3938 del 13/07/2026) tra il personale docente interno per il 

conferimento dell’incarico individuale di: 

-  ESPERTO del modulo: AI ACT è andata deserta. 

- ESPERTO del modulo: EDUCAZIONE AFFETTIVA E DIDATTICA ORIENTATIVA: METODOLOGIE 

ESPRESSIVE, RELAZIONI E SCELTE NELLA SCUOLA CONTEMPORANEA è andata deserta 

 

 

 



PROGETTO PN 21/27 FORMAZIONE DOCENTI 2026/27 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 

ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti  

Titolo: PN 21/27 FORMAZIONE DOCENTI 2026/27 

Codice identificativo: ESO4.5.A2.B-FSEPN-MA-2026-128 

CUP: F54D26002100007 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Sandro Luciani 

   (firma digitale) 
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