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All’Albo on line

All’'amministrazione trasparente

Al Sito web dell’Istituto- sezione PNRR
Agli Atti

OGGETTO | DECRETO DI PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA RELATIVA ALLA
SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE INTERNO A TEMPO INDETERMINATO PER
L'ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO DI ESPERTO PER PERCORSI DI MENTORING E
ORIENTAMENTO nell’ambito del progetto a valere sul PNRR — Riduzione dei divari
territoriali e contrasto alla dispersione scolastica — ORIENTA_MENTI Divini

Linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”
nell’lambito della Missione 4 Istruzione e Ricerca — Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Titolo: ORIENTA_MENTI Divini
Codice identificativo: M4C111.4-2022-981-P-16717

CUP: F54D22003180006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all'interno del
programma Next Generation EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio

ECOFIN del 13 luglio 2021;

VISTO il D.M. 170 del 24 giugno 2022 “Definizione dei criteri di riparto delle risorse per
le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione
della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel | e |l ciclo della scuola secondaria e alla lotta

alla dispersione




VISTO
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VISTO

VISTA

VISTA
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VISTA

VISTO

VISTA

scolastica” nell’lambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

I’Allegato 2 al D.M. 170 del 24 giugno 2022 - Criteri di riparto delle risorse per le
azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione
dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU -
Riparto istituzioni scolastiche;

il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 02/02/2009, che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

il Decreto Interministeriale 28/08/2018, n°129, Regolamento concernente
“Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni

Scolastiche;

le istruzioni operative emanate dal MIM con nota prot. n. 109799 del 30
dicembre 2022;

il D. Lgs. 30/03/2001, n°165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

la nota M.I. Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie prot. n. 3201
del 10/02/2021: Istruzioni per I'affidamento di incarichi individuali — Quaderno n.

03;

il Decreto ministeriale 24 giugno 2022 n. 170 nel quale sono stati individuati i
criteri di riparto e le istituzioni scolastiche, secondarie di primo e secondo
grado, beneficiarie delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto alla
dispersione scolastica in attuazione di quanto previsto dal PNRR Azione 1.4;

La nota MI prot. 60586 del 13 luglio 2022 avente per oggetto “Orientamenti
per I'attuazione degli interventi nelle scuole” in cui vengono fornite alle scuole
individuate come soggetti attuatori una serie di indicazioni per
la progettazione e I'attuazione degli interventi;

la nota MI n. 23940 del 19 settembre 2022 avente per oggetto “Sistema
Nazionale di Valutazione (SNV) — indicazioni operative in merito ai documenti
strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 (Rapporto di
autovalutazione, Piano di miglioramento, Piano triennale dell’offerta
formativa, Rendicontazione sociale)”;

I"accordo di concessione per il finanziamento delle attivita prot. 50833 del
18/03/2023;

L’accettazione fondi PNRR azione 1.4 riduzione divari territoriali e la relative
creazione nel Programma Annuale 2023 della voce di spesa “PROGETTO PNRR
Azione 1.4 Riduzione divari territoriali”;

Il decreto prot. 1189 del 27/03/2023 avente oggetto: decreto assunzione a
bilancio nel Programma Annuale 2023 progetto PNRR — Riduzione dei divari
territoriali e contrasto alla dispersione scolastica — ORIENTA_MENTI Divini;

la delibera n. 63 del 28/03/2023 del Collegio dei docenti di adesione al
progetto;



VISTA la delibera n. 39 del 28/03/2023 del Consiglio d’Istituto di adesione al progetto;

CONSIDERATA Ia necessita, nell’ambito del Progetto ORIENTA_MENT!I Divini
Codice identificativo: M4C111.4-2022-981-P-16717,
CUP: F54D22003180006, di avvalersi della collaborazione di n. 10 figure
professionali, tra il personale docente a tempo indeterminato e titolare presso
I'LT.T.S. E. Divini, in possesso di idonei requisiti per I'affidamento dell’incarico di
ESPERTO PER PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO nell’ambito del
progetto a valere sul PNRR ORIENTA_MENTI Divini;

VISTO I"avviso pubblico per la procedura di selezione di personale docente interno a tempo
indeterminato per I'attribuzione dell'incarico di ESPERTO PER PERCORSI DI
MENTORING E ORIENTAMENTO nell’ambito del progetto a valere sul PNRR
ORIENTA_MENTI Divini prot.n. 2554 del 11/07/2023;

ATTESO che sono spirati i termini per la presentazione delle istanze;
VISTO il decreto di nomina della commissione prot. n. 2933 del 01/09/2023;
VISTO il verbale della commissione per la selezione dell’incarico individuale di ESPERTO PER

PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO nell’ambito del progetto a valere sul
PNRR ORIENTA_MENTI Divini prot. n.3054 del 05/09/2023

CONSIDERATO  che avverso la graduatoria provvisoria non é stato presentato alcun ricorso
DECRETA

la pubblicazione della graduatoria definitiva per la selezione di N. 10 INCARICHI DI ESPERTO PER
PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO nell’ambito del progetto a valere sul PNRR
ORIENTA_MENTI Divini

Linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nel I e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della
Missione 4 Istruzione e Ricerca — Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU

Titolo: ORIENTA_MENTI Divini
Codice identificativo: M4C111.4-2022-981-P-16717
CUP: F54D22003180006

GRADUATORIA DEFINITIVA INCARICO DI ESPERTO DI MENTORING

N. CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE
1 VENANZONI LORENA 76
2 PALMILI KATUSCIA 66
3 ADRUBAU MANUELA 57
4 ANGELONI DANIELA 51
5 SERVILI DILETTA MARIA 49




6 RICCI FRANCESCA a4
7 FRANCONI IDA 40
8 GUAZZARONI GIULIANA 40
9 BRIANZONI VIRGINIA 39
10 CICCONI FEDERICA 38

Avverso il decreto si pud proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per territorio, ovvero,
in alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine, rispettivamente, di
60 e di 120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria medesima.

Il presente Decreto & pubblicato all’albo online dell’Istituto, all’amministrazione trasparente e sul
sito internet dell’Istituzione Scolastica (https://divini.edu.it) nella sezione dedicata ai progetti a

valere sul PNRR.




