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All’amministrazione trasparente 
Al Sito web dell’Istituto- sezione PNRR 
Agli Atti 

 
OGGETTO DECRETO DI PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA RELATIVA ALLA SELEZIONE  

RIVOLTA AL PERSONALE DOCENTE INTERNO IN SERVIZIO PRESSO l’I.T.T.S. “E. DIVINI” DI SAN 
SEVERINO MARCHE, AL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA 
(COLLABORAZIONE PLURIMA) E AL PERSONALE ESTERNO PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO 
DI ESPERTO FORMATORE PER PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI 
MOTIVAZIONE E DI ACCOMPAGNAMENTO E PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO di ESPERTO 
FORMATORE PER PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE a 
valere sul PNRR - Riduzione dei divari territoriali e contrasto alla dispersione scolastica – 
ORIENTA_MENTI Divini 2.0 

Linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della 
Missione 4 Istruzione e Ricerca – Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU 

Titolo: ORIENTA_MENTI Divini 2.0 

CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-48008 

CUP: F54D21000570006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next 

Generation EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTO il D.M. 19 del 02/02/2024 - Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il 
contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU; 

VISTO l’Allegato 1 al D.M. 19 del 02/02/2024 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei 
divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica in attuazione della Missione 4 – 
Componente 1; 
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VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 02/02/2009, che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il Decreto  Interministeriale 28/08/2018,  n°129,  Regolamento   concernente “Istruzioni 
generali  sulla  gestione  amministrativo-contabile d  elle istituzioni Scolastiche; 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del 
merito relative agli "Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica" prot. n. 58542 del 17 aprile 2024; 

VISTO il D. Lgs. 30/03/2001, n°165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”; 

VISTA la nota M.I. Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie prot. n. 3201 del 
10/02/2021: Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali – Quaderno n. 03;  

VISTO l’accordo di concessione prot. 130821 dell’1/10/2024 che costituisce formale autorizzazione 
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO Il decreto prot. 5845 del 22/11/2024 avente oggetto: decreto assunzione a bilancio nel 
Programma Annuale 2024 progetto PNRR – Riduzione dei divari territoriali e contrasto alla 
dispersione scolastica – ORIENTA_MENTI Divini 2.0; 

VISTA la delibera n. 38 del 6/11/2024 del Collegio dei Docenti di adesione al progetto;  

VISTA         la delibera n. 116 del 2/11/2024 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto; 

CONSIDERATA la necessità , nell’ambito del Progetto PNRR ORIENTA_MENTI Divini 2.0 di avvalersi della 
collaborazione di figure professionali, in possesso di idonei requisiti per l’attribuzione 
dell’incarico DI ESPERTO FORMATORE PER PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE 
COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E DI ACCOMPAGNAMENTO e di ESPERTO 
FORMATORE PER PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE 
FAMIGLIE  inerenti il progetto PNRR “ORIENTA_MENTI Divini 2.0”; 

VISTO l’avviso pubblico per la procedura di selezione rivolto al personale docente interno in servizio 
presso l’I.T.T.S. “E. DIVINI” di San Severino Marche, al personale in servizio presso altra 
istituzione scolastica (collaborazione plurima) e al personale esterno per l’attribuzione 
dell’incarico di ESPERTO FORMATORE PER PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 
DI BASE, DI MOTIVAZIONE E DI ACCOMPAGNAMENTO e di ESPERTO FORMATORE PER 
PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE  per la prevenzione 
della dispersione scolastica del progetto a valere sul PNRR ORIENTA_MENTI Divini 2.0 Divini 
prot.n. 2941 del 19/05/2025; 

TENUTO 
CONTO 

dell’art. 5, dell’Avviso di selezione, in cui si specifica che: 
-Per l’affidamento degli incarichi previsti sarà adottato il seguente schema delle precedenze: 
verranno prese in considerazione prioritariamente le candidature dei soggetti “interni” alla 
scuola e, successivamente, in mancanza di tali risorse, verranno selezionati i soggetti per i 
quali è possibile attivare una “Collaborazione Plurima” (personale in servizio presso altre 
istituzioni scolastiche) e solo successivamente gli “Esterni”, purché in possesso dei titoli idonei 
e dei requisiti richiesti. 

VISTO il decreto di nomina della commissione prot. n. 3329 del 3/06/2025; 

VISTO il decreto prot. n.3367 del 3/06/2025 di pubblicazione della graduatoria provvisoria; 

CONSIDERATO che avverso la graduatoria provvisoria non è stato presentato alcun ricorso; 

 

DECRETA  

la pubblicazione della graduatoria definitiva per la selezione di personale docente interno in servizio presso 
l’I.T.T.S. “E. DIVINI” di San Severino Marche, personale in servizio presso altra istituzione scolastica 
(collaborazione plurima) e personale esterno per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO FORMATORE PER 
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PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E DI ACCOMPAGNAMENTO e 
di ESPERTO FORMATORE PER PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE per 
la prevenzione della dispersione scolastica del progetto a valere sul PNRR ORIENTA_MENTI Divini 2.0. 

Linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II 
ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 Istruzione e 
Ricerca – Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

Titolo: ORIENTA_MENTI Divini 2.0 

CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-48008 

CUP: F54D21000570006 
 

GRADUATORIA DEFINITIVA PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI ESPERTO FORMATORE PER 
PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE - PROGETTO PNRR 
ORIENTA_MENTI Divini 2.: 

Posizione CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE 

1 CRUCIANI BARBARA 70 

Ai fini della graduatoria per i percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie, avendo 
preso atto della validità della domanda presentata dall’esperto interno Cruciani Barbara e 
considerati i criteri di precedenza contenuti nell’Art. 5  dell’avviso di selezione, non si procede 
all’esame delle domande dei candidati esterni. Queste ultime saranno esaminate qualora l’esperto 
interno dovesse rinunciare formalmente. 
 

GRADUATORIA DEFINITIVA DIVISA PER MATERIA PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI 
ESPERTO FORMATORE PER PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI 
MOTIVAZIONE E DI ACCOMPAGNAMENTO - PROGETTO PNRR ORIENTA_MENTI Divini 2.: 

ITALIANO: 

Posizione CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE 

1 MARASCA AGNESE 69 

 

MATEMATICA: 

Posizione CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE 

1 VAGNONI AUGISTO 92 

2 MORESCHINI MARIANNA 67 

3 GIUSTI KATIA 55 

4 LEONESI STEFANO 46 

5 CELIK GULSIN (RISERVA) 10 

La commissione prende atto che non sono pervenute candidature da parte di esperti in servizio presso altra 
istituzione scolastica (collaborazione plurima) e decide pertanto di valutare anche l’istanza del candidato 
esterno “CELIK GULSIN”, in quanto esperto per il corso “Potenziamento competenze di base in 
Matematica”, per cui sono stati messi a bando diversi incarichi e non potrebbero essere sufficienti le 
candidature da parte del personale interno all’istituto scolastico. 

 

ELETTROTECNICA: 

Posizione CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE 

1 PECORA SILVIA 40 

 

FISICA (BIENNIO): 

Posizione CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE 
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1 MORRESI LORENZO 49 

 
CHIMICA: 

Posizione CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE 

1 MATTIOLI LAURA 95 

 

INGLESE: 

Posizione CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE 

1 PALLUCCHINI ANTONELLA 58 

 

MECCANICA: 

Posizione CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE 

1 BISONNI SANDRO 40 

 

Avverso il decreto si può proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per territorio, ovvero, in 

alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine, rispettivamente, di 60 e di 

120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria medesima. 

Il presente Decreto è pubblicato all’amministrazione trasparente e sul sito internet dell’Istituzione Scolastica 

(https://divini.edu.it) nella sezione dedicata ai progetti a valere sul PNRR. 

 
    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

     Prof. Luciani Sandro 
    Firmato Digitalmente  

 

https://divini.edu.it/
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