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Agli atti 

Al Sito web dell’Istituto- sezione PN 21-27 

All’Albo on line 

 

OGGETTO NOMINA RUP del PROGETTO PN 21/27 FORMAZIONE DOCENTI 2026/27 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 

– Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 

Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B - Interventi di cui al 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 

del 24/04/2026 – Formazione docenti  

Titolo: PN 21/27 FORMAZIONE DOCENTI 2026/27 

Codice identificativo: ESO4.5.A2.B-FSEPN-MA-2026-128 

CUP: F54D26002100007 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO l’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Obiettivo specifico ESO4.5  

 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”; 

VISTO il decreto del MIM n.38 del 06/03/2026: Destinazione di risorse per la formazione del 

personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del 

Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 

regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di 

tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al 

personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma 

operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 

2013/1303; 
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VISTO l’Allegato 1 del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38 con 

il quale è stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 14.000,00 per la 

realizzazione dell’intervento; 

VISTO l’Avviso 95165 del 24/04/2026 – “Formazione docenti” per azioni rivolte alla formazione 

del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, 

nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in 

attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

VISTE la delibera n.155 del 10/09/2025 del Consiglio di Istituto e la delibera n.2 del 01/09/2025 

del Collegio dei docenti di adesione agli avvisi del Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027; 

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11/06/2026 con cui questa 

Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad attuare il progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-MA-

2026-128  PN 21/27 FORMAZIONE DOCENTI 2026/27 CUP: F54D26002100007 per un 

importo pari a € 13.520,00 

  
 

DECRETA 

di assumere l’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) per la realizzazione del PROGETTO 

PN 21/27 FORMAZIONE DOCENTI 2026/27 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 

ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti  

Titolo: PN 21/27 FORMAZIONE DOCENTI 2026/27 

Codice identificativo: ESO4.5.A2.B-FSEPN-MA-2026-128 

CUP: F54D26002100007 

 
Allegato: Dichiarazione sull’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse e di cause di 

inconferibilità e incompatibilità 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Sandro Luciani 

(firmato digitalmente) 
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ALLEGATO 
 

OGGETTO DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSE E DI 

CAUSE DI INCONFERIBILITÀ E INCOMPATIBILITÀ  

(Art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. e Art. 20 del D.Lgs. 39/2013) 

INCARICO RUP PROGETTO PN 21/27 FORMAZIONE DOCENTI 2026/27 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 

Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B - Interventi di cui al 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 

24/04/2026 – Formazione docenti  

Titolo: PN 21/27 FORMAZIONE DOCENTI 2026/27 

Codice identificativo: ESO4.5.A2.B-FSEPN-MA-2026-128 

CUP: F54D26002100007 

 
Il sottoscritto LUCIANI SANDRO nato a TOLENTINO il 18/12/1958 codice fiscale LCNSDR58T18L191N 

Dirigente Scolastico dell’ITTS “E. Divini” San Severino Marche (MC) in merito all’incarico di RUP per 

il PROGETTO PN 21/27 FORMAZIONE DOCENTI 2026/27 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 

ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti  

Titolo: PN 21/27 FORMAZIONE DOCENTI 2026/27 

Codice identificativo: ESO4.5.A2.B-FSEPN-MA-2026-128 

CUP: F54D26002100007 

DICHIARA 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e 

delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 

dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 

 



445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta 

qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 
e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro 
interesse personale nel procedimento in esame, né di trovarsi in altra condizione di conflitto 
di interessi (neppure potenziale). In particolare, che l’assunzione dell’incarico: 

• non coinvolge interessi propri; 

• non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di 
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

• non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

• non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, 
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non 
riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o 
dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento 

dell’incarico in questione; 

d) di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni che dovessero intervenire 
nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

e) di impegnarsi altresì a comunicare qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico. 

 

 
San Severino Marche, 17/06/2026 
 
 
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Sandro Luciani 

(firmato digitalmente) 
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