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OGGETTO | NOMINA RUP del progetto a valere sul PNRR LABS

Linea di investimento 3.2. “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” — Azione 2 Next generation labs — Laboratori per le
professioni digitali del futuro — nell’lambito della Missione 4 Istruzione e Ricerca —
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU

Titolo: NEXT GENERATION LABS

Codice identificativo: M4C113.2-2022-962-P-16724

CUP: F54D22003170006

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’'interno del programma Next
Generation EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;

il D.M. n. 161 del 14 giugno 2022 recante “Adozione del Piano Scuola 4.0” in attuazione
della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” nell’lambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

il D.M. 218 dell’ 8 agosto 2022, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche per
I'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;




VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

I'Allegato 2 al D.M. 218 dell’ 8 agosto 2022 recante “Riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola
4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 2 - Next Generation Labs;
il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola
4.0;

I'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita prot. n.49545 del 18/03/2023;
la delibera n.62 del 28/03/2023 del Collegio dei docenti di adesione al progetto;

la delibera n.38 del 28/03/2023 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto;

il decreto prot. n.1188 del 27/03/2023 avente oggetto: decreto assunzione a bilancio nel
programma annuale 2023 progetto PNRR Labs;

il D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

DETERMINA

di assumere lincarico di Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per la realizzazione del

progetto a valere sul PNRR LABS - Linea di investimento 3.2. “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,

nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” — Azione 2 Next generation labs — Laboratori per le

professioni digitali del futuro — nell’ambito della Missione 4 Istruzione e Ricerca — Componente 1

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — del Piano

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Titolo: NEXT GENERATION LABS

Codice identificativo: M4C113.2-2022-962-P-16724

CUP: F54D22003170006

Allegato: Dichiarazione sull'insussistenza di situazioni di conflitto di interesse e di cause di

inconferibilita e incompatibilita

San Severino Marche, 05/04/2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Rrof)Sandiro Lhcigni



ALLEGATO

OGGETTO | DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSE E DI
CAUSE DI INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILITA

(Art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. e Art. 20 del D.Lgs. 39/2013)
INCARICO RUP PNRR LABS

Linea di investimento 3.2. “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” — Azione 2 Next generation labs — Laboratori per le
professioni digitali del futuro — nell’ambito della Missione 4 Istruzione e Ricerca —
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU

Titolo: NEXT GENERATION LABS

Codice identificativo: M4C113.2-2022-962-P-16724

CUP: F54D22003170006

Il sottoscritto LUCIANI SANDRO nato a TOLENTINO il 18/12/1958 codice fiscale LCNSDR58T18L191N
Dirigente Scolastico dell'ITTS “E. Divini” San Severino Marche (MC) in merito all’incarico di RUP per
il progetto a valere sul PNRR LABS

Titolo: NEXT GENERATION LABS

Codice identificativo: M4C1I3.2-2022-962-P-16724

CUP: F54D22003170006

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000 e 'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta
qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013
e dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame, né di trovarsi in altra condizione di conflitto
di interessi (neppure potenziale). In particolare, che I'assunzione dell’incarico:

e non coinvolge interessi propri;

e non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

e non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

e non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente;




c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento
dell’incarico in questione;

d) diimpegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni che dovessero intervenire
nel corso dello svolgimento dell’incarico;

e) di impegnarsi altresi a comunicare qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico.

San Severino Marche, 05/04/2023

Firma
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