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Protocollo e data come da segnatura 
 

Al personale amministrativo  
Al personale docente 
Al Sito web  
All'albo online 
Amm. Trasparente 
Agli atti  

 
Oggetto: RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI FORMATORE DOCENTE progetto 
PNRR –Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) Azioni di 
integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e 
contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento 
delle competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti. Linea di investimento M4C1I3.1 - 
Nuove competenze e nuovi linguaggi Codice avviso M4C1I3.1-2023-1143 Codice Unico di 
Progetto (CUP) F44D23002140006 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 
129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per 
particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, 
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione  
VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
 VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 
1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la 
decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;  
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VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 
la resilienza; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della 
spesa sociale;  
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la 
Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport 
nelle scuole”;  
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione Dm 65  
VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del 
merito prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022; VISTO l’atto di concessione prot. n° 42965 del 
17/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale 
autorizzazione alla spesa  
PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti e f.a.q.  
PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce 
dei costi di progettazione  
VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso 
declinano “Le spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% 
del finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente 
incaricato per lo svolgimento di attività tecniche quali la progettazione degli spazi e degli 
allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre attività tecnico-operative strettamente 
VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinano “Ai 
sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi 
relativi alle attività di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: 
studi, analisi, attività di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e 
comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate 
all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresì, ammissibili i costi relativi al 
funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione 
degli interventi. 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto del 25 ottobre 2023 con la quale è stata approvato il 
P.T.O.F.  a.s. 2024/25 e successiva delibera n. 6 del 11 gennaio 2024 che ha approvato integrazione 
del progetto Pnrr Dm 65/23 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio 
finanziario 2023 del 14 febbraio 2024;  
VISTE le risultanze dell’avviso MIIC81700R - MIIC81700R - REGISTRO PROTOCOLLO - 
0002192 - 29/02/2024 per il quale le candidature pervenute per incarichi di ESPERTI 
FORMATORI non sono sufficienti a coprire il fabbisogno delle edizioni;  
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Pubblica il presente avviso di riapertura dei termini per la presentazione delle candidature per le 
seguenti azioni: 
 

azione descrizione Figura richiesta  

Percorsi di 
orientamento e 
formazione per il 
potenziamento 
delle competenze 
STEM, digitali e 
di innovazione 

2 edizioni di 14 h  
Titolo del corso: Corso di 
game design  
Periodo: in orario 
scolastico da gennaio-
entro febbraio 2025 

1 docente - Esperto in discipline STEM, 
con predominante expertise nella fascia 
d’età interessata  
Compenso orario: € 79,00/h 
 
 
  

 
Art. 1 Criteri di valutazione delle candidature 
 
La valutazione dei curriculum individuali sarà eseguita da una Commissione appositamente 
nominata per un massimo di 90 punti ai titoli. 10 punti verranno assegnati dalla commissione alla 
proposta progettuale più coerente. 
 
TITOLI VALUTABILI  
 

PUNTEGGIO ASSEGNATO  
 

PUNTEGGIO MAX 
ASSEGNATO  
(max 100 punti)  

Laurea Vecchio Ordinamento, 
specialistica o magistrale  
 

Laurea triennale pt. 4;  
Laurea V.O., specialistica o 
magistrale pt. 6  

Max 10 pt.  
 

Dottorato di ricerca  
 

pt. 2 per titolo  
max 1 titolo 

Max 2 pt.  
 

Master di I livello/Master di II 
livello/Diploma di 
specializzazione biennale  

pt. 2 per titolo  
max 5 titoli  

Max 10 pt.  
 

Partecipazione a Corsi di 
Formazione di almeno 25 ore 
su tematiche coerenti con il 
ruolo e le attività richieste  

pt. 2 per corso  
max 6 corsi  

Max 12 pt.  
 

Esperienze lavorative e 
collaborazioni documentate 
coerenti con il ruolo e le 
attività richieste  

2 punti per esperienza  
max 6 esperienze  

Max 12 pt.  
 

Esperienze documentate di 
docenza in progetti PON, POR, 

2 punti per esperienza  
max 6 esperienze  

Max 12 pt.  
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PNSD o in corsi universitari su 
tematiche coerenti con il ruolo 
e le attività richieste  
Esperienze documentate di 
docenza extrascolastiche in 
istituzioni scolastiche su 
tematiche coerenti con il ruolo 
e  
le attività richieste  

2 punti per esperienza  
max 6 esperienze  

Max 12 pt.  
 

Esperienza di tutor PCTO/ 
coordinatore di classe/ 
coordinatore di dipartimento/ 
funzione strumentale per 
l’orientamento e/o per il 
contrasto alla dispersione 
scolastica, anche presso altra 
Istituzione scolastica  

2 punti per esperienza  
max 10 esperienze  

Max 20 pt.  
 

 
Art. 2 - Modalità di candidatura  
Gli aspiranti dovranno produrre via mail la relativa domanda via pec a 
miic81700r@pec.istruzione.it con gli allegati previsti, che dovrà pervenire entro e non oltre le ore 
12.00 del 15 gennaio 2025. La candidatura sarà ammissibile solo se perverrà in tempo utile con i 
seguenti documenti completi di ogni parte:  
1. Allegato A; allegato B;  allegato C;  
2. Curriculum vitae in modello europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie generalità, 
l’indirizzo ed il luogo di residenza, i titoli di studio di cui è in possesso e la data di conseguimento 
degli stessi, il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica;  
3. Proposta progettuale  
4. Fotocopia di documento di identità in corso di validità. 
 
Art. 3 Cause di esclusione  
Saranno cause tassative di esclusione: 1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con 
mezzi non consentiti 2. curriculum Vitae non in formato europeo 3. documento di identità scaduto o 
illeggibile 4. requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 
 
Art. 4 Clausole particolari  
1. sono richieste inoltre buone capacità relazionali e competenze didattiche che saranno desunte dal 
progetto formativo; 
2. Gli interessati dipendenti della Pubblica Amministrazione, ove aggiudicatari della gara, dovranno 
presentare apposita autorizzazione dell’ente di appartenenza, condizione essenziale e vincolante per 
procedere alla stipula del contratto;  
3. I candidati devono essere in possesso dei requisiti per l’accesso al pubblico impiego  
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4. Sarà cura degli esperti, possibilmente in forma congiunta con i tutor interni alla scuola e il team 
tecnico concordare la struttura di ogni modulo (obiettivi, attività, prove di verifica)  
5. Gli orari i giorni e il calendario saranno stabiliti funzionalmente alle attività dell’offerta 
formativa 2024/25, e vincolano l’esperto prescelto.  
In caso di indisponibilità, per qualsiasi motivazione, dell’esperto, nei giorni e nelle ore stabilite dal 
Dirigente scolastico, il contratto non verrà stipulato, e si interpellerà il candidato successivo della 
graduatoria  
6. Il Contratto potrà essere rescisso in qualsiasi momento, in caso di acclarata inefficienza e/o 
improduttività didattica e/o scarse capacità relazionali con i corsisti, con i tutor e le altre figure di 
sistema, su valutazione del Dirigente scolastico  
7. Il pagamento avverrà alla conclusione delle attività, solo ed esclusivamente in base all’effettivo 
accreditamento dei fondi provenienti dal MiMM ed al numero di ore di attività effettivamente svolte 
8. Nessun compenso sarà attribuito per le ore non effettuate, in caso di interruzione del modulo 
formativo per qualsivoglia impedimento (per es. scarso numero di corsisti, ecc.)  
9. Il presente Bando non vincola in alcun modo questa Amministrazione scolastica alla stipula dei 
contratti, qualora, per qualsivoglia impedimento, i Progetti non venissero concretamente attivati  
10. Gli esperti esterni provvederanno in proprio alla copertura assicurativa per la responsabilità 
civile e gli infortuni relativi ad ogni qualsivoglia evento che potrebbe verificarsi nel corso e/o 
funzionalmente dell’attività di docenza, a pena di risoluzione del contratto  
11. Tutti gli esperti sono tenuti, a pena di risoluzione del contratto, ad osservare le norme contenute 
nel D. Lgs. 196/2003 in tema di protezione dei dati sensibili e/o personali con cui dovessero venire 
in contatto durante l’espletamento delle attività di docenza  
12. Tutti i candidati sono consapevoli delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, 
di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 13.  
Tutti i dati personali dei candidati, saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 
nell’ambito del procedimento relativo al presente Bando di reclutamento. 
13. In caso di esperti interni alla pubblica amministrazione gli incarichi sono da svolgersi fuori 
orario di servizio. 
 
Art.5 Selezione  
La selezione verrà effettuata da una apposita commissione di valutazione, attraverso la 
comparazione dei curriculum, in funzione dei criteri di valutazione di cui all’art. 1 del presente 
Avviso di selezione.  
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari 
opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. In osservanza del principio di rotazione e di equa 
distribuzione degli incarichi; verrà prioritariamente e preferibilmente assegnato un incarico ad ogni 
candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. Il Dirigente Scolastico si riserva la 
facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, di assegnare più di 
un incarico. Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le 
parti, in relazione al numero di istanze pervenute. Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la 
facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli 
richiesti, di adottare sistemi diretti di reclutamento per le figure mancanti  
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Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sarà pubblicata 
all’ALBO ON-LINE dell’Istituto entro il giorno 20 gennaio 2025.  
Avverso la GRADUATORIA PROVVISORIA sarà possibile esperire reclamo, entro cinque giorni 
dalla sua pubblicazione. Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, entro i successivi tre 
giorni, sarà pubblicata la GRADUATORIA DEFINITIVA, avverso la quale sarà possibile il ricorso 
al TAR o Straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla 
pubblicazione stessa. Dalla data della graduatoria di cui al precedente capoverso, saranno attivate le 
procedure per la stipula del relativo contratto. A seguito di aggiudicazione definitiva, il Dirigente 
Scolastico provvede all’affidamento dell’incarico. L’istituto si riserva il diritto di: - non procedere 
all'aggiudicazione dell’incarico se nessuna delle proposte risultasse idonea in relazione all'oggetto 
del contratto; - procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una sola proposta valida; - 
sospendere, riproporre o non aggiudicare il servizio motivatamente; - non concludere 
motivatamente il contratto anche qualora sia in precedenza avvenuta l'aggiudicazione.  
Art. 6 Casi particolari  
In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico, ovvero in qualsiasi 
altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il 
Dirigente scolastico procederà in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico  
Art 7 Modalità di accesso agli atti L’accesso agli atti sarà consentito secondo la disciplina della 
novellata legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 – differimento – comma 3 del decreto ministeriale 
10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento. 
Art 8 Informativa ai sensi del D.lgs. 196/03  
Ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.lgs. 101/2018, i dati raccolti saranno trattati 
solo per finalità istituzionali connesse alla presente procedura comparativa. Il responsabile del 
trattamento dei dati è il Dirigente scolastico POLLIANI ANNA. Il contraente potrà esercitare i 
diritti di cui agli artt. 7-8- 9-10 del D.L. 196/2003. Relativamente ai dati personali di cui dovesse 
venire a conoscenza, nell’espletamento delle proprie funzioni, il contraente è responsabile del 
trattamento degli stessi ai sensi del D.L. 196/2003  
Art. 9 Diffusione  
Il presente AVVISO viene pubblicato: https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
digitale/bacheca/MIIC81700R/12/IN_PUBBLICAZIONE/0/show ed in amministrazione trasparente 
bandi e gare.  
Art. 10 Responsabile del Procedimento  
Il Responsabile Unico del Procedimento è il Dirigente Scolastico dr.ssa Anna POLLIANI. I 
concorrenti potranno richiedere informazioni e chiarimenti in relazione alla presente procedura di 
gara al Responsabile Unico del Procedimento inviando apposita mail all’indirizzo di PEC della 
scuola. Il RUP procede alla risposta stesso mezzo. I candidati dovranno indicare il domicilio eletto, 
nonché l'indirizzo di posta elettronica certificata, o ordinaria o il numero di fax presso il quale 
ricevere le comunicazioni prescritte dall'art. 79 del D.lgs. n. 163/2006, autorizzandone l’utilizzo.  
Art. 14 Allegati  
Sono allegati al presente avviso e ne costituiscono parte integrante:  
all A 
all.B 
all.C 
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la dirigente scolastica 
dott.ssa Anna Polliani 
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