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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE DELLA LOMBARDIA
ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLE PRIMARIE E SECONDARIE DI PRIMO GRADO
“SIMONA GIORGI”

_ COESIONE
{,.3 ITALIA 21-27
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n° prot. e data come da segnatura

Al DOCENTI SCUOLA SECONDARIA 1°
GRADO - PRIMARIA

ALBO PRETORIO

AMM.NE TRASPARENTE

BANDO INTERNO di reclutamento DOCENTI ESPERTI PON dal titolo “ORIZZONTE
ORIENTAMENTO” codice identificativo F54D25001390007 CUP : F54D25001390007
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ES04.6 — Azione ES04.6.A4 — Sotto azione ES04.6.A4.D, interventi di cui al
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot.
57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

Il Dirigente Scolastico
VISTO Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di
“‘Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al
fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una
riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nellambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”
VISTA la candidatura n. 10911 AVVISO Prot. 57173 del 14/04/2025
VISTO autorizzazione per importo complessivo di 19.980,00 € Prot. AOOGABMI. n. 105099 del
19/06/2025
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativocontabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, c. 143, della legge
13/7/2015, n. 107»; VISTA La delibera n. 34 con prot. 961 del 03/02/2025 del Collegio docenti con
la quale € stata ratificata 'adesione al Progetto in oggetto; VISTA La delibera n.23 con prot. 962
del 03/02/2025 del Consiglio di Istituto con la quale é stata ratificata 'adesione al Progetto in
oggetto;
VISTO il decreto n. prot.007441 del 21/11/25, di assunzione al Programma Annuale 2025 dello
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stanziamento del progetto in esame

CONSIDERATA la necessita di dover reclutare n. 3 figure di Esperti per i rispettivi moduli formativi
del progetto in oggetto e che le predette figure devono essere prioritariamente reclutate tra il
personale interno;

EMANA il presente bando per la selezione di personale interno all'lstituto da impiegare in qualita
di Esperto per il progetto richiamato in oggetto. Di seguito, si riporta, il prospetto dei moduli
autorizzati, per consentire ai candidati esperti di redigere una proposta formativa conforme a
quella approvata.

91034 - Orientamento per scuole secondarie di primo grado (LABORATORIO ORIENTATIVO VERSO LA 25 30 w
SECONDA...)
91035 - Orientamento per scuole secondarie di primo grado (LABORATORIO ORIENTATIVO VERSO LA 25 30 v
SECONDA...)
91040 - Orientamento per scuole secondarie di primo grado (LABORATORIO ORIENTATIVO VERSO LA 25 30 w
SECONDA...)

TIPOLOGIA DEI PERCORSI

| percorsi sono rivolti alle classi seconde e terze (a.s. 2025/26 e 2026/27)

3 edizioni di laboratori orientativi (per studenti di seconda e terza media) per

 Supportare l'orientamento degli studenti delle scuole secondario di primo grado a sostegno della
scelta dei percorsi formativi successivi, con particolare evidenza delle opportunita offerte nel
territorio

 Guidare gli studenti verso la conoscenza di sé e la consapevolezza delle proprie attitudini.

« Valorizzare I'offerta formativa presente sul territorio.

» Scoprire il mondo del lavoro attraverso esperienze concrete e dirette.

La selezione degli esperti sara effettuata da una commissione, presieduta dal Dirigente
Scolastico, mediante comparazione dei curricula presentati. Saranno redatte graduatorie uniche
per titoli culturali e professionali per ognuno dei moduli del progetto.

Gli esperti saranno individuati scorrendo le rispettive graduatorie, sulla base dei punteggi riportati
in merito ai criteri definiti nella griglia di valutazione. Ogni esperto potra essere nominato
esclusivamente per un solo modulo, I'incarico per un secondo modulo potra avvenire solo in
assenza di altri candidati.

CRITERI DI SELEZIONE

Art.1 Caratteristiche culturali del docente Esperto > possesso di laurea specifica per I'intervento
da realizzare. > Incarichi in qualita di Esperto/Tutor/Tutor d’obiettivo/Facilitatore/Valutatore in
precedenti esperienze (PON, POR, FESR e altri corsi di formazione del MIUR ) > Esperienza
docenza nel settore scolastico di riferimento > Certificazione Informatica > Espressa disponibilita
scritta. > A parita di titoli precede il piu giovane di eta > Ogni docente pud scegliere di candidarsi
come esperto solo per il modulo per il quale ha i titoli

Art.2 Compiti del Docente Esperto > Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla
realizzazione delle attivita> Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore dei Servizi
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tabulazione di materiali di esercitazione, materiale documentario. > Predisporre la relazione finale

sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite, per ciascun allievo. >

Coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione

delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove prevista. >
Inserire in piattaforma tutto il materiale documentario di propria competenza
La graduatoria dei candidati, a seguito di comparazione dei curricula, sara redatta secondo i seguenti

criteri:
Voc TITOLI CULTURALI (MAX 30 CRITERI DI VALUTAZIONE Punteggio
e PUNTI) Massimo
Da 110 e lode (punti 15)
Laurea specifica quinquennale o | da 105 a 110 (punti 10) _
Al | vecchio ordinamento attinente al da 982 104 (punti 8) Punti 15
progetto
meno 98 (punti 5)
A2 SEcon»da Ia.urea quinquennale o | Punti5 si valuta un solo titolo Punti s
vecchio ordinamento
di primo livello (paria 1500 ore) punti 3
Master Universitari attinenti tematiche
A3 | del progetto di secondo livello (pari a 3000 ore) punti 5 Punti 5
si valuta un solo titalo (max. p. 5)
Corsi di specializzazione o | Punti 3 si valuta un solo titolo (Max p. 3)
A.4 | perfezionamento universitario Punti 3
attinenti tematiche del progetto
Certificazione ECDL, EIPASS o di | Punti2sivaluta un solo titolo (Max p. 2)
A5 | altro ente riconosciuto dal MIUR Punti 2
Voc | ESPERIENZA PROFESSIONALI (MAX CRITERI DI VALUTAZIONE Punteggio
e 45 PUNTI) Massimo
Per Ogljll esplenenz‘al ) lavorativa | o per ogni Progetto
extracurriculare in attivita coerente
B con I'amyiln d?s‘ciplinare d.el si valutano massimo 4 progetti Punti 20
progetto, in qualita Esperto in
precedenti esperienze (PON, POR,
FESR e progetti autorizzati dal MIUR )
Per ogni esperienza ) lavorativa | o, oo per ogni Progetto
extracurriculare in attivita coerente
con I'ambito  disciplinare  del | si valutano massimo 5 progetti
B.2 motto  discipl prog Punti 10
progetto, in qualita Tutor/Valutatore
in precedenti esperienze (PON, POR,
FESR e progetti autorizzati dal MIUR )
Docenze nel settore scolastico di | Punti 0.50 per ogni anno di "
B.3 e . L ) Punti 5
riferimento servizio ( max. 10 anni)

A parita di punteggio precede il docente piu giovane di eta. Al termine della selezione sara pubblicata la
graduatoria di merito provvisoria mediante affissione all’Albo e sul sito dell’lstituzione Scolastica. Avverso

tale graduatoria € ammesso Reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione del presente bando. II

docente individuato come ESPERTO verra avvisato personalmente ed in caso di rinuncia alla nomina di
esperto, il docente interessato dovra comunicarlo immediatamente alla scuola per iscritto e si procedera al
regolare scorrimento della graduatoria.

Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico dott.ssa Anna POLLIANI,

Art. 4 Domanda di partecipazione
Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda indirizzata al Dirigente Scolastico, prodotta - sull’allegato
‘“MODELLO DI DOMANDA DI AMMISSIONE”, unitamente a: - Allegato B - Griglia valutazione titoli (una
griglia per ogni modulo richiesto); - Allegato C - Informativa privacy; - Curriculum vitae in formato europeo. -

Documento d’identita valido entro e non oltre le ore 12:00 del 5/12/2025, tramite POSTA PEC
CERTIFICATA O RACCOMANDATA A MANO PRESSO UFFICI DI VIA VENINI 80

viale Brianza N. 14/18 e via Venini N. 80 - 20127 Milano (Mi) Tel. 02/88444663
Cod. Mecc. MIIC81700R - Cod. Fisc. 97117370151 - email: Miic81700r@Istruzione.It Miic81700r@Pec.Istruzione.lt —

Firmato digitalmente da POLLIANI ANNA

www.icsimonagiorgi.edu.it

pag. 3


mailto:MIIC81700R@istruzione.it
mailto:Miic81700r@Pec.Istruzione.It
http://www.icsimonagiorgi.edu.it

MIIC81700R - MIIC81700R - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007497 - 24/11/2025 - I1.5- U

inserendo come oggetto la seguente dicitura: “‘ESPERTO ORIZZONTE ORIENTAMENTO” codice
identificativo F54D25001390007 CUP : F54D25001390007—- Nome e Cognome;

Non saranno presi in considerazione istanze pervenute oltre il suddetto termine perentorio, anche qualora il
loro mancato o tardivo arrivo sia dovuto a causa di forza maggiore, caso fortuito o fatto imputabile a terzi.

Art. 5 Motivi di Inammissibilita e/o esclusione Sono causa di inammissibilita: « domanda pervenuta in ritardo
rispetto ai tempi indicati nel presente avviso; * assenza della domanda di candidatura o di altra
documentazione individuata come condizione di ammissibilita; « mancanza dei requisiti richiesti; « altri
motivi rinvenibili nel’Avviso presente.

Art. 6 ATTRIBUZIONE DELL’ INCARICO Il docente, ESPERTO, prescelto si rendera disponibile per un
incontro preliminare presso I'lstituto con il Dirigente Scolastico. L'incarico sara attribuito anche in presenza
di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali. Gli esiti delle selezioni saranno
pubblicati all’Albo della scuola e comunicati al professionista prescelto. L'attribuzione avverra tramite
contratto ad personam secondo la normativa vigente.

Art. 7 REMUNERAZIONE La remunerazione del docente Esperto sara contenuta entro il limite massimo
delle ore indicate nel presente bando e previsto dall’Azione autorizzata ed ammessa al finanziamento, per
un compenso orario omnicomprensivo pari ad € 70. Su tali compensi omnicomprensivi, da corrispondere
per le ore effettivamente prestate, saranno applicate le ritenute previste dalla normativa F.S.E. | compensi
saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e della disponibilita
degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali
ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’lstituzione scolastica, potra essere attribuita alla
medesima.

Art. 8 TUTELA DEI DATI PERSONALI | dati che verranno in possesso dell’Istituto saranno trattati nel
rispetto del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche ed integrazioni. Gli interessati dovranno
esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione della domanda di
partecipazioni, pena la non ammissione alla selezione. Prima della formalizzazione della nomina i soggetti
aggiudicatari sono tenuti a produrre la documentazione e ogni attestazione a riprova di quanto dichiarato
nel curriculum vitae ove non presente agli atti dell’lstituto.

Art. 9 PUBBLICITA Al presente bando & data diffusione mediante pubblicazione: - Al’'Albo di questa
Istituzione Scolastica e Sul sito web della scuola Dirigente Scolastic
Distinti saluti

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Anna POLLIANI
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ALLEGATI A
Al Dirigente Scolastico dell’ Istituto
Comprensivo SIMONA GIORGI
DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO “ORIZZONTE

ORIENTAMENTO” codice identificativo F54D25001390007 CUP : F54D25001390007

Oggetto: Domanda Di Partecipazione In Qualita’ Di Esperto

lI/La sottoscritto/a docente di questa
Istituzione COMUNICA la propria candidatura in qualita di ESPERTO per il seguente modulo:
LABORATORIO ORIENTATIVO (inserire il titolo del
laboratorio)

A Tal fine allega:

- Allegato B

- Griglia valutazione titoli (una griglia per ogni modulo richiesto);
- Allegato C - Informativa privacy;

- Curriculum vitae in formato europeo.

- Documento d’identita valido

Milano

Firma

pag. 5
viale Brianza N. 14/18 e via Venini N. 80 - 20127 Milano (Mi) Tel. 02/88444663

Cod. Mecc. MIIC81700R - Cod. Fisc. 97117370151 - email: Miic81700r@Istruzione.It Miic81700r@Pec.Istruzione.lt —
www.icsimonagiorgi.edu.it

Firmato digitalmente da POLLIANI ANNA


mailto:MIIC81700R@istruzione.it
mailto:Miic81700r@Pec.Istruzione.It
http://www.icsimonagiorgi.edu.it

MIIC81700R - MIIC81700R - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007497 - 24/11/2025 - I1.5- U

ALLEGATO B

GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE “ORIZZONTE ORIENTAMENTO” codice identificativo
F54D25001390007 CUP : F54D25001390007

Al Dirigente Scolastico
IC Simona Giorgi

ll/La sottoscritto/a docente di questa
Istituzione DICHIARA di essere in possesso dei seguenti REQUISITI PROFESSIONALL:

U
PUNTI) Dichiarato | Massimo
Voce
dal
candidato

Da 110 e lode (punti 15)

Laurea specifica quinquennale o |da 105 a 110 (punti 10)

i i i Punti 15
vecchio ordinamento attinente al da 98 a 104 (punti 8)
progetto

Al

meno 98 (punti 5)

Seconda laurea quinquennale o | Punti5 sivaluta un solo titolo N
A2 N N Punti 5
vecchio ordinamento

di primo livello (pari a 1500 ore)

Master Universitari attinenti tematiche punti 3

A3 | del progetto

Punti 5
di secondo livello (pari a 3000
ore) punti 5
Corsi di specializzazione o | Punti 3 si valuta un solo titolo (Max
A.4 | perfezionamento universitario | p.3) Punti 3
attinenti tematiche del progetto
Certificazione ECDL, EIPASS o di | Punti2 sivaluta un solo titolo (Max .
AS . 3 Punti 2
altro ente riconosciuto dal MIUR p-2)

ESPERIENZA PROFESSIONALI (MAX CRITERI DI VALUTAZIONE Punteggio | Punteggio

45 PUNTI) Dichiarato [ Massimo
Voce
dal
candidato

Per ogni esperienza lavorativa
extracurriculare in attivitd coerente
con Fambito disciplinare  del | si valutano massimo 4 progetti Punti 20
progetto, in qualita Esperto in
precedenti esperienze (PON, POR,
FESR e progetti autorizzati dal MIUR)

Punti 5 per ogni Progetto
B.1

Per ogni esperienza lavorativa
extracurriculare in attivita coerente
con lambito  disciplinare  del | si valutano massimo 5 progetti Punti 10
progetto, in qualita Tutor/Valutatore
in precedenti esperienze (PON, POR,
FESR e progetti autorizzati dal MIUR )

Punti 2 per ogni Progetto
B.2

B.3 | pocenze nel settore scolastico di| Punti 0.50 per ogni anno di Punti 5

riferimento servizio ( max. 10 anni)

PUNTEGGIO COMPLESSIVO (MAX 65) ‘
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ALLEGATO C
Informativa sulla privacy

progetto “ORIZZONTE ORIENTAMENTO” codice identificativo F54D25001390007 CUP :
F54D25001390007

Si informa che l'lstituto Comprensivo SIMONA GIORGI in qualita di Scuola assegnataria di Fondi
relativi al progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale dal titolo
ORIZZONTE ORIENTAMENTO in applicazione del D. Lgs. 196/2003, trattera i dati personali in
modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente
all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del
trattamento.

Titolare del Trattamento dei dati € il Dirigente scolastico, quale Rappresentante Legale
dell’Istituto.

| dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla
gestione dell’Istituzione scolastica.

| dati in nessun caso vengono trasmessi a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto
dell’interessato/a.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti
definiti dall’art. 7 del D.Lgs 196/03.

Il sottoscritto, ricevuta I'informativa di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/03, esprime il proprio
consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel
rispetto del D.Lgs per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

data Il

Firma
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