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CONSIGLIO DI ISTITUTO
ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLE PRIMARIE E SECONDARIE DI PRIMO GRADO
“TEODORO CIRESOLA”

Milano, 1° ottobre 2020

In data 1° ottobre 2020 presso la residenza del Segretario Sig.ra Rossana Arioli, Via
Soperga n. 49, Milano alle ore 19 si € riunito, in videoconferenza, il Consiglio di Istituto
con il seguente ordine del giorno:

1. Approvazione verbale seduta precedente

2. Comunicazione della dirigente scolastica sulla situazione della ripartenza della
scuola

3. Varie ed eventuali

Il Consiglio alle ore 19 risulta essere composto da:

COGNOME E NOME PRESENTI ASSENTI
ATA
AFFATATO FRANCESCA X
GRIFFI MANUELA - -
DOCENTI
CIRASOLA ADRIANA X
CANDIANI MARCELLO X
DANIELE SILVANA X
FORMICOLA STEFANIA
GENOVESE MARILENA
LAMENTA BARBARA
MATEGAZZA ANNA
SANTOVITO ANNAMARIA
GENITORI

ARIOLI ROSSANA
CANTU’ ANNALISA
CARTA MAURO

LESO DANIELE

FORESTI LUISA

VALICE CHIARA

VILLA DANIELE X
ZAMBONI FEDERICO X

XX | X |[X|[X

XX [X|X|[X]|X

La sig.ra Giraudo decaduta, in quanto terminata la presenza del figlio alla scuola, & stata
sostituita, con effetto da questa riunione, dalla sig.ra Foresti Luisa.

Coma da precedente delibera, la sig.ra Griffi Manuela € decaduta in quanto andata in
quiescenza e si € ancora in attesa di elezioni suppletive per la sua sostituzione.

1.Approvazione verbale seduta precedente
Il Consiglio visto il carattere di urgenza di questa riunione decide di rinviare
I'approvazione del verbale alla prossima riunione.
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2. Comunicazione della dirigente scolastica sulla situazione della ripartenza della scuola
Prende subito la parola la DS che illustra la situazione ad oggi, a circa due settimane
dalla ripartenza della scuola e quanto si dovra fare ancora per il futuro.

Innanzitutto fa presente che ad oggi nessun caso positivo al COVID é stato segnalato,
poi, prosegue informando che la situazione ¢ tutt’altro che semplice e non solo dal punto
di vista dell’'emergenza sanitaria che ha imposto protocolli di sicurezza rigidi e a volte
complicati da gestire dallo stesso personale docente e ATA ma, anche e soprattutto, per
la gestione delle nomine dei docenti da parte dell’Ufficio scolastico.

A tal riguardo la DS fa presente che da quest’anno e stata introdotta la nuova procedura
telematica della gestione delle graduatorie ma che, purtroppo, a Milano ¢ stata attivata
solo nella giornata di sabato 26 settembre e i tempi di attesa e di risposta sono lenti e
al momento non definiti.

Questo tema & proprio quello che sta mettendo in grossa difficolta la scuola, nonostante
gli sforzi quotidiani di tutto il personale docente e non, che cerca nella disperata e
caotica situazione, di arginare le carenze e sopperire alle inefficienze dell’apparato
statale che e in grave ritardo.

Tanto per spiegare I'entita del fenomeno si pensi che alla scuola mancano ancora 17
docenti da nominare, 7 alla primaria, di cui 5 di sostegno, e 10 alla secondaria. A questi
numeri si deve aggiungere la gestione quotidiana delle assenze dovute a malattia,
permessi vari, maternita e di personale che cautelativamente € a casa in attesa che
trascorrano i tempi previsti per il rientro in comunita, nel piu rigoroso rispetto delle
procedure COVID.

La situazione piu delicata riguarda poi i docenti di sostegno che nella nostra scuola, cosi
come in altre, sono ad oggi ancora per la maggior parte vacanti (in totale 10 nomine).
Questa mancanza di docenti non ha permesso fino ad oggi € non permettera nemmeno
per i prossimi giorni di assicurare il tempo pieno nella secondaria. La situazione non
sembra avere soluzioni nel breve periodo perché fino a quando non saranno chiuse le
procedure di nomina non sara possibile assicurare la regolarita delle lezioni stesse,
quindi la definizione delle classi, dell’orario definitivo delle lezioni e di quanto necessario
a garantire il ritorno alla normale didattica.

Oltre a questa caotica situazione si aggiunge la conosciuta, purtroppo, emergenza
sanitaria. L'Azienda Territoriale Sanitaria (ATS) volta a gestire I'emergenza, ad oggi,
non ha ancora trasmesso alle scuole le regole di come e cosa fare in presenza di soggetti
positivi al COVID. La situazione con ATS & molto confusa ma si spera che dalla riunione
che si terra lunedi 5 ottobre possano emergere delle soluzioni condivise e gestibili e che
venga fornita la documentazione idonea per la gestione dell’'emergenza unitamente alle
modalita per il rientro dei bambini a scuola, oggi ancora non compiutamente definito.
Oltre alla mancanza del personale docente si aggiunge anche la mancanza del personale
ATA che per varie ragioni non &€ ancora al completo e cid rende piu problematica la
gestione dei bambini quando si trovano fuori dalla classe, delle pulizie e sanificazioni
degli ambienti.

Il Consigliere Mauro Carta esce alle 20,20.

Tanto per rendere concreta la difficolta gestionale conseguente I'assenza del personale
ATA, si fa presente che Milano Ristorazione all’interno delle classi pulisce solo il banco
a seguito del pasto, mentre i pavimenti delle aule rimangono a carico del personale della
scuola.
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A seguito delle elezioni del 20 e 21 settembre inoltre, il Comune non ha disposto la
sanificazione e pulizia dei locali rimanendo pertanto |'onere a carico della scuola
nonostante l'inefficienza sia stata prontamente segnalata dalla Dirigente agli organi
competenti.

Per quanto riguarda i lavori nel plesso di Venini si rende noto che la palestra € ancora
occupata con i mobili che erano stati spostati dagli altri ambienti per permettere I'avvio
dei lavori di ristrutturazione nel medesimi, attivita che avrebbero dovuto iniziare e
terminare in tempo utile prima dell’inizio delle lezioni di settembre ma che attualmente
sono ancora ben lontani dal termine. Nelle ultime ore sembra sia emersa la possibilita
di stivare i mobili in un magazzino per liberare la palestra cosi da far svolgere attivita
fisica ai bambini. Il referente comunale responsabile del coordinamento dei lavori del
plesso di Via Venini ha comunicato che i refettori verranno rifatti completamente ma al
momento non & stato possibile fare una stima delle tempistiche di inizio e durata.

Da ultimo la DS riferisce che la sperimentazione con |I'Ospedale Buzzi sta continuando
e che dal primo test non & emerso alcun caso di positivita confermato dal conseguente
tampone. Si procedera con la fase 2 con tempistiche e modalita che verranno
prossimamente comunicate.

Il Consiglio di Istituto, preso atto della situazione illustrata dalla DS e in accordo con il
corpo docente esasperato dal sovraccarico di attivita a cui € costretto per garantire la
massima efficienza didattica possibile in questo momento, si impegna a predisporre una
lettera da inviare a tutti i genitori per spiegare la situazione difficile che sta vivendo la
nostra scuola, auspicando che tutti possano meglio comprendere la situazione e le
regole imposte dalla necessita di rispettare protocolli sanitari in luoghi di permanenza
collettiva da proteggere e preservare al meglio a tutela della salute di tutti e, in
particolare, dei nostri figli.

Non ci sono varie e eventuali.
Null’altro avendo da discutere la seduta si chiude alle ore 21,00.

Il Segretario Il Presidente
Rossana Arioli Federico Zamboni



