MIIC81700R - MIIC81700R - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005396 - 29/09/2026 - II.5 - U

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA LOMBARDIA
ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLE PRIMARIE E SECONDARIE DI PRIMO GRADO
“SIMONA GIORGI”

Circ. n. / Prot. n. - Data come da segnatura

AGLI INTERESSATI
ALL’ALBO PRETORIO
ALL’AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

INVITO A MANIFESTARE INTERESSE PER INCARICHI DI PRESTAZIONE
D’OPERA E/O COLLABORAZIONI PLURIME

Anno Scolastico 2026/2027

Avviso di selezione con priorita riservata al personale interno e, in subordine, rivolto al
personale esterno

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche»;

VISTO l'art. 7, comma 6, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche);

CONSIDERATO che la presente procedura € finalizzata in via prioritaria alla selezione e al reclutamento del
personale docente interno all’lstituzione Scolastica in possesso delle competenze richieste e che l'affidamento
dell'incarico a soggetti esterni avverra solo ed esclusivamente in via subordinata, previa accertata impossibilita di
utilizzare le risorse interne;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Pubblica la presente manifestazione di interesse per I'affidamento di incarichi in qualita di prestatore
d’opera di durata periodica eventualmente rinnovabile per I'attuazione dei progetti di arricchimento dell’offerta
formativa dell’lstituto.

Art. 1 - AMBITO DELL’INTERVENTO E CLASSIFICAZIONE DELLE CANDIDATURE

L'esperto/a operera in collaborazione con i docenti titolari nelle attivita curriculari secondo quanto precisato
nella seguente tabella. Si precisa che I’assegnazione degli incarichi avverra con priorita assoluta a
favore del personale docente interno idoneo; le candidature esterne verranno esaminate solo in caso
di esito negativo del reclutamento interno.
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PROFILO E DESTINATARI | DETTAGLI DEL PROGETTO
ASSISTENTE LINGUISTICO Intervento di assistenza linguistica INGLESE
BILINGUE * Ore di progetto: 386 ore complessive (comprensive di coprogettazione).
SCUOLA PRIMARIA » Periodo: ottobre 2026 — marzo 2027

* Destinatari: tutte le classi della scuola primaria (n° 29)
* Importo massimo: € 11.600,00 per progetto

ESPERTO POTENZIAMENTO Corsi di potenziamento della lingua inglese e preparazione alle

LINGUA INGLESE certificazioni
SCUOLA SECONDARIA DI * Destinatari: alunni della scuola secondaria di primo grado
PRIMO GRADO * Requisiti/Titoli: possesso di certificazione Trinity ed esperienza nella

preparazione agli esami di certificazione Trinity GESE/ISE
» compenso orario lordo stato: € 51,09

Art. 2 - REQUISITI DI ORDINE GENERALE

» Essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri del’Unione Europea (in tal caso, con adeguata
conoscenza della lingua italiana e possesso dei requisiti di cui al D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174);

» Godere dei diritti civili e politici;

* Non aver subito condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che comportino
I'incapacita di contrarre con la Pubblica Amministrazione (CRITERIO DI ESCLUSIONE).

Art. 3 - REQUISITI DI ORDINE PROFESSIONALE E TITOLI DI ACCESSO
1) Conoscenza e padronanza della lingua inglese pari o superiore al livello C2 del Quadro Comune
Europeo di Riferimento per le lingue (QCER);

2) Comprovata esperienza nella didattica bilingue all’'interno della scuola primaria per un periodo non
inferiore a 3 anni;

3) Possesso di attestati o corsi di specializzazione specifici per la didattica bilingue rivolta alla fascia
d’eta della scuola primaria.

Costituisce criterio di preferenza I'aver prestato servizio presso istituzioni scolastiche nel corso dell’ultimo
triennio.

Art. 4 - MODALITA DI PARTECIPAZIONE E PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, unitamente alla documentazione richiesta, entro
e non oltre la data fissata nel bando 9 ottobre 2026, attraverso una delle seguenti modalita:

* A mezzo PEC all'indirizzo: MIIC81700R@pec.istruzione.it;
» Consegna a mano (LUN-VEN ore 8:00-15:00) o raccomandata A/R indirizzata a: ICS “Simona Giorgi”, Via
Venini 80, 20127 Milano.

CRITERIO DI ESCLUSIONE: Non sono ammissibili le candidature proposte da societa, enti o
associazioni, essendo I’avviso riservato esclusivamente a persone fisiche / prestatori d’opera singoli.

Nel plico o nell’'oggetto della PEC dovra essere indicata la dicitura: “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER
ESPERTO PRESTAZIONE D’OPERA ASSISTENTE LINGUISTICO MADRELINGUA” o MANIFESTAZIONE
DI INTERESSE PER ESPERTO PRESTAZIONE D’OPERA POTENZIAMENTO LINGUA INGLESE.

La domanda dovra contenere:
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1) Modulo di manifestazione di interesse (Allegato 1);

2) Curriculum Vitae in formato europeo aggiornato, datato, firmato e corredato dell’autorizzazione al
trattamento dei dati;

3) Copia del Curriculum Vitae in formato europeo con i dati sensibili opportunamente oscurati ai fini della
pubblicazione.

4) scheda valutazione a cura del candidato (allegati).

Art. 5 - CRITERI E CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

1. Gli incarichi saranno conferiti valutando preventivamente ed esclusivamente le istanze presentate dal
personale docente interno. Soltanto qualora non sia disponibile alcuna candidatura interna idonea, la
Commissione procedera alla valutazione dei candidati esterni.

2. La commissione di valutazione individuata dal Dirigente Scolastico esaminera le candidature e formulera le
relative proposte di incarico.

3. Gli incarichi sui progetti di durata annuale avranno validita sino al mese di marzo, con eventuale proroga
fino a fine maggio in ragione della disponibilita effettiva delle risorse finanziarie (contributi volontari delle
famiglie a.s. 2026/2027).

4. Per i docenti provenienti da altre Pubbliche Amministrazioni € richiesta, a pena di esclusione, I'espressa
autorizzazione dellAmministrazione di appartenenza e la dichiarazione di compatibilita oraria con i servizi
previsti dal progetto.

5. LIstituzione scolastica si riserva la facolta di ripartire l'incarico tra piu esperti idonei per soddisfare le
esigenze organizzative ed orarie del servizio.

6. Lincarico potra essere attribuito anche in presenza di un’unica candidatura rispondente ai requisiti del
progetto. L’Amministrazione si riserva di richiedere idonea documentazione comprovante i titoli e le
esperienze dichiarate.

Art. 6 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

| dati personali pervenuti saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla gestione della presente
procedura, nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.

Il Responsabile del Procedimento & la Dirigente Scolastica, Dott.ssa Anna Polliani.

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Anna Polliani
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ALLEGATO 1 - MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

OGGETTO: Candidatura per I'assegnazione di incarico di prestazione d’opera - a.s. 2026/2027

Il/La sottoscritto/a

(Cognome e Nome)
CHIEDE

di partecipare alla selezione pubblica in oggetto per I'affidamento dell'incarico di:

[J ASSISTENTE LINGUISTICO BILINGUE SCUOLA PRIMARIA

[(J ESPERTO POTENZIAMENTO LINGUA INGLESESCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

» Di essere in possesso dei requisiti generali di cui allArt. 2 e dei requisiti professionali prescritti all’Art. 3
dell’ Avviso;
* Di aver preso visione integralmente del Bando e di accettarne le condizioni senza riserva alcuna;

* Di allegare alla presente istanza:

5) Curriculum Vitae in formato europeo, debitamente datato e sottoscritto;

6) Copia del Curriculum Vitae in formato europeo privo di dati sensibili per la pubblicazione.

Si autorizza il trattamento dei dati personali trasmessi ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del
D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.

Data: Firma:
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ALLEGATO 2 - SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Selezione per 'incarico di Assistente Linguistico Bilingue - A.S. 2026/2027

TITOLO / ESPERIENZA ‘ CRITERIO DI ‘ PUNTEGGIO

VALUTAZIONE

1. TITOLI CULTURALI E DI STUDIO

Certificazione linguistica QCER C2 o condizione di Requisito di accesso
madrelingua/bilinguismo accertato (Punti 10)
Laurea Magistrale/Specialistica o titolo equivalente in Punti 15

Lingue e Letterature Straniere / Insegnamento o
Formazione Primaria

Attestati/Corsi di perfezionamento o master universitari Punti 3 per ciascun
specifici sulla didattica bilingue o metodologia CLIL per la corso/attestato (Max 15
scuola primaria punti)

2. TITOLI PROFESSIONALI ED ESPERIENZE

SPECIFICHE

Comprovata esperienza nella didattica bilingue o Punti 4 per ciascun anno
insegnamento dell'inglese nella scuola primaria (oltre i 5 scolastico ulteriore (Max
anni di requisito di accesso) 20 punti)
Servizio prestato come assistente/esperto linguistico Punti 5 per ciascun anno
presso istituzioni scolastiche nel corso dell’'ultimo triennio scolastico (Max 15 punti)

(criterio di preferenza)

Esperienze nella progettazione didattica, coprogettazione Punti 2 per ciascuna

e attivita laboratoriali per la lingua inglese con bambini esperienza documentata

d'eta 6-11 anni (Max 15 punti)
TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE 100 PUNTI

ALLEGATO 3 - SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Selezione per I’incarico di Esperto Potenziamento Lingua Inglese e Preparazione Certificazioni Trinity
- Scuola Secondaria di Primo Grado - A.S. 2026/2027

TITOLO / ESPERIENZA CRITERIO DI PUNTEGGIO
VALUTAZIONE

1. TITOLI CULTURALI E DI STUDIO

Certificazione linguistica QCER C2 o condizione di Requisito di accesso
madrelingua/bilinguismo accertato (Punti 10)
Laurea Magistrale/Specialistica in Lingue e Letterature Punti 15

Straniere, Traduzione o equipollenti

Certificazioni, corsi di perfezionamento o master Punti 3 per ciascun
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TITOLO / ESPERIENZA CRITERIO DI PUNTEGGIO
VALUTAZIONE

universitari sulla didattica della lingua inglese e corso/attestato (Max 15
preparazione agli esami Trinity (GESE/ISE) punti)
2. TITOLI PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
SPECIFICHE
Comprovata esperienza nella docenza/conduzione di corsi Punti 5 per ciascun
di preparazione agli esami di certificazione Trinity corso/anno scolastico
GESE/ISE rivolti a studenti della Scuola Secondaria di | (Max 25 punti)
Grado
Esperienza di insegnamento/potenziamento della lingua Punti 4 per ciascun anno
inglese nella Scuola Secondaria di Primo Grado scolastico (Max 20 punti)
Servizio prestato come esperto di lingua inglese presso Punti 5 per ciascun anno
istituzioni scolastiche statali/paritarie nell'ultimo triennio scolastico (Max 15 punti)

(criterio di preferenza)

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE 100 PUNTI
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