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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE DELLA LOMBARDIA
ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLE PRIMARIE E SECONDARIE DI PRIMO GRADO
“SIMONA GIORGI”

Prot. n. (vedi segnatura)
Milano, 24/02/2026

Ai Revisori dei Conti

Dott.ssa Antonella Veneri

antonella.veneri@mef.gov.it

Dott.ssa Annamaria Plazzi

annamariaplazzi@hotmail.com

RELAZIONE TECNICO — FINANZIARIA CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO A.S. 2025/2026
(Art. 6, comma 6, CCNL 29/11/2007 — Art. 40, comma 3-sexies, D.lgs. 165/2001)

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI

VISTO l'art. 40 del D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella
stipulazione dei contratti integrativi devono tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o
degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione;

VISTO, in particolare, il comma 3 sexies dellart. 40 del D.lgs. n. 165/2001, il quale prevede che le
amministrazioni pubbliche, a corredo dei contratti integrativi, predispongano una relazione tecnica
finanziaria;

VISTO l'art. 40-bis, comma 2, del D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO l'art. 40-bis, comma 5, del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTA la legge 27 dicembre 2019, n. 160;

VISTO il CCNL — comparto scuola — sottoscritto il 29 novembre 2007;

VISTO il CCNL del comparto “Istruzione e Ricerca” 2019 — 2021 del 18 gennaio 2024;
VISTO il CCNL del comparto “Istruzione e Ricerca” triennio 2022-2024 del 23 dicembre 2025;

VISTE le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica n. 1 del
17 febbraio 2011 e n. 7 del 5 aprile 2011;

VISTA la circolare del Ministero del’Economia e delle Finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale
dello Stato - n. 25 del 19 luglio 2012 e relativi allegati schemi di Relazione illustrativa e relazione tecnico-
finanziaria ai contratti integrativi;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025-2028;
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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE DELLA LOMBARDIA
ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLE PRIMARIE E SECONDARIE DI PRIMO GRADO
“SIMONA GIORGI”

VISTO il piano annuale delle attivita del personale docente per I'a.s. 2025/2026;
VISTO il piano delle attivita del personale ATA per I'a.s. 2025/2026;

VISTE le risorse finanziarie per 'anno scolastico 2025/2026 assegnate dal MIM — Dipartimento per la
programmazione la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali comunicate con nota prot. n.
11482 del 30 settembre 2025;

VISTA la nota MIM prot. n. 28377 del 18 novembre 2025 recante “E.F. 2025 — CEDOLINO UNICO - DL
160/2024 — INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA - AVVISO ASSEGNAZIONE DI RISORSE
FINANZIARIE”;

VISTA l'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto integralmente siglata dalle parti interessate in data 17
dicembre 2025, coerente con il quadro normativo e contrattuale vigente;

RELAZIONA
come di seguito, sulla ipotesi di contratto integrativo d'Istituto siglato in data 17/12/2025
MODULO |
COSTITUZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA
SEZIONE |
RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA’

Lordo Lordo
. . L . . . . . dipendente Stato
Risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di
sede per I'anno scolastico 2025/2026 € €
BUDGET FIS 2025/2026 42.211,45 56.014,58
Funzioni Strumentali al PTOF (art. 33 CCNL 29/11/2007) 4.586,76 6.086,63
Incarichi Specifici Personale A.T.A. (art. 47, c. 1, lett. B, CCNL 3.319,62 4.405,00
29/11/2007)
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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE DELLA LOMBARDIA
ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLE PRIMARIE E SECONDARIE DI PRIMO GRADO

“SIMONA GIORGI”
Attivita complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007) 1.222,04 1.621,65
Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata al personale 0 0

docente dell’istituzione scolastica)

Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, 0 0
lettera I) CCNL 29/11/2007)

Ore eccedenti effettuate in sostituzione di colleghi assenti (art. 30 CCNL 3.096,76 4.109,40
29/11/2007)
Fondo per la valorizzazione personale scolastico a.s. 2025/2026 13.947,47 18.508,29
TOTALE 68.384,00 90.745,55
SEZIONE I

RISORSE VARIABILI

Risorse anni scolastici precedenti Lordo dipendente Lordo Stato
€ €
Somme non utilizzate FIS provenienti da esercizi 4.927,70 6.539,06
precedenti
Somme non utilizzate Ore eccedenti sostituzione 1.653,25 2.193,86
personale assente (art.30 CCNL 29/11/2007)

Somme non utilizzate funzioni strumentali 0,00 0,00
Somme non utilizzate incarichi specifici 0,00 0,00

Somme non utilizzate attivita complementari di 1.281,69 1.700,80

educazione fisica
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Somme non utilizzate bonus docenti 0,33 0,44

TOTALE RISORSE VARIABILI 7.862,97 10.434,16

SEZIONE Ill — Decurtazioni del fondo

Nell’'eventualita in cui per qualsiasi ragione i fabbisogni di spesa superino 'ammontare complessivo delle
risorse disponibili si operera una decurtazione proporzionale.

SEZIONE IV - Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

TIPOLOGIA DELLE RISORSE Lordo Dipendente Lordo Stato
€ €
TOTALE DELLE RISORSE FISSE 68.384,00 90.745,55
TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI 7.862,97 10.434,16
TOTALE DEL FONDO SOTTOPOSTO A 76.246,97 101.179,71
CERTIFICAZIONE

SEZIONE V - risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo: non previste.
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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE DELLA LOMBARDIA
ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLE PRIMARIE E SECONDARIE DI PRIMO GRADO
“SIMONA GIORGI”

MODULO I

DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA

Sezione | — Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate
specificamente dal contratto integrativo sottoposto a certificazione

LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
€ €

Previsione indennita di
direzione sostituto D.S.G.A.
a.s. 2025/2026 602,70 799,78
Indennita di Direzione al 110 docenti in O.D. 5.517,00 7.321,06
D.S.G.A. per l'a.s. 2025/2026 + 26 A.T.A. in O.D.
— Parte fissa e parte variabile
CCNL Art.88 c. 2 lett.J
Ore eccedenti per sostituzione 4.750,01 6.303,26
docenti

TOTALE 10.869,71 14.424,10

SEZIONE Il — Destinazioni specificamente regolate dalla contrattazione

Finalizzazioni. Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle
relative alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno della scuola, in
correlazione con il P.T.O.F. 2025/2028.

Di seguito si indicano i compensi da corrispondere a:

PERSONALE DOCENTE

Risorse anno scolastico Lordo Stato
2025/2026 Lordo dipendente

Particolare impegno € 0,00 € 0,00
professionale 'in aula’
connesso alle innovazioni e
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alla ricerca didattica e
flessibilita organizzativa e
didattica (art. 88, comma 2,
lettera a) CCNL 29/11/2007)

Attivita aggiuntive di
insegnamento (art. 88, comma
2, lettera b) CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

€ 0,00

Ore aggiuntive per
I'attuazione dei corsi di
recupero (art. 88, comma 2,
lettera c) CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

€ 0,00

Attivita aggiuntive funzionali
all'insegnamento (art. 88,
comma 2, lettera d) CCNL
29/11/2007)

i€ 24.620,75

[5.563,25 (commissioni) +
19.057,50 (incarichi)]

€ 32.671,74

Compensi attribuiti ai
collaboratori del dirigente
scolastico (art. 88, comma 2,
lettera f) CCNL 29/11/2007)

€ 6.930,00

€ 9.196,11

Indennita di turno notturno,
festivo e notturno-festivo del
personale educativo (art. 88,
comma 2, lettera g) CCNL
29/11/2007)

€ 0,00

€ 0,00

Indennita di bilinguismo e
trilinguismo (art. 88, comma 2,
lettera h) CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

€ 0,00

Compensi per il personale
docente ed educativo per ogni
altra attivita deliberata
nell'ambito del POF (art. 88,
comma 2, lettera k) CCNL
29/11/2007)

€ 7.738,50

(770,00 + 6.968,50)

€ 10.268,99

Particolari impegni connessi
alla valutazione degli alunni

€ 0,00

€ 0,00
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(Art. 88, comma 2, lettera I)
CCNL 29/11/2007)

Funzioni strumentali al POF € 4.586,76 € 6.086,63
(art. 33 CCNL 29/11/2007)

Compensi per attivita i€ 0,00 € 0,00
complementari di educazione
fisica (art. 87 CCNL
29/11/2007)

Valorizzazione dell’impegno in
attivita di formazione, ricerca
e sperimentazione didattica e
valorizzazione del contributo
alla diffusione nelle istituzioni
scolastiche di modelli per una
didattica per lo sviluppo delle
competenze

TOTALE COMPLESSIVO ’€ 45.740,31 € 60.697,40

€ 1.864,30 € 2.473,93

PERSONALE ATA

Risorse anno Lordo Stato
scolastico
2025/2026 Lordo

dipendente

Prestazioni aggiuntive personale ATA. (art. 88 comma | € 15.095,40 € 20.031,60
2 lettera e) CCNL 29/11/07)

Compensi personale ATA per ogni attivita deliberata
nel PTOF (art. 88 comma 2 lettera k) CCNL 29/11/07)

Indennita di turno notturno, festivo e notturno/festivo
del personale educativo (art. 88, comma 2, lettera G,
CCNL29/11/2007)
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Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma
2, lettera H, CCNL29/11/2007)

Valorizzazione del personale scolastico (art. 1, co. 249
L. 160/2019)

Incarichi specifici A.T.A. (art. 47, c. 1, lett. b, CCNL € 3.316,50 € 4.400,00
29/11/07)

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari
(art. 22, comma 4, lettere c) c3), CCNL 19/04/2018)

€0,00 €0,00
TOTALE | € 18.411,90 € 24.431,60
Sezione lll — Destinazione ancora da regolare: non sono previste destinazioni ancora da regolare.

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione
integrativa sottoposta a certificazione

POSTE DI DESTINAZIONE DEL LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
FONDO PER LA

CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA

POSTE DI DESTINAZIONE DEL
FONDO PER LA
CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA PERSONALE € 45.740.31 € 60.697,40
DOCENTE

POSTE DI DESTINAZIONE DEL
FONDO PER LA
CONTRATTAZIONE €18.411,90 €24.431,60
INTEGRATIVA PERSONALE
ATA

DESTINAZIONI NON
DISPONIBILI ALLA
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CONTRATTAZIONE O Previsione Indennita di direzione €799,78
COMUNQUE NON REGOLATE sostituto D.S.G.A. € 602,70
SPECIFICAMENTE DAL
CONTRATTO SOTTOPOSTO A
CERTIFICAZIONE (Indennita di | |ngennita di direzione D.S.G.A.
direzione parte variabile DSGA, parte fissa e variabile € 5.517,00 €7321,06
Indennita di direzione sostituto
DSGA, ore eccedenti)
Ore eccedenti € 4.750,01 €6.303,26
TOTALE €75.021,92 € 99.553,10

SEZIONE V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo: non previste.

SEZIONE VI - Verifica delle disponibilita finanziarie dell’lstituzione scolastica ai fini della copertura
delle diverse voci di destinazione del fondo.

A fronte di un’assegnazione complessivamente quantificata in € 76.246,97 (lordo Stato) e stata prevista
un’utilizzazione totale di risorse pari a € 75.021,92 in percentuale 98,39 %.

| criteri di destinazione del fondo tengono conto delle priorita indicate nel Piano Triennale dell’Offerta
Formativa. La distribuzione in percentuale tra personale docente e personale ATA rispetta parametri

numerici.

MODULO Il

SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO — MOF — PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
E CONFRONTO CON IL CORRISPONDENTE FONDO — MOF — DELL’ANNO SCOLASTICO
PRECEDENTE (Valori al lordo Stato)

ANNO SCOLASTICO 2024/2025

ANNO SCOLASTICO 2025/2026

Fondo certificato L.S. Fondo impegnato | o0 Totale L.S. Totale poste di
L.S. destinazione L.S.
€ 109.176,59 € 94.002,05 € 101.179,71 € 99.553,10
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MODULO IV

COMPATIBILITA’ ECONOMICO-FINANZIARIA E MODALITA’ DI COPERTURA DEGLI ONERI DEL
FONDO CON RIFERIMENTO AGLI STRUMENTI ANNUALI E PLURIENNALI DI BILANCIO

Sezione | - Verifica delle disponibilita finanziarie del’Amministrazione ai fini della copertura delle
diverse voci di destinazione del fondo.

Vista la nota MIM prot. n. 11482 del 30 settembre 2025;

Considerato che il Contratto Integrativo d’Istituto & stato predisposto in conformita alle norme contrattuali e
legislative vigenti, nonché tenendo conto degli indirizzi deliberati dal Consiglio di Istituto;

Verificate le disponibilita del Cedolino Unico;
ATTESTA

La compatibilita finanziaria dell'ipotesi di contratto integrativo dell’Istituto comprensivo “Simona Giorgi” per
'anno scolastico 2025/2026, siglata in data 17/12/2025.

Milano, 24/02/2026
I1D.S.G.A.

Dott. Antonio Pietroluongo

(Documento firmato digitalmente ai sensi del d.Igs.
82/2005 e norme collegate)
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