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MINISTERO DELL " TSTRUZIONE - Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia
IC “ITALO CALVINO” - SCUOLA del’'INFANZIA. PRIMARIA e SECONDARIA DI I GRADO
Via Frigia, 4 - 20126 Milano - C.F. 80127890152 - Cod. mece. MIIC81900C
tel. 0288448717 / fax 0288448722 / e mail mi1c81900c@istruzione.it / PEC miic81900c/@pec.istruzione.it
SITO WEB www.icsitalocalvino edu.it

Prot. come da segnatura

Oggetto: Nomina Commissione di valutazione - Avviso di Selezione Interna prot. n. 3320 del
29/07/2026 e prot.. 3321 del 29/07 /2026

per la selezione di 1 ESPERTO e 1 TUTOR INTERNO nell’ambito delle Azioni di cui all’ Avviso
pubblico per I'espletamento di attivita finalizzate ai Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 -Priorita 01 - Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione: ESO4.5.A2 Formazione del personale docente e non
docente Sotto azione: ESO4.5.A2.B Interventi di formazione in servizio del personale docente e non
docente per garantire la qualita della didattica, con particolare attenzione alla correlazione con
ciascuna delle azioni previste dal Programma all’interno dei singoli Obiettivi Specifici ( competenze di
base, inclusione, dispersione scolastica)
Avviso prot.n. 95165 del 24/04/2026 - Agenda Nord - Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.
Titolo Progetto:;FORMARE PER INNOVARE” Codice Progetto Progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-
2026-671 .- MODULO 234012 FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE NELLA DIDATTICA
INCLUSIVA VERSO COMPETENZE NELLA GESTIONE DEI GRUPPI CLASSE CON BES E NELLA
COSTRUZIONE DI AMBIENTI FAVOREVOLI ALL’APPRENDIMENTO E DI RELAZIONE POSITIVE
CON GLI STUDENTI
CUP:144D24002400007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827
e ss.mm.ii,;

VISTO il DI n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge
13 luglio 2015, n. 107";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTA la Legge 190/2012 e le relative norme in materia di anticorruzione e trasparenza;

VISTO il D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2016 ss.mm.ii. «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165»

VISTO il CCNL area V dirigenti scolastici del 11/04 /2006 con particolare riguardo all’art.19, co.3;
VISTO il CCNL area V dirigenti scolastici del 15/7 /2010 con particolare riguardo all’art.10;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell'Istruzione, del novembre 2020, nell’attuale versione Terzo
aggiornamento Dicembre 2024, recante Istruzioni per il conferimento di incarichi individuali;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF)2025-28;

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola é:
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che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola e: Avviso prot.n. 95165 del 24/04/2026

- Agenda Nord - Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. Titolo Progetto: ;FORMARE PER
INNOVARE” Codice Progetto Progetto ESO04.5.A2.B-FSEPN-L0O-2026-671 . CUP 144D26002140007 -
modulo 234012 didattica inclusiva competenze nella gestione dei gruppi classe nella costruzione di
ambienti favorevoli all'apprendimento e di relazione positive con gli studenti Rilevato che I'Istituto
Comprensivo Statale Calvino di Milano, e risultato destinatario delle risorse del:

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -Priorita 01 - Scuola e competenze -
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -Priorita 01 - Scuola e competenze - Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ES04.6, Azione: ESO4.5.A2 Formazione del personale
docente e non docente Sotto azione: ESO4.5.A2.B

VISTA la nota di autorizzazione del progetto Prot. 95165 del 24/04/2026,;

VISTA la delibera n° 3 del 29-04-26 del Collegio Docenti e la Delibera n.105 del 06-05-2026 del CDI di
approvazione del Progetto

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto prot. 5440/U del 15/11/2024 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale e stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028

VISTO il decreto di iscrizione al Bilancio del 2026 prot. 3346 del 30-07-2026

ACQUISITA la nota prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO Tl’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile
Unico di Procedimento

VISTO I’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse
VISTO L’art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l'intero intervento
VISTO I’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse

VISTO I'allegato .2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023

CONSIDERATO l'art. 15, comma 2 del D.Lgs. 36/2023 che individua il RUP in dipendenti della
stessa amministrazione

VISTO il decreto prot. n. 5460 del 09/10/24 di formale assunzione al Programma Annuale E.F. 2024
del finanziamento citato;

ACQUISITA la nota Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO l'articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile
Unico di Procedimento

VISTO l'articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse
VISTO L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l'intero intervento
VISTO l'art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse

VISTO l'allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023

ACQUISITA agli atti, ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, la dichiarazione di
insussistenza di cause di incompatibilita, di astensione e di assenza di conflitti di interesse, anche
potenziale, da parte del Dirigente scolastico in relazione all'espletamento delle attivita in oggetto
VISTA la richiesta di autorizzazione inviata ad USR con prot. n. 3374 del 05-08-2026 e prot 3375 del
05-08-2026 di invio DRLOAUTORIZZAZIONIPNRR@ISTRUZIONE.IT ad assumere incarichi retribuiti
RUP da parte del DS nel Progetto di cui all’'oggetto;

CONSIDERATO l’art. 15, comma 2 del D.Lgs. 36/2023 che individua il RUP in dipendenti della stessa
amministrazione e l'incarico RUP conferito al DS con prot.3376 del 05/08/26 e prot. 3377 del
05/08/2026

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del
progetto, Prot. 0003263/E del 16/07/2026;

VISTO il Decreto di avvio di selezione prot. 3321 del 29-07-2026 e I’Avviso di selezione interna prot.
n. 3346 del 30-07-2026 che fissa i criteri, le modalita di presentazione ed i termini di scadenza delle
istanze pervenute per l'incarico in oggetto;

RILEVATA la necessita di individuare le figure di TUTOR E ESPERTI INTERNO all’istituzione
scolastica, come indicate nell'avviso sopracitato;

DISPONE
Art. 1
La Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature per I’Avviso indicato in premessa, e
cosi costituita.
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e Prof. Simona Chiacchiari (con funzione di Presidente);
o Prof. Teresa Russo Spena (con funzione di componente della Commissione giudicatrice);

e Dott. Grazia Di Tullio (con funzione di segretario verbalizzante).
Art. 2
[ lavori della Commissione giudicatrice saranno svolti con i criteri indicati nell’Avviso prot.
3346 del 30/07/2026
Art. 3
I1 Responsabile del Progetto provvedera ad acquisire, presso i nomina di commissari, le dichiarazioni
di assenza condizioni di incompatibilita o inconferibilita ai sensi dell'art. 20, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013 recante "Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico”, a norma dell'art.1, commi 49
e 50, della Legge n. 190/2012, secondo il modello allegato al presente documento.
Art. 4
La Commissione e convocata per il giorno 31/08/2026 ore 12.00

La presente disposizione & pubblicata all’Albo dell'Istituto e sul sito web:
In allegato:
Dichiarazione assenza condizioni di incompatibilita
Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Simona Chiacchiari

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa.



