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Prot. e data, vedi segnatura 

 

  Al prof. Ludovico ALBANO 
Ai docenti tutti 

p.c. al personale ATA 
Al DSGA 
All'Albo 

Al Sito (e Amm. Trasp - Personale- Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti) 

 

OGGETTO: Nomina e affidamento incarico per l'espletamento di attività di supporto 

ai tutor e ai docenti neo assunti per l’A.S. 2025-2026 - REFERENTE SUPERVISIONE 

DOCENTI NEOASSUNTI 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  l'articolo 11 del T.U., di cui al Dlgs. 16 aprile 1994, n. 297, come novellato 
dall’art.129 della Legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO  l’art. 25 del Dlgs. 165/2001; 

VISTO  l’art. 1 comma (115-116-117-118-119-120) della Legge 107/2015; 

VISTO  il D.M. 850 del 27/10/2015; 

VISTA  la Legge del 29 giugno 2022, n.79; 

VISTO  il D.M. 226 del 16 agosto 2022 recante “Disposizioni concernenti il percorso di 
formazione e di prova del personale docente ed educativo, ai sensi dell’articolo 
1, comma 118, della Legge 13 luglio 2015, n. 107 e dell’articolo 13, comma 1 del 
Dlgs. 13 aprile 2017, n. 59, nonché la disciplina delle modalità di svolgimento 
del test finale e definizione dei criteri per la valutazione del personale in 
periodo di prova, ai sensi dell’articolo 44, comma 1, lett. g), del D. L. 30 aprile 
2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla Legge 29 giugno 2022, n. 79”; 

VISTA  la nota MIUR 30998 del 25 agosto 2022 recante “Disposizioni concernenti il 
percorso di formazione e di prova del personale docente ed educativo. 
Emanazione del D. M. 226 del 16 agosto 2022”; 

ACCERTATO che i docenti neoassunti in ruolo hanno necessità di essere accompagnati, 
nel corso dell'anno di prova, non solo dal Dirigente Scolastico e dagli organi 
collegiali quali, primi fra tutti, il Consiglio di classe, Interclasse, Intersezione, 
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il Collegio dei docenti e il Comitato di valutazione, ma anche dalla figura del 
tutor; 

VISTO  il Piano Nazionale di formazione; 

VISTA  la delibera n. 49 del Collegio dei Docenti nella seduta dell’07/10/2025; 

VISTO   il PTOF dell’Istituzione Scolastica; 

ACQUISITA la candidatura del Prof. Albano come Referente supervisione docenti 
neoassunti; 

VISTA la delibera di approvazione del Collegio dei Docenti del 7 ottobre 2025, n.38; 

ricoprendo la figura del supervisor dei docenti neoassunti in anno di prova un ruolo di raccordo 

strategico tra tutor, docenti e Dirigente Scolastico, 

NOMINA 

per l’A.S. 2025/26, il Prof. Ludovico Albano Referente supervisione docenti neoassunti con 

i seguenti compiti: 

1)  Coordinamento tra le figure coinvolte 

• Facilitare la comunicazione tra docente tutor, docente neoassunto e Dirigente 

Scolastico; 

• Assicurare che le attività previste dal DM 850/2015 siano coerenti e ben distribuite 

nel corso dell’anno. 

2) Supporto organizzativo e formativo 

• Aiutare i tutor a pianificare le osservazioni in classe e le attività di mentoring; 

• Fornire indicazioni operative sui materiali da produrre (bilancio di competenze, 

portfolio, documentazione INDIRE); 

• Organizzare momenti di confronto tra i tutor per condividere buone pratiche. 

3) Monitoraggio del percorso 

• Verificare che i docenti neoassunti partecipino alle attività obbligatorie (laboratori 

formativi, peer to peer, formazione online, etc.); 

• Raccogliere feedback dai tutor e dai docenti per segnalare eventuali criticità al 

Dirigente Scolastico. 

4) Supporto alla valutazione finale 

• Collaborare con il Dirigente nella predisposizione della documentazione per il 

Comitato di valutazione. 
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 La S.V. espleterà le attività di cui sopra così avendo cura di registrarle su apposito "Diario 

di Bordo" che terrà costantemente aggiornato. A fine anno la S.V. avrà cura di redigere una 

relazione riassuntiva dell’attività svolta, indicando in sintesi punti di forza, criticità e 

proposte di miglioramento. 

Il presente incarico ha decorrenza dal giorno 1° settembre 2025 e cessa automaticamente 

ogni effetto alla data del 31 agosto 2026 né è in alcun caso tacitamente prorogabile.  

Per l’assolvimento dei compiti di cui al presente provvedimento sarà riconosciuto, previo 
deposito della prescritta relazione conclusiva, il diritto alla retribuzione annua accessoria a 
carico del fondo di istituto nella misura che sarà determinata in sede di contrattazione 
integrativa d’istituto. 
 
La retribuzione sarà corrisposta per le attività effettivamente svolte e per le ore 

effettivamente prestate come da relazione che il docente incaricato dovrà depositare presso 

l’ufficio del Direttore S.G.A. a completamento delle azioni previste. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Dott.ssa Barbara Pecere 
Documento Firmato Digitalmente ai sensi  

del CAD e delle norme ad esso correlate  
Firma per accettazione 

 

___________________________ 
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