ISTITUTO SCOLASTICO COMPRENSIVO “BALILLA PAGANELLI” prene
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C.M.: MIIC82506Q - C.F.; 85607770150
e-mail Istituzionale: milc82500q@istruziona.il - PEC: miic82500q@pec.Istruzicne it

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA ALLEGATA ALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA D’ISTITUTO
ANNO SCOLASTICO 2020/21

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

Visto il decreto legislativo 165 del 30/3/2001, integrato e modificato dal D.lgs. n. 150 del
27/1072009 e dal D.lgs. n. 141 dell’1/8/2011;
Visto il CCNL 29/11/2007;
Vista la sequenza contrattuale del FIS 8/4/200
Vista la sequenza contrattuale def 25/7/2008;
VISTE le circolari della Presidenza del Conslglio del Ministri Dip. Funz. Pubbl. n. 1 del 17 febbraio'2011 e
n. 7 del 5 aprile 2011
Visto il piano annuale delle attivita del personale docente deliberato dal Collegio Docentl Unitario in data 26.11.2020
e 17.12.2020
Visto il verbale del Consiglio di Istituto del 21.12.2020 relativa all'adozione del PTOF
Visto il piano delle attivita del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA
Vista la circolare MEF n® 25 del 19/07/2012 e relativi schemi allegati
Vista la pre intesa contrattuale sui compensi accessori siglata tra il DS e la RSU per ['anno scolastico 2020/21
Vista I'Intesa MIUR - 00.5S sottoscritta in data 7 agosto 2014 (DDG n.78 del 5.11.2014)
Visto il CCNL 2016/18
Vista la Nota MIUR prot.n. 0023072 del 30.09.2020 “A.S. 2020/21~ Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2020 -
periodo settembre-dicembre 2020 e Comunicazione preventiva def programma Annuale 2021 — periodo gennaio-agosto

2021
Relaziona quanto segue:
MODULO 1
: COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
SEZIONE |

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico 2019/20 seno determinate come

segue:

Risorse a.s. 2020/21 Lordo stato Lordo dipendente Ailocazione
- risorse

FONDO DELLISTITUZIONE 77.630,39 58.501,00 SICOGE

SCOLASTICA

FUNZIONI STRUMENTALI AL 7.693,72 5.797,84 SICOGE

POF

INCARICHI SPECIFICH ATA 4.544,70 3.425,00 SICOGE

PROGETTI PER AREE A FORTE 13.845,31 10.433,54 SICOGE

PROCESSO IMMIGRATORIO

FONDO PER LA VALORIZZAZIONE DEL 27.919,00 21.039,27 SICOGE

PERSONALE DOCENTE .

TOTALE RISORSE SPT 131.633,12 99.196,65
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SEZIONE 2
RISORSE VARIABILI ANNO SCOLASTICO 2020/21 Lordo stato Lordo dipendente Allocazione
risorse
Somme non utilizzate da assegnazioni relative a progetti
nazionali e comunitari provenienti da esercizi precedenti ' /!
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti:
LA, ATA 74,72 56,31 SICOGE
FIS ATA 2.903,60 2.188,11 SicoGe
FIS DOCENTI 3.258,20 2.455,31 | SICOGE
FUNZIONI STRUMENTALI 585,97 441,58 |  SICOGE
POF LEGGE 440/97 Vi J/| SICOGE
FONDO VALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO 708,90 534,22 | SICOGE
FONDI AREE A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO 3.055,73 2.302,74 | SICOGE
TOTALE ECONOMIE 10.587,12 7.978,27
Risorse provenienti da Ente Locale a.s. 2020/21 ' / Il
SEZIONE 3
DECURTAZ2IONI DEL FONDO
Non vi sono decurtazioni. '
SEZIONE 4
SINTES| DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE
TIPOLOGIA DELLE RISORSE LORDO STATO " LORDO DIP,
a) TOTALE DELLE RISORSE FISSE 131.633,12 99.196,65
b) TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI 10.587,12 7.978,27
c) TOTALE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 142.220,24] 107.174,92
SEZIONE 5

RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL'ESTERNO DEL FONDO

Sezione non pertinente per le istituzioni Scolastiche

MoDULO Il

DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE 1

Destinazioni non disponibill alla contrattazione integrativa o comunque non regolate specificatamente dal

contratto integrativo sottoposto a certificazione.

Risorse anno scol. 2020/21

Lordo stato

-Lordo dipendente

Compenso quota variabile dell'indennita di direzione del 8.935,49 6.733,60

DSGA ' '

Compensi per ore eccedenti 4.410,42 3,323,60
TOTALE 13,345,91 10.057,20
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" SEZIONE 2
DESTINAZION| SPECIFICAIMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

FINALFZZAZIONI

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le esigue risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse esigenze
didattiche e organizzative e alle aree di personale interno aila scuola, in correlazione con il PTOF e sono state definite in modo
percentuale fra le due tipologie di personale: docenti 75% - ata 25% (per quanto attiene alle risorse del FIS e del fondo per
la valorizzazione del personale scolastico}),

Risorse anno scolastico 2020/21 Lordo stato Lordo dipendente
Particolare impegno professionale in aula connesso alle innovazioni e alla
ricerca didattica e flessibilita organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, 1.393,35 1.050,00
lettera a) CCNL 29/11/2007)
Attivitd aggiuntive di insegnamento {art. 88, comma 2, lettera b) CCNU
29/11/2007) 1.579,13 1.180,00
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma’2, lettera
d) CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma 2,
lettera ¢) CCNL 29/11/2007) 21.295,03 16.047,50
Compensi aitribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88,
comima 2, lettera f) CCNL 29/11/2007) e ai coordinatori di plesso 4.876,72 3.675,00
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni // /
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita
. . . - 42,717,78 ) 32.191,25
deliberata nell'ambito del POF
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007}) -
7.663,42 5.775,00
Compensi per attivitd complementar] dl ed. fisica
/! ‘ /
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
) . . _ . 16.487,97 12.425,00
immigratorio e contro ['emarginazione scolastica .
Compensi relativi ai progetti POF Legge 440/97 ! /!
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari I //
TOTALE COMPLESSIVO DOCENTI 96.013,40 ’ 72.353,75
Risorse anno scolastico 2020/21 Lordo stato Lordo dipendente
Prestazioni aggiuntive del personale ATA 4.180,05 ) 3.150,00
Compen?‘! per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata 22.711,60 17.115,00
nell'ambito del POF :
Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile dell'indennita di
direzione DSGA (art.88, comma2, lettere i9 ej) CCNL 29/11/2007) " /"
Compensi DSGA {art.89 CCNL 29/11/2007 come sastituito dall’art.3 8.935,49 6.733,60
della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) come
sostituito dali’art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 4.578,15 3.450,00
25/7/2008)
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica / /
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Compensi refativi ai progetti POF Legge 440/97 (lordo stato) / /
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari / -/
TOTALE COMPLESSIVO ATA 40,405,29 30.448,60
136.418,69 102.802,35
TOTALE COMPLESSIVO|

SEZIONE3 Destinazione ancora da regolare

Tutte le risorse assegnate sono state allocate, fatta eccezione per un accantonamento del FIS docenti pari a €3.307,22 (lordo
dip.} da utilizzare per eventuali sopraggiunte esigenze.

SEZIONE 4
Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto del vincoli generali {importi lordo stato)

Afronte di un'assegnazione complessivamente quantificata in € 142, 220,24, & stata prevista un’utilizzazione pari al 95 92 %
sul totale delle risorse, di cui € 96.013,40 per il personale docente e € 30, 448,60 per il personale ATA.
La distribuzione in percentuale rientra nei parametri concordati con la RSU in sede di contrattazione d'Istituto.

Pertanto:

- Verificato che le destinazioni finanziarfe al personale scolastico sono conformi agli istituti contrattuai
- Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio di istituto per dare
supporto a tutte le attivita previste nel POF per 'anno scolastico 2020/21
- Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati in premessa e dal successivo
prospetto riepilogativo, sono pari alle disponibilita sopra riportate e quindi la caplenza finanziaria & soddisfatta

RIEPILOGHI SPESE

DESCRIZIONE IMPORTI lordo stato IMPORT! lorde dip. PERCENTUALE

- TOTALE COMPLESSIVO DOCENTI 96.013,40 72.353,75 67,50%

TOTALE COMPLESSIVO ATA 40.405,29 30.448,60 28,41 %
{compreso indennita direzione)

TOTALE COMPLESSIVO DOCENTI ED ATA : 136.418,69 102.802,35 95,92 %

TOTALE RISORSE DISPONIBILI 142.220,24 107.174,92
DIFFERENZA NON IMPEGNATA . 5.801,55 4,372,57 4,08%
ATTESTA

La compatibilita finanziaria per I"anno scolastico 2020/21

Il Direttore dei Servizi Generali e Amministratwi

Patrizia Destro(;ilzzzi/

Cinisello B.mo, 19.03.2021




