CURRICULUM VITAE

Cognome e nome

GEROLAMO SPREAFICO

Data di nascita

16-04-1963

Qualifica

Pedagogista, Formatore

Incarico attuale

Consulente a contratto

Docente a contratto

Residenza

Via Scansigole, 5 -23807- Merate (Lc )

Numero telefonico

+393406752285

E-mail personale

Skipe

gspreafico@gmail.com

minokk1

E-mail istituzionale

gerolamo.spreafico@unicatt.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI

Titolo di studio

Laurea Magistrale in Scienze della Formazione- Esperto di processi formativi- Universita Cattolica
del Sacro Cuore di Milano (2001)

Altri titoli di studio e
professionali

Master in “Formazione Formatori” organizzato da AIF (Associazione Italiana Formatori). Durata
13 settimane full time (2002)

Corso LIFE “Leadership Iniziative For Excellence” di Cimba Italy (2018)

Corso Sistema Balanced Scored Card. FESTO SPA (1999)

ESPERIENZE | Ho svolto attivita professionale negli ambiti che corrispondono ai 3 seguenti titoli:
LAVORATIVE 1) Education
2) Work
3) Welfare
Esperienze | Education

professionali
(incarichi ricoperti)

Scuola primaria. Coordinatore delle attivita didattiche ed educative (Preside) Scuola Primaria
Paritaria Maria Mazzarello. Cinisello Balsamo (Mi). Dal 01/09/16 al 01/01/18

Formazione professionale ed Educazione non Formale

. Direzione Scientifica e coordinamento del progetto “Noi!Desideri.Liberi”, progetto di
prevenzione alle cyberdipendenze e ludopatie online. Finanziamento Min. Welfare legge n.
383/2000. SCS Salesiani per il sociale. Dal 03/09/2015 al 31/12/2017Noi desideri

. Project director di CREA-Centro Risorse Educative per |'Apprendimento.
fap.it/crea). 67 Scuole nella rete. Dal 01/01/2011 al 01/01/2013

(www.cnos-

. Project director di RESFOR 1 e 2. Rete per il successo formativo FSE-CNOS Centro Nazionale
Opere Sociali Salesiane. Dal 01/09/2006 al 01/11/2007

Cooperazione allo sviluppo e progetti internazionali

. ODAC Libya. Organization for Development Adminstration Centre-Lybia. Direttore di Progetto
per conto di Evergreen Consulting Ltd. Edimburgo (Scotland) Branch Libica - Tripoli e di Altay
Scientific di Roma. Direzione di un Progetto per lo sviluppo della Universita Al Fateh di Tripoli
(60.000 studenti) e di un piano per la costruzione di 25 universita.(2008-2011)

. TECS Egitto. Consultant per TECS (Technical Education Clusters) finanziato dal EDF (Egyp
Debt Fund) per conto del Ministero degli Esteri Italiano (2008-2010)

. Ambalaki. Avvio di una Organizzazione ( ONG ) che opera nel campo della formazione
professionale e nel sostegno a ragazzi orfani a Fianarantsoa - Madagascar. Management,
Fund Rasing, Relazione esterne Da 01/05/2002 a 01/09/2005




Work

RICONVERSIDER S.R.L.-Federacciai. Project Manager con contratto di consulenza. Dal
05/09/2002 al 30/09/2008

FESTO CTE S.R.L. S.R.L (Dipendente)Training Director e Project Manager di attivita Formative

PostDiploma e PostLaurea nel campo della Technical Education. Attivita finanziate parzialmente
dall’lUnione Europea (FSE) e dal Ministero del Lavoro. Responsabile di un Gruppo di lavoro di 8

persone per attivita con Budget di 4 Ml euro Dal 01/03/1998 al 31/12/2003

Welfare

FONDAZIONE EXODUS ONLUS. Coordinatore Nazionale dei Progetti di Formazione. Dal 1987 al
28/02/1998 dipendente. Dal 01/07/2001 al 30/06/2005. Direzione dei progetti di cooperazione
allo sviluppo di Fondazione Exodus- Ambalaki-; Fondatore di Educatori Senza Frontiere-Italia

Cariplo Brescia citta del noi. Coordinamento della Agenzia Risorse umane per conto di Universita
Cattolica del progetto “Brescia Citta del Noi”. Committente Comune di Brescia-Assessorato al
Welfare su bando di Fondazione Cariplo Welfare in azione. (2016-in corso)

Provincia di Cremona. Valutatore per il progetto “Fare legami”. Committente Provincia di
Cremona-Settore lavoro su bando Fondazione Cariplo Welfare in Azione. (2016-2017)

Fondazione Zancan. Ricerca “Io non mi arrendo” Indagine sugli strumenti di contrasto alla
poverta. Famiglie con figli minori. (2015-2016)

Africa Peace Point Onlus. Partner di Koinonia Community con base a Nairobi (Kenya). Presidente
Dal 01/10/2006 al 31/12/2010

Libera professione Pedagogista-Formatore. Attivita di Consulenza educativa ad adolescenti e
famiglie denominata “"Make education 3.0” presso Studio Medico Privato (2014 in corso)

ATTIVITA'
DIDATTICHE E DI
RICERCA

Universita

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano e Brescia

. Anno Accademico 2011-2012 e successivi. Facolta di Scienze della Formazione. Laurea
Magistrale in Progettazione Pedagogica e Gestione delle Risorse Umane. Docente a contratto
per l'insegnamento “Metodologia per I'innovazione educativa e l'integrazione sociale”.

. Anno Accademico 2012-2013 e successivi. Facolta di Scienze della Formazione. Laurea
Triennale in Scienze della Formazione. Docente a contratto per I'insegnamento “Metodologia
per le attivita formative e speciali”.

. Anno Accademico 2013-2014. Facolta di Scienze della Formazione. PAS-Percorsi Abilitanti
Speciali. Corso di Didattica e Tecnologie dell’Istruzione. 1 Corso e 2 Laboratori

. Anno Accademico 2006-2007. Facolta di Sociologia. Docente a contratto per la Laurea
Specialistica in Scienze Sociali Applicate

. Anno accademico 2003/2004 e Anno 2004/2005. Facolta di Scienze della Formazione.
Docente a contratto nella Laurea Specialistica in Educazione degli adulti. Insegnamento
"Metodi e Tecniche della valutazione formativa®™

. Dal 2003 al 2007. Docente nel Master in Interventi relazionali in contesti di emergenza

. Coordinatore di tirocini formativi per il Corso di Laurea in Scienze dei processi formativi. Anno
accademico 2005/2006

Universita degli Studi di Torino

. Anno Accademico 2015-2016, 2017-2018. Dipartimento di Filosofia e Scienze della
Educazione. Corso di Laurea in Scienze della Educazione. Insegnamento annuale in
Educazione degli Adulti

Istituto Universitario Salesiano IUSTO
. Anno Accademico 2017-2018, in corso. Corso di Laurea Triennale in Scienze della
Educazione. Insegnamento Metodi e Tecniche dellintervento educativo

Universita Telematica E-Campus

. Anno Accademico 2018-2019. Corso in “Progettazione e valutazione di interventi Educativi”.
Master per Educatori Professionali. Corso in “Progettare per competenze ™ e “Ruoli nella
Alternanza Scuola Lavoro”. Master per Docenti

Centri di Ricerca e
altro di rilievo

Universita Cattolica CREMIT. Centro Ricerche per I'educazione ai Media, all'informazione e alle

tecnologie.

. Il campo di ricerca e |'applicazione di sistemi E-Learning e Social Media per Imprese Profit,
Terzo Settore e Organizzazioni che operano in Paesi Emergenti e in Via di Sviluppo

Fondazione Emanuela Zancan onlus (FZ)-Padova. Centro Studi e Ricerca Sociale di rilevanza
nazionale




. Collaborazione per la implementazione del modello “*Welfare generativo"
www.welfaregenerativo.it

. Ricercatore nel campo delle strategie per il contrasto alla poverta. Ricerca estesa sul tema
“La fragilita nelle famiglie con figli minori”

Digital KBC. Costituito in Universita Cattolica e diretto dal prof Giuseppe Scaratti. E’ un sito di
informazione e anche un‘associazione non profit con una dimensione scientifica focalizzata
sull'innovazione delle modalita di fruizione e di condivisione della conoscenza scientifica. Co-
Fondatore https://digitalkbc.com/

Competenze
linguistiche Lingua Parlato Scritto
Inglese B1 B1
Francese B1 A2

Competenze nell’'uso | Ambiente Windows. Office. Social Media vari
delle tecnologie | Ambiente IOS. Tutte le applicazioni

Altro (pubblicazioni, | Sorie(s). Dove nasce il huovo, Gerolamo Spreafico, Franco Taverna,Simone Feder, Erickson,
collaborazione a | 2019.
periodici, ogni altra
informazione che si | Lavorare ancora. La rigenerazione professionale degli over 50 in Italia, Gerolamo Spreafico e
ritenga utile | Angelo Inzoli, Erikson, Trento, 2016
pubblicare)
Enjoy your learning., autore Andrea Cioffi. — Erickson edizioni, Trento 2017. Prefazione di
Gerolamo Spreafico

Io non mi arrendo. Bambini e famiglie in lotta contro la poverta, Fondazione Zancan-Fondazione
Albero della vita, Il Mulino, Bologna 2015

L'ostinazione al servizio della Democrazia, autore F. Francesco Mugheddu Postfazione di
Gerolamo Spreafico, Erickson edizioni, Trento 2014

Rigenerare, Responsabilizzare, Rendere: il nuovo Welfare G.Spreafico. Rivista "Etica per le
professioni” 1(2013) 3-76. Proget Edizioni, Padova, 2013

Una nuova metodologia didattica, di M.Spreafico. Tuttoscuola-Speciale Formazione. Numero di
Gennaio 2013

ICT e Capacity Bulding, di G. Spreafico. Pubblicazione degli atti del Convegno CUCS (
Coordinamento Universita per la Cooperazione allo Sviluppo), 20-21 settembre 2013. Torino,
CUCS edizioni

E-learning in Africa: una proposta di metodo - di G. Spreafico, M. Pischetola. iGel -
Il Giornale dell'E-Learning, anno 2, num. 5; 2008.

“SECTOR " Innovative Approaches to the management of Change, Volume 1 : Researches;
Volume 2 The model. Ed. Provincia di Bergamo - European Union / European Social Fund article
6 Innovative measures. 2008

Rapporto di Ricerca — Un sistema innovativo per le transizioni dalla istruzione alla formazione
al lavoro. G.Spreafico, D. Boerchi. Edizione Regione Lombardia. Direzione Istruzione e lavoro
Riconversider-Multimediamente-Elfi. 2007

Sperimentazioni per il successo formativo - RESFOR2 id 396220 . di G. Spreafico, I. Orofino.
Regione Lombardia. Cospes-Cnos - Milano

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum, ai sensi del decreto legislativo
196/2003, e all’art. 13 GDPR 679/16." nei limiti, per le finalita e con le modalita indicate dall’art. 21 comma 1 della legge 18
giugno 2009, n. 69 avente per oggetto “Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore
presenza del personale” e successive circolari applicative.

Ai sensi e per gli effetti di cui al DPR 445/2000, il sottoscritto, sotto la propria responsabilita, attesta la veridicita delle
dichiarazioni riportate nel presente curriculum.

Data di compilazione:
P 16 aprile 2019

Firma Gerolamo Spreafico




