
 
 

 

Ai Docenti interessati 

Ufficio X – AT Milano webmaster.mi@istruzione.it 

Al sito dell’I.S.C. Balilla Paganelli www.isc-paganelli.edu.it 

All’Albo Online 

 

INTERPELLO PER SUPPLENZA N. 16/25-26 

POSTO SOSTEGNO – SCUOLA PRIMARIA – 30.06.2026 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA l’O.M. n. 88/2024 ed in particolare l’art. 13 c. 23 – Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali 
e di istituto di cui all’articolo 4, commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124 e di conferimento 
delle relative supplenze per il personale docente ed educativo; 

VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 157048 del 9 luglio 2025 – Anno scolastico 2024/2025 
– Istruzioni e indicazioni operative di attribuzione di supplenze al personale scolastico per l’anno scolastico 
2025/26; 

CONSIDERATO che risultano esaurite le graduatorie dello scrivente Istituto e degli Istituti viciniori; 
CONSIDERATA la necessità di garantire il diritto costituzionale all’istruzione e dunque di rispondere efficacemente 

in termini di pubblico servizio; 
CONSIDERATA la necessità di reperire con urgenza docenti per la copertura dei posti di seguito indicati; 
RITENUTO di dover procedere a proporre un nuovo interpello; 
 

EMETTE 
 
avviso pubblico per l’individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento delle seguenti supplenze: 
 

CLASSE DI 
CONCORSO 

NUMERO POSTI 
NUMERO 

ORE SETTIMANALI 
INIZIO CONTRATTO 

SCADENZA 
CONTRATTO 

SEDE DI SERVIZIO 

ADEE 
SOSTEGNO 

2 24 06/11/2025 30/06/2026 
SCUOLE PRIMARIE 

DELL’ISTITUTO 

 
La candidatura dovrà pervenire, a pena di esclusione, unicamente secondo le seguenti modalità: 
 

▪ tramite email all’indirizzo miic82500q@istruzione.it 
▪ avente per oggetto “INTERPELLO N.16/25-26 – cognome e nome” 
▪ entro le ore 15:00 del 05.11.2025 
▪ utilizzando il modello predisposto dall’ISC Balilla Paganelli e allegato al presente interpello, 

- debitamente compilato e firmato in modo leggibile 
- firmato a mano 
- restituito a seguito di scansione in formato PDF (non sono ammesse fotografie). 

 
Si sottolinea che la non conformità della candidatura ai requisiti formali sopra descritti comporta l’immediata esclusione, per 
vizio di forma, dalla procedura di valutazione della candidatura. 
 
Il conferimento della supplenza sarà comunicato tramite email all’indirizzo indicato dall’aspirante. 
 
La presa di servizio dovrà avvenire entro le successive 24 ore dal conferimento della supplenza, pena la decadenza dal diritto 
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al contratto*. 
 

VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
 
I titoli saranno valutati in base alla tabella allegata. 
 
A parità di titolo di studio verrà attribuito un punteggio in base al servizio – tabella allegata -, la supplenza sarà conferita 
all’aspirante che abbia già prestato servizio di insegnamento, preferibilmente per la medesima tipologia di posto, tenuto 
conto anche dell’eventuale continuità didattica presso codesta Istituzione scolastica. A tal proposito farà fede 
l’autodichiarazione contenuta nel Curriculum Vitae che dovrà essere aggiornato, datato e firmato. 
 
*  Tutte le dichiarazioni sono rese dall’aspirante sotto la propria responsabilità, ai sensi degli articoli 46, 47, 75 e 76 del 

D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. 
 
A parità di quanto sopra elencato, le istanze verranno valutate ad insindacabile giudizio del Dirigente scolastico considerando 
le esperienze formative e lavorative del candidato. 
 
Delle candidature verrà redatta apposita graduatoria acquisita a protocollo. 
 
Si precisa che: 
 

1. i docenti che otterranno la supplenza tramite interpello sono soggetti agli stessi vincoli previsti dall’O.M. 
n. 88 del 16 maggio 2024, comprese le sanzioni di cui all’art. 14, e ss.mm.ii; 

2. i dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformità alle 
disposizioni del Codice Privacy (D.lgs. 196/2003 novellato dal D.lgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR); 

3. le dichiarazioni inserite nell’istanza saranno soggette a puntuale verifica da parte dell’I.S.C. Balilla Paganelli; 
4. si ricorda che le dichiarazioni non veritiere sono causa di decadenza dal contratto quand comportino la carenza di uno 

dei requisiti che avrebbero consentito l'instaurazione del rapporto di lavoro. 
 
L’informativa sul trattamento dei dati personali è disponibile al link: https://isc-paganelli.edu.it/privacy-policy/ 
 

Il Dirigente scolastico 
Luigi Leo 

 
Allegato 1 - Tabella valutazione titoli e servizio interpelli 2025-2026 
 

a Abilitazione all’insegnamento per la scuola dell’infanzia e primaria 30 

b Laurea in SFP 25 

c Iscritto al 5° anno SFP 22 

d Iscritto al 4° anno SFP 18 

e Iscritto al 3° anno SFP 13 

f Laurea Magistrale affine (pedagogia o scienze pedagogiche) 18 

g Laurea triennale in Scienze dell’Educazione o Scienze dell’Educazione e formazione 14 

https://isc-paganelli.edu.it/privacy-policy/


 
 

 

h Laurea Magistrale in psicologia 15 

i Laurea triennale in psicologia 10 

j Altra laurea magistrale in discipline previste dal curricolo della scuola dell’infanzia e primaria 6 

k Laureandi -3 punti rispetto al punteggio previsto per il titolo di studio (esclusi i punti c-d-e) -3 

l Diploma liceo magistrale/sociopsicopedagogico ante 2001 10 

m Diploma liceo Sociopsicopedagogico o Scienze umane, Tecnico dei servizi sociali 5 

n Altra laurea triennale o magistrale 4 

o Altro diploma 2 

A parità di punteggio per i titoli di studio: 

p Per ogni esperienza (almeno 4 mesi continuativi) precedente su stessa tipologia di posto 3 

q Per ogni esperienza (almeno 4 mesi continuativi) precedente su altra tipologia di posto 2 

r Continuità didattica (almeno 1 anno scolastico) 6 

 
INTERPELLO N. 16 - POSTO SOSTEGNO – SCUOLA PRIMARIA – 30.06.2026 

 
Al Dirigente scolastico 

dell’I.S.C. Balilla Paganelli Cinisello Balsamo (MI) 
 

MODULO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI SUPPLENZA DA CONFERIRSI FUORI GRADUATORIA DI ISTITUTO 
 
 
Il/la sottoscritto/a _____________________________, nato/a a ___________________________________ 
 
Prov. (___) il ____/____/__________; C.F. |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___| 
 
Residente a ____________________________________________________________________ Prov. (___) 
 
Via ____________________________________________________________________________ n. ______ 
 
Telefono cellulare |_____/____________________| Email ________________________________________ 
 

COMUNICA 
 
Di essere interessato/a al conferimento di una supplenza per l’insegnamento su POSTI SOSTEGNO – SCUOLA PRIMARIA di essere 
in possesso del seguente titolo di studio (indicare SOLO quello da valutare): 
 
________________________________________________________________________________________ 



 
 

 

 
Conseguito presso ________________________________________________________________________ 
 
In data ____/____/__________       con votazione _____/_____ 
 
di aver prestato servizio per la stessa tipologia di posto (POSTI SOSTEGNO – SCUOLA PRIMARIA) presso i seguenti Istituti: 

 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

 

Di aver prestato servizio per altra tipologia di posto presso i seguenti Istituti 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

_________________________________________ dal ____/____/__________  al ____/____/__________ 

 
A tal fine, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/200: 

▪ di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.lgs. n. 297/1994 per mancato 
superamento del periodo di prova; 

▪ di non essere stato dispensato dal servizio per incapacità didattica ai sensi dell’articolo 512 del D.lgs. n. 297/1994; 
▪ di essere cittadino italiano o dell’Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata conoscenza della lingua 

italiana; 
▪ di avere un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2024; 
▪ di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza; 



 
 

 

▪ di non essere escluso dall’elettorato politico attivo; 
▪ di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento 
▪ di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo comma, lettera d) del D.P.R. 

10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabile; 

▪ di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilità o 
dell’interdizione; 

▪ di non essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa o giustificato motivo 
soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del licenziamento con o senza preavviso, ovvero 
della destituzione; 

▪ di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente; 
▪ di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di disposizioni di carattere 

transitorio o speciale; 
▪ di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 n. 235; 
▪ di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali; 
▪ di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non essere destinatario di 

provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio; 
▪ di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di accertamento del possesso dei requisiti di 

ammissione; 
▪ di essere consapevole che l’Amministrazione può disporre in qualsiasi momento, con provvedimento motivato, 

l’esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di ammissione o per i quali sia accertata la 
sussistenza di una delle condizioni ostative di cui all’O.M. n. 88 del 2024; 

▪ di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti i seguenti 
procedimenti: ________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________ 

▪ di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di_______________________________ Prov. (___); 
▪ di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, condono) in Italia e/o all’estero, 

ovvero di aver riportato le seguenti condanne __________________________________________________________ 
 
_______________________________________________________________________________________________ 

▪ di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendacee. 
 
 
Allega alla presente: 

1) Curriculum Vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto; 
2) Copia del proprio documento di identità. 

 
 
Chiede che tutte le comunicazioni inerenti al presente procedimento siano rese all’indirizzo e-mail: 
 
________________________________________________________________________________________ 
 
 

Luogo e data Firma a mano leggibile 
  

____________________________ ___________________________________ 
 


