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Istituto Comprensivo Rita Levi Montalcini
via Annoni, 47/a 20012 Cuggiono
Tel: 02 974082 Fax: 02 97240752

e-mail uffici:miic83800t@istruzione.itposta certificata: miic83800t@pec.istruzione.it

OGGETTO: D.M. N. 19 del 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — finanziato dall’Unione europea —~ Next Generation EU

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N.2 INCARICHI INDIVIDUALI COME DOCENTE ESPERTO
AVENTI AD OGGETTO LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “VAlorizzare Potenzialita e Orientare per
REalizzare”

IDENTIFICATO DAL
CODICE CUP D84D21001160006

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52711

Il giorno 19/06/2025, alle ore 15:00 nell’'ufficio del Dirigente Scolastico dell'lstituzione scolastica “Rita Levi
Montalcini”, si & riunita la Commissione, per la selezione di n. 2 docenti esperti per lo svolgimento delle
attivita, in relazione al progetto “VAlorizzare Potenzialita e Orientare per Realizzare”, identificato da
Codice CUP D84D21001160006, nelle persone:

Presidente: Il dirigente Scolastico Dott.ssa Cristina Tacchini;

Componente: D.s.g.a. Bonanno Luigi;

Componente: Dott.ssa Enza Lazzara con funzione di segretaria;
PREMESSO CHE

con Decreto n. 2398 del 04/06/2025, I'lstituzione scolastica ha autorizzato I'avvio della procedura di
selezione interna/esterna volta al conferimento di n. 2 incarichi individuali come docente esperto per lo
svolgimento di “Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento” (Azione 2); aventi ad oggetto la realizzazione delle attivita relative ai Percorsi
didattici, formativi e di orientamento del progetto “VAlorizzare Potenzialita e Orientare per Realizzare”,
identificato dal Codice CUP D84D21001160006 progetto per la prevenzione della dispersione scolastica di
cui al D.M. n. 19 del 2 febbraio 2024, edizione Potenziamento delle basi di ltaliano e Potenziamento delle
basi di Inglese, per un totale di 16 ore;

= jn data 04/06/2025 ['Istituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione prot. n. 2399 del
04/06/2025;

= |'art. 4 dell”Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai
fini dell'individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

= |art. 2 del succitato Awviso, dispone che «Gli interessati dovranno for pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 19/06/2025»;

Il dirigente scolastico Cristina Tacchini - firmato digitalmente
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con Decreto n. 2616 del 19/06/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di

e n. 2 incarichi individuali come docente esperto, per lo svolgimento dell’attivita di “Percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento” (Azione 2);

in relazione al progetto “VAlorizzare Potenzialita e Orientare per Realizzare”, identificato da Codice CUP
D84D21001160006;

Funge da Segretario verbalizzante il Componente dott.ssa Enza Lazzara;

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Tacchini Cristina, da atto che sono pervenute
relativamente all'Azione 2 n. 2 domande di partecipazione, nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito
individuate:

1. Craparo Gaetana, prot. n. 2547 del 13/06/2025, quale esperto potenziamento inglese;
2. Zecchini Elena, prot. n. 2601 del 18/06/2025, quale esperto potenziamento italiano;

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i
criteri di valutazione contenuti nell’allegato “B” dell’Avviso di selezione n. 2399 del 04/06/2025, e i relativi
punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

1 CANDIDATO Craparo Gaetana:

PUNTEGGIO
PUNTEGGIO ASSEGNATO HpAx
TITOLI VALUTABILI ASSEGNATO
(max 100
punti)
Laurea triennale pt. 4;
1 Laurea Vecchio Ordinamento, specialistica 0 magistrale 6
Laurea V.0., specialistica o
magistrale pt. 6 Max 10 pt.
2 |Dottorato di ricerca pt. 2 per titolo max 6 titoli
Max 12 pt.
7 . 2 per titolo max 5 titoli
3 |Master di livello/Master di Il livello/Diploma di specializzazione biennale Pt. 2 per tit 2
Max 10 pt.
4 Par{ecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche pt. 2 per corso max 6 corsi 10
coerenti con il ruolo e le attivita richieste Max 12 pt.
5 Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti con il ruolo e | 2 punti per esperienza max
le attivita richieste 6 esperienze Max 12 pt.
6 Esperienze documentate di docenza in progetti PON, POR, PNSD o in corsi | 2 punti per esperienza max
universitari su tematiche coerenti con il ruolo e le attivita richieste 6 esperienze Max 12 pt.
7 Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in istituzioni 2 punti per esperienza max
scolastiche su tematiche coerenti con il ruolo e le attivita richieste 6 esperienze Max 12 pt.
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Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/ coordinatore di
dipartimento/ funzione strumentale per I'orientamento e/o per il 2 punti per esperienza max 10
contrasto alla dispersione scolastica, anche presso altra Istituzione 10 esperienze Max 20 pt.
scolastica
Totale 28 punti
2 CANDIDATO: Zecchini Elena
TITOL! VALUTABILI PUNTEGGIO
PUNTEGGIQO ASSEGNATO MAX
ASSEGNATO
(max 100
punti)
Laurea triennale pt. 4;
L V.0, ialistica
Laurea Vecchio Ordinamento, specialistica o magistrale aurea " SERERIiC 6
magistrale pt. 6
Max 10 pt.
pt. 2 per titolo max 6 titoli
Dottorato di ricerca
Max 12 pt.
pt.72 per titolo max 5 titoli
Master di | livello/Master di Il livello/Diploma di specializzazione biennale
Max 10 pt.
pt. 2 per corso max 6 corsi
Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche 2
coerenti con il ruolo e le attivita richieste
Max 12 pt.
2 punti per esperienza
Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti con il ruolo e
le attivita richieste max 6 esperienze Max 12
pt.
2 punti per esperienza
Esperienze documentate di docenza in progetti PON, POR, PNSD o in corsi .
X . . . . s max 6 esperienze 12
universitari su tematiche coerenti con il ruolo e le attivita richieste
Max 12 pt.
' 2 punti per esperienza
Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in istituzioni max 6 esperienze
scolastiche su tematiche coerenti con il ruolo e le attivita richieste p
Max 12 pt.
Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/ coordinatore di 2 punti per esperienza
dipartimento/ funzione strumentale per I'orientamento e/o per il 20
contrasto alla dispersione scolastica, anche presso altra Istituzione
scolastica max 10 esperienze
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Max 20 pt.
Totale 40 punti

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
ammette tutti i candidati e stila la seguente graduatoria:

Posizione CANDIDATO Esperto PUNTEGGIO COMPLESSIVO
1 Zecchini Elena 40
2 Craparo Gaetana 28

Alle ore 17:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta,
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Cuggiono, li 19/06/2025

Presidente:

Componente:

Componente:
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