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Istituto Comprensivo Rita Levi Montalcini
via Annoni, 47/a 20012 Cuggiono
Tel: 02 974082 Fax: 02 97240752

e-mail uffici:miic83800t@istruzione.it posta certificata: miic83800t@pec.istruzione.it

ALLEGATO B) “Scheda di autovalutazione dei titoli”

AVVISO per la selezione interna/esterna per il conferimento di incarichi individuali relativi al Piano Nazionale Di
Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di | e Il grado e alla lotta alla dispersione scolastica” Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica -
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Awviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA
E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

CUP: D84D21001160006
Titolo progetto: “VAlorizzare Potenzialita e Orientare per Realizzare”

Codiceprogetto: M4C111.4-2024-1322-P-52711

TABELLA DEI TITOLI AUTOVALUTAZIONE

PUNTEGGIO PUNTEGGIO MAX

TITOLI VALUTABILI ASSEGNATO ASSEGNATO

(max 100 punti)

Laurea triennale pt. 4;

1 |Laurea Vecchio Ordinamento, specialistica o magistrale Laurea V.0O,, Max 10 pt.
specialistica o
magistrale pt. 6

pt. 2 per titolo
2 |Dottorato di ricerca Max 12 pt.
max 6 titoli

t. 2 titol
Master di | livello/Master di Il livello/Diploma di pt. 2 pertitolo

3 - . . Max 10 pt.
specializzazione biennale L
max 5 titoli
L . ) . pt. 2 per corso
Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su
4 . . . s e s Max 12 pt.
tematiche coerenti con il ruolo e le attivita richieste .
max 6 corsi
. . L . | 2 punti per esperienza
Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti
5 Max 12 pt.

con il ruolo e le attivita richieste .
max 6 esperienze
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Esperienze documentate di docenza in progetti PON, POR, 2 punti per esperienza
6 |PNSD o in corsi universitari su tematiche coerenti con il ruolo Max 12 pt.
e le attivita richieste max 6 esperienze
Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in 2 punti per esperienza
7 listituzioni scolastiche su tematiche coerenti con il ruolo e le Max 12 pt.
attivita richieste max 6 esperienze

Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/

. A . . 2 punti per esperienza
coordinatore di dipartimento/ funzione strumentale per P P P

8 . . . . . Max 20 pt.
I'orientamento e/o per il contrasto alla dispersione scolastica, . P
T . max 10 esperienze
anche presso altra Istituzione scolastica
Luogo , data
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