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Istituto Comprensivo Rita Levi Montalcini
via Annoni, 47/a 20012 Cuggiono

Tel: 02 974082 Fax: 02 97240752
e-mail uffici: miicB3800t@istruzione.it posta certificata: miic83800t@pec.istruzione.it

L'Istituto Comprensivo Rita Levi Montalcini Rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico pro
tempore

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022 — 2025;

VISTO il Piano di formazione dei docenti 2022 — 2023 approvato dal collegio dei docenti nella seduta del 16
maggio marzo 2022 nel quale sono previsti corsi di formazione per i docenti con i fondi della scuola Polo
per la formazione ambito 26 dell’'lS Puecher Olivetti di Rho

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 47 del 15 febbraio 2023 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2023;

VISTO il D.I. n. 129/2018 Regolamento Contabile;

VISTA la Legge 241/90 che detta disposizioni in materia di trasparenza ed oggettivita per le
istituzioni pubbliche;

VISTO il D. Lgs. n. 50/2016 Codice dei contratti pubblici;

CONSIDERATO che con la comunicazione prot. n. 29015 del 28 aprile 2023 - Piano nazionale per la
formazione dei docenti. Attivita formative per I’a.s. 2022/2023. Assegnazione delle risorse finanziarie,
progettazione delle iniziative formative e rendicontazione delle attivita, vengono assegnate a questo
Istituto € 1290

VISTA la necessita di formare i docenti del nostro Istituto in questa materia
VISTA la determina prot. n. 2127 del 29 maggio 2023

EMANA

Il seguente avviso con procedura comparativa, per I'individuazione docenti esperti per la formazione dei
docenti e personale Ata

in assenza di candidature di docenti interni all’Istituto Comprensivo con i requisiti previsti dal presente
avviso saranno accolte candidature di docenti esterni all’Istituto

ELENCO CORSI DA ATTIVARE, IMPEGNO ORARIO PRESUNTO E PERIODO DI SVOLGIMENTO

G Suite, Mail, Al

Cooperative Learning

Microlearning & chunked lesson

E-Twinning

Introduzione al Coding per alunni dagli 8 ai 12 anni
Didattica Laboratoriale

La classe capovolta

Podcast a scuola
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Inglese per la didattica
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10 teatro per docenti

n. 2 ore per ogni corso, da svolgersi nel periodo giugno 2023
COMPENSO MAX EROGABILE

Il compenso orario, al lordo di IRPEF ed IRAP, & pari ad € 41,32
TITOLI COMPETENZE RICHIESTI

Docente esperto in formazione didattica digitale e collaborativa

INVITA
a presentare le domande per I'assegnazione dell’incarico in qualita di esperto per i corsiin
oggetto.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda dovra essere redatta sull’apposito modulo predisposto (Allegato A) compilato in
ogni punto con allegato il curriculum, depurato dai dati sensibili ai fini della pubblicazione.

SCADENZA

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere indirizzata al Dirigente Scolastico e pervenire
entro le ore 12.00 di lunedi 5 giugno 2023 alla segreteria dell’'Istituto Comprensivo a mezzo email
all'indirizzo di Posta: miic83800t@istruzione.it

Non sara presa in considerazione la documentazione pervenuta oltre la data e I’orario stabilito.
ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- pervenute oltre i termini;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;

- sprovviste della firma in originale dell’esperto

- sprovviste del curriculum vitae

- sprovviste degli allegati previsti dal presente bando;

- presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando.

- L'Istituto Comprensivo “Rita Levi Montalcini” di Cuggiono non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazione dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del
concorrente oppure la mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza
maggiore;

- l’istanza dovra recare I'indicazione circa I'incarico al quale aspira e una dichiarazione a svolgere I'incarico
senza riserva a seconda del calendario approntato dal Dirigente dell’istituto titolare del progetto, ovvero
dal docente referente;

- Successivamente alla scadenza per la presentazione delle domande, il Dirigente Scolastico, al cui
insindacabile giudizio & rimessa la scelta degli esperti a cui conferire gli incarichi, effettuera la selezione
delle domande e la formulazione della graduatoria.

La selezione avverra sulla base dei punteggi indicati nell’Allegato 2

A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati piu giovani.
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- lIstituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione
dello stesso a suo insindacabile giudizio.

- Gli aspiranti dipendenti dell’istituto dovranno essere autorizzati e la stipulazione del contratto sara
subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

- La Scuola si riserva di NON procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione del
progetto previsto.

- Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive la convenzione con
gli esperti interni. L'incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara erogato,
previa disponibilita di cassa, al termine della prestazione e comunque entro e non oltre 30 giorni, a seguito
di presentazione della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate. Il contratto non da luogo a
trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

DECADENZA
Coloro che, entro il termine comunicato dall’Istituto, non sottoscrivano il contratto, salvo ragioni di salute o
cause di forza maggiore debitamente comprovate, decadono dal diritto all’assegnazione dell’incarico.

RISOLUZIONE DEL CONTRATTO
L’Istituto Scolastico ha il diritto di risolvere il contratto con effetto immediato, a mezzo lettera
raccomandata, in caso di inadempimento degli obblighi derivanti dal contratto stesso. In caso di risoluzione
del contratto, I'amministrazione scolastica ha diritto al risarcimento del danno conseguente.

FACOLTA’ DI RECESSO E NOTE LEGALI
Ai sensi dell’art. 2237 del Codice Civile I'lstituto Scolastico ha la facolta di recedere dal contratto in qualsiasi
momento e per qualsiasi motivo.
Quanto non espressamente previsto dal contratto e regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile in
qguanto applicabili.
In caso di controversie il foro competente ¢ il Tribunale di Milano e/o sue articolazioni istituzionali e le
spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a carico del contrattista.

TRASPARENZA E CURRICULUM VITAE
Ai sensi dell’art. 15 del D.Igs. 33/ 2013 'amministrazione scolastica & tenuta a pubblicare i Curriculum Vitae
dei partecipanti a bandi di selezione sul sito web istituzionale. Tale pubblicazione & anche il presupposto
della liquidazione dell’incarico. Si informa quindi che i dati personali degli incaricati, compresi i dati
dell’incarico e I'ammontare del compenso, saranno oggetto di diffusione tramite pubblicazione sul sito web
in adempimento al predetto obbligo di legge.
Con le "Linee guida in materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti
amministrativi, effettuato per finalita di pubblicita e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti
obbligati" [doc. web n. 3134436] registro dei provvedimenti n. 243 del 15 maggio 2014, punto 9.A, il
Garante della Privacy ha dato indicazioni che, al fine di evitare la pubblicazione di dati personali eccedenti e
non pertinenti, gli interessati sono chiamati a predisporre il proprio curriculum in vista della sua
pubblicazione per le menzionate finalita di trasparenza. In tale prospettiva, sono pertinenti le informazioni
riguardanti i titoli di studio e professionali, le esperienze lavorative, nonché ulteriori informazioni di
carattere professionale mentre non devono formare oggetto di pubblicazione, e quindi non riportati nel CV,
dati eccedenti quali recapiti personali, indirizzo di domicilio, indirizzo di posta elettronica, codice fiscale,
numero di telefono e/o di telefax, hobby, ecc. Gli interessati hanno la possibilita di aggiornare
periodicamente il proprio curriculum ai sensi dell’art. 7 del Codice 41 evidenziando gli elementi oggetto di
aggiornamento.
| candidati sono quindi chiamati a predisporre il proprio curriculum, in vista della sua pubblicazione sul sito
internet di questa scuola, depurato di ogni informazione non necessaria ai fini della privacy, come sopra
elencati, da consegnare alla scuola in formato elettronico.

MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI
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L'accesso agli atti della presente selezione sara consentito ai soli soggetti partecipanti, ai sensi e per gli
effetti di quanto disciplinato della novellata Legge 7 agosto 1990, n°241 e dell'art. 3 - differimento - c. 3 del
D.M.10 gennaio 1996, n°60, solo dopo la conclusione di tutte le attivita del procedimento amministrativo.

| concorrenti hanno diritto di avanzare richiesta di accesso informale agli atti del procedimento attraverso
visione, direttamente in segreteria, ovvero di accesso formale mediante estrazione di copia. Tale diritto si
esercita su richiesta scritta con rimborso del costo della riproduzione mediante applicazione di marche
(L.n.241/90 e ss.mm. e D.Igs. 50/2006).

NORME DI SALVAGUARDIA
Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia al D.I. n. 129/2018; al Regolamento d’Istituto ed alle
disposizioni normative vigenti in materia.
| dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione al concorso, saranno trattati per le
finalita di gestione delle procedure di selezione, anche in forma automatizzata e comunque in
ottemperanza alle norme vigenti.
Il presente avviso & pubblicato in Amministrazione Trasparente https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
digitale/bacheca/MIIC83800T/13/IN PUBBLICAZIONE/585a7elf-eeel-44el1-8e4a-690a8alc5bal/show

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso gli Uffici di Segreteria dell’Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giuliano Fasani

ALLEGATI:
Modello di domanda per partecipazione al bando (Allegato 1)
Tabella valutazione punteggi (Allegato 2)
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