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La Dirigente Scolastica

o Visto le richieste con le quali una delle 2 collaboratrici scolastiche in servizio nel plesso della Scuola Infanzia
“Rodari” di via Neruda ha comunicato 1’assenza dal servizio dal 26/04/2023 al 28/04/2023-dal 02/05/2023 al
04/05/2023 - dal 05/05/2023 al 05/05/2023

o Visto il comma 332 dell’art. 1 L. 190/2014, che dispone 1’impossibilita di conferire supplenze brevi di cui al primo
periodo del comma 78 dell’art. 1 L. 662/1996 per i primi sette giorni di assenza del personale collaboratore;

e Considerato che la L. 190/2014, nel disporre il divieto di conferimento delle supplenze precisa che debbono restare
ferme “la tutela e la garanzia dell’offerta formativa”, facendo obbligo al dirigente scolastico di assicurare sia
I’erogazione che la qualita dell’offerta formativa ;

e Vista la nota MIUR 2116 del 30/9/2015;

¢ Avendo posto in essere tutte le misure organizzative complessive;

¢ Considerato che, all’istituto sono stati assegnati n.2 Collaboratori Scolastici con riduzione delle mansioni;

¢ Considerata 1I’impossibilita di sostituire il collaboratore scolastico con altro personale in servizio nell’intero Istituto;

o Considerata I’impossibilita di sostituire i collaboratori assenti con l’assegnazione di ore eccedenti ad altro
collaboratore scolastico;

¢ Considerato che all’interno del plesso sono assegnate a prestare servizio con turnazione mattino -pomeriggio solo 2
persone:

o Verificata I’impossibilita di ricorrere ad una riorganizzazione del servizio per sostituire il collaboratore scolastico
dovendo garantire la copertura delle medesime esigenze nelle altre sedi dell’Istituto;

¢ Considerato che 1’assenza dei collaboratori scolastici determinerebbe delle urgenze che non potrebbero trovare
alcuna altra risposta atta a garantire la incolumita e la sicurezza degli alunni, nonché la indispensabile assistenza
agli alunni diversamente abili, determinando, inoltre, necessita obiettive non procrastinabili, improrogabili e non
diversamente rimediabili, che renderebbero impossibile assicurare le condizioni minime di funzionamento del
servizio scolastico, tanto da compromettere in modo determinante il diritto allo studio costituzionalmente garantito;

¢ Considerato che la vigilanza, la sicurezza e il servizio possono, nel caso in oggetto, essere tutelati e garantiti solo
attraverso la sostituzione dei collaboratori assenti;

o Considerato il carattere d’urgenza

DETERMINA di procedere alla convocazione come collaboratore scolastico per i periodi di assenza della

dipendente.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Di Rago Rosa
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93
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