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ALLEGATO TRE

:?PROPOSTA RIPARTIZIONE FIS - “VALORIZZAZIONE” 20/21 PERSONALE ATA
> QUOTE PER COMPONENTE:

n
o
' - ASSISTENTI AMM.VI 40%;
§ - COLLABORATORI SCOLASTICI 60% + INCARICHI SPECIFICI
<
cl FIS ATA LORDO DIPENDENTE € 19.298,77 \
AN
o
S ASSISTENTI AMMINISTRATIVE - QUOTA LORDO DIPENDENTE € 19.298,77
i
S RIPARTIZIONE ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
\ A N. N. H N. SPESE
3 ATTIVITA PERS. |cAD | ore |'MP-H-| LoNERI
3 —
S é:NTEN_SIFICA_ZIONE per Sostituzione 5+1 |20+16| 116 145 1.682.50
3 [ Colleghi Assenti CONSUNTIVO
: N 6 20 120 14,5 1.740,00
g Lavoro Straordinario 1 1 20 1750 350,00
8 Raccolta e gestione Registri Covid 19 2 14 28 14,5 406,00 | corp
O 2 15 | 30 | 145 435,00
= . . 43 O T ) J
o) Gestione Magazzino “Emergenza Covid 1 15 15 1750 262.50 | FORF.
T Coordinamento e gestione Personale CC
p s orsor 2 15 | 30 | 145 435,00
8 SS. Assenti “ Copertura Servizio FORF.
| Collaborazione e gestione Mensa — 1 30 30 145 435.00
g rapporti Sodexo /Classi ’ '~ | FORF.
w | Intensificazione lavoro per gestione
& assenze alunni - comunicazioni famiglie 2 25 >0 145 725,00 FORF.
2 Intensificazione Ia_voro per gestione 5 o5 50 145 725.00
O |assenze e contratti personale FORF.
% Collaborazione Dsga 2 |20+15| 35 14,5 507.50 | coreE.
g TOTALE 7.703,00
QUOTA VALORIZZAZIONE PERSONALE € 3.131,98
‘ VALORIZZAZIONE DSGA 351.98
Elsponlblllta per reperibilita in caso di 5 100 600.00
mergenza CONSUNTIVO

Intensificazione attivita per emergenza
COVID 19 6 130 780,00 FORE.
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RIPARTIZIONE COLLABORATORI SCOLASTICI

ATTIVITA’ N. N. n.h IMP. H. €
PER | ORE tot
S.
Maggiori impegni Flessibilita' organizzativa | 22 8 176 12,50 2.200,00
copertura servizio
Lavoro Straordinario 22 20 440 12,50 5.500,00
Intensificazione lavoro per Emergenza 22 9 198 12,50 2.475,00
Covid”
Maggiori impegni MATERNA MONZA - 4 13 52 12,50 650,00
NERUDA
Coordinamento con Referente Plesso - Covid 3 9 27 12,50 337.50
Servizio esterno 1+1 | 22+10 32 12,50 400,00
TOTALE 11.562,50

VALORIZZAZIONE COLL. SCOLASTICI

Intensificazione attivita per emergenza COVID 19 7 200,00 1.400,00

La disponibilita finanziaria relativa agli incarichi specifici e di € 4.611,23

Gli Incarichi saranno attribuiti al personale COLLABORATORE SCOLASTICO che non
percepisce i compensi di cui all’art 7 del C.C.N.L./2003.

Nello specifico saranno riconosciuti compensi per:
e Assistenza alla persona, soprattutto per gli alunni DVA;
e Supporto Amministrativo didattico attivita progetti.
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