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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE VIA CIALDINI

Via Yuri Gagarin, 2 — 20821 Meda (MB) Tel. 0362/72147
e-mail: mbic857004 @istruzione.it ; mbic857004@pec.istruzione.it
Cod. Mecc. MBIC857004 Cod. Fisc. 83010500151

Ai genitori scuola primaria San Giorgio
Meda
Gentilissimi genitori,

alla luce di ulteriori segnalazioni pervenutemi da alcuni insegnanti, desidero richiamare la vostra attenzione
su un aspetto fondamentale per il corretto funzionamento della nostra comunita educante, ossia la
collaborazione e il reciproco rispetto tra scuola e famiglia.

La scuola, cosi come la pensiamo noi e come ve |'abbiamo presentata, non & soltanto un luogo di istruzione,
ma anche uno spazio educativo dove si formano valori come il rispetto, I’ascolto attivo, la responsabilita e il
senso civico. In tale contesto, il ruolo dei docenti € centrale e imprescindibile: essi rappresentano una figura
di guida autorevole per i vostri figli, garantendo un ambiente sereno e costruttivo per la crescita personale e
collettiva.

Recentemente, ho ricevuto segnalazioni in merito a comportamenti che possono minare questa
collaborazione. Alcuni episodi dimostrano che, a fronte di note disciplinari o richiami educativi annotati sul
diario, si verifichi una risposta immediata da parte di poche famiglie che, anziché rispettare I'autorita
educativa dei docenti, assumono atteggiamenti di contestazione diretta o interpretazioni personali, talvolta
non conformi ai fatti accaduti, altre volte riportando testimonianze richieste a minori.

A tal proposito, sulla base del Patto educativo di corresponsabilita, si invitano le famiglie a seguire le seguenti
linee di comportamento:

- Valorizzare il diario scolastico: lo strumento del diario & un mezzo di comunicazione ufficiale tra scuola e
famiglia. Le annotazioni riportate dai docenti hanno lo scopo di segnalare comportamenti da correggere per
stimolare la crescita educativa degli alunni.

- Promuovere il dialogo costruttivo: in caso di dubbi o necessita di chiarimenti, vi invito a contattare la scuola
attraverso i canali istituzionali (richiesta di colloquio, email all’indirizzo istituzionale, ecc.) mantenendo un
tono di massimo rispetto verso il personale docente e un approccio educato e collaborativo.

- Evitare giudizi affrettati: vi invito a considerare che ogni segnalazione disciplinare e frutto di un’attenta
valutazione da parte dei docenti, che agiscono sempre nell’interesse educativo degli studenti e si confrontano
costantemente come interclasse.

- Educare al rispetto dell’autorita: & importante che i vostri figli percepiscano un’unita coerente di intenti tra
famiglia e scuola. Un comportamento critico o svalutante nei confronti dell’autorita scolastica puo creare
confusione nei bambini e ostacolare il percorso educativo.

Confido nella vostra comprensione e collaborazione per mantenere un clima sereno e rispettoso che
favorisca il benessere dei vostri figli e il successo formativo dell’intera comunita scolastica.

Rimango a disposizione per ogni chiarimento e per sostenere un dialogo che sia sempre costruttivo e
rispettoso dei reciproci ruoli.

Si ringrazia la stragrande maggioranza delle famiglie per aver instaurato da sempre, con tutta la scuola,
un’efficace rete di fattiva collaborazione nell’interesse degli alunni.

Certa della vostra cooperazione, colgo I'occasione per porgere cordiali saluti.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Tiziana Trois
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