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Codice Avviamento
|Amministrazione|STITUTO COMPRENSIVO| Tipologia ente o o " Comune sede | MARCALLO CON | Postale (CAP) sede
E. DE AMICIS Istituzioni scolastiche legale CASONE togle 20010 Numero di 83802
registro
Codice fiscale o Link di i i 9 Soggetto che ha
i Istituto De Amicis cliccando Provincia sede : )
Parlita IVA 93018810155 pubblicazione Ariminishiazicne Trasparénts legale MILANO predisposto la griglia | CRGANISMO CON FUNZION| ANALOGHE Data 19/06/2025
: ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Shaindl. 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI | AGCIORNAMENTO] APERTURA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempodi | Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebel | |\,
sotto-sezione @ softo- Rifarimento Denominaziona pubblicazione/ nella sezione fiponta tutte le Il dato pubblicato X Ul M pubblicazione
livallo 1 sezione 2 rarnative del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiomamento| “Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffi risultano aggiornati? & aperto o
(Macrotamiglie} |ivello(Tipologi! obbligo traspa_nen_:e“ delsito | richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale?
Consulentie  |Estremi degll atti di conterimanto di incarichi
collaboratori  [di collaborazione o di consulenza a soggett
An. 15,¢.2, lesternl a qualsiasi titolo (compresi quelli TE’"PS‘[;‘“" Pubblicato nella
dlgs. n. affidati con contratto di collaborazione (ex 5;5/251;% Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% |Catizgaments con “PERLAPA"
33/2012 (da coordinata e continuativa) con indicazione L )
dei soggetti percettor, della
Per clascun titolare di incarico:
Art. 15, ¢c. 1. Tempestivo Pubblicato nella
lett. b, d.lgs. 1) curriculum vitae, redatto in conformita al | (ex art. 8, d.Igs. . o a o,
n. 3372013 vigente modello europeo . 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o
Art.15,¢.1, A S st k T astivo
et oy dlgs. | Consutentie [all itolarita ci cariche in enti di irtto privato (sxi:p; ;"Igs Pubblicato nella . )
Titolari di 3302 collaboratori |2801at nziati dalla pubblica 1o013) | Sezione Trasparents 100% 100% 100% 100%
. n. 332013 Einei S i i n. 33/2013)
Consilenila incarichi di amministrazione o allo svolgimento di
collaboratori
o consulenza i
. (da pubblicare |3y compensi comunque denominat, relativi al
At 15,¢. 1, intabelle) - apporto di lavoro, di consulenza o di
Jett. d), dlgs. lcollaberazions (compresi queli affidaticon | Tempestvo | pupiiii e
n. 3312013 icontratto di collaborazione coordinata @ (ex art. 8, d.Igs. 4 , .
 iruisiva), Gon apabilce avidarnd sl N apia; | Sezlone Trasparente 100% 100% 100% 100%
leventuali componenti variabili o legate alla
[valutazione del risultato
A':,‘ 1135; ':1 = |Tabelle relative agli elenchi dei consulanti Tempestivo et i b W AT Vv st i 4 M i
1gs. n. g o 5 aiaPa, "
332013 on Indicarloriecs! aageitn, dirata & (exan. 89105, oy pupblicato % 0% 0% g ooty
Art. 53, c. 14 compenso dall'incarico (comunicate alla n. 33/2013) ldalla stassa, ai zansi dol Dacrei legisiativan 33 dal 14022013
‘d Igé I'I 4 Funzions pubblica)
Art. 53, ¢c. 14, Attestazione dell'avvenuta veritica Pubblicato nella
digs.n. dell'insussistenza di situazioni, anche Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
165/2001 potenziali, di conflitto di interesse
Per ciascun titolare di incarico:
An.14,0.1, Tempestivo
lett. ajec. 1- Atto di conferimenta, con lindicazione della  [(ex art. 8, d.Igs.
bis, d.Igs. n. durata dell'incarico n. 33/2013) NA i NA WA A
3/2013
Ar. 14,¢.1, Tempestivo
lett. b)ec. 1- Curriculum vitae, redatto in conformita al (exart. 8,
! g WA N/A
bis, dlgs. n. Ivigente modello europeo dlgs. n. NiA N/A NiA
33/2013 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo
At 14,¢. 1, al'assunzione dellincarico (con specifica (ex art. 8, d.lgs.
lett.c)ec. 1- evidenza delle eventuall componenti variabili | n. 33/2013) A NUA A NiA I
bis, d.lgs. n. o0 legate alla
3312013 Importi di viagg di servizio e missioni pagati Tempestivo A A MIA NIA NIA
icon fondi pubblici {exar. 8, d.
A 14,c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestive
lett. d) e c. 1- presso enti pubblici o privati, e relativi (ex art. 8, d.lgs.
bis, d.Igs. n, icompensi a qualsiasi titolo corrisposti n. 33/2013) NA NiA NiA NIA N/A
3/2013
IA;- 14,0 '1' laltri eventuali incarichi con oneri a carico ¢ IE:DSS':ID
etkgla ol ldella finanza pubblica e indicazione dei O NA NiA NiA NiA NiA
bis, dlgs. n. lcompensi spetianti n. 33/2013)
33/2013
1) dichiarazione concernente diritti reali su MNessuno (va
beni immobili e su beni mobili iscritt in presentata una
pubblici registr, titolarita di imprese, azion| di| sola volta entro
Art. 14,¢. 1, societa, quate di pantecipazione a societa, 3mesi dalla
lett. hec. 1- esercizio di funzioni di amministratore o di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. sindaco di societa, con I'apposizione della nomina o dal
33/2013 Art. 2, formula «sul mio onare affermo che la conferimento
c.i,punto 1.1 | Incarichi |dichiarazione corrisponde al veras (Per il dellincarico e /A /A NiA NiA NIA
Titolari di n, 441/1982 | amministrativi di| soggetto, il coniuge non separato e | parentt resta
incarichi vertice (da  |entro il secondo grado, ove gli stessi vi pubblicata fino
dirigenziali pubblicare in | consentano (NB: dando eventualments alla cessazions
lamministrativi tabelle) evidenza del mancato consenso) & riferita al
i vertice momento
2} copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
At 14 6.1 soggetti allimposta sui redditi delle persone
Personale Iett. 7 é r.' { fisiche [Per il soggetto, il coniuge non Entro 2 mesl
his- 4 Igs' - separaty e | paremi enro il secerde gradu, d’ei\;g\orrﬁiﬁe 3
33,2’01'3 A-rt 2 ove gli stessi vi consentano (NB: dando dal WA A NIA NIA A
o1 pumné I eventualmente evidanza del mancato CarisHRaEE
'" Iqmngﬂé 3 consenso)] (NB: & necessario limitare, con dellincarico
g appositi accorgimenti a cura dellinteressato neeny
della amministrazione, la pubblicazions
) attestazione concemente le variazioni
Art. 14, ¢ 1, della situazione patrimoniale intervenute
lett. Hec 1- nell'anne precedente e copia della
bis, d.lgs. n. fichiarazione dei redditi [Per il saggetto, il
33/2013 An. 3, Foniuge non separato e i parenti entro it Annuale A /A /A N/A NIA
I.n. 441/1982 pecondo grado, ove gli stessi vi consentano
NB: dando eventuaimente evidenza del
nancato
Art. 20,c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ('!:tmzngs;lwl:
dligs. n. cause di inconferibilitd dellincarico ﬁrlgsl n’ ’ /A N/A NiA NA NIA
39/2013 39/2013)
An. 20, 0.3, Dichiarazione sulla Insussistenza di una delle Annuale
dlgs. n. cause di incompatibllith al conferimento {art. 20,¢.2, NiA N/A N/A N/A N/A
392013 dellincarico dlgs. n.
A, 14, ¢. 1-ter| Ammontare complassivo degll emolumenti Anfials
secendo parcepiti a carico della finanza pubblica i
adodo, digs:n {non oltre il 30 MNIA NFA N/A N/A N/A
33/2013 marzo)
~ Per ciascun titolare di incarico:
T Incarichi
- 14, ¢.1. 1 dirgen: Tempestivo Pubhbli
latt. a) & c. 1- 3 : 2 R S e ubblicato nella
qualsia lo |Atto di conferimento, con lindicazione della  |(ex ar. 8, d.lg: - . iy " 5 . . .
ptiny podn il R el st iy 3a2013) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%  [oisgma ol a1 59 2026 o131 e 2527
33/2013 inclusi quall
Titolari di Art. 14,¢.1, conteriti Tompeaieg =
incarichi | lett. b} & c. 1- piscrezionalment |Curriculum vitae, redatto in conformitaal  [(ex an. 8, duigs.| ¢ ’:!“b‘:’:_“‘" "ﬁ"a' 0% - §
dirigenziali | bis, dlgs.n. |e d_a_ll‘organo di |vigente modelio europeo n. 33/2013) @zione Trasparenta Yo 100% 100% 100% |Dirigeria sttuala
(dirigenti non 33/2013  |indirizzo politico
enerali penza i i qualsiasi ] =
o ) pubbliche ci (Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo B i
Lot 16 dellincarico (con specifica (ex art, B, d.lgs. b
Ar. 14,c.1, itol ,d,s evidenza dslle eventuali componenti variabili | . 33}2613) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% rpori nal contatia ra 1l Dvigante USR 0 a DS Moseaniel
lettcyec 1- | Weland o e alla
bis, digs. n. wione
organizzativa 0
3312013 importi di viaggi di servizio e missioni pagati I T«Z:pgsgvlo N bblicat = o ;
ton fondi pubblici ax i 195 0nRuUbLRCE: fd * 0% 0%
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tAmministrazione|STITUTO COMPRENSIVO| Tipologia ente . i o Comune sede | MARCALLO CON | Postale (CAP) sede
E. DE AMICIS Istkuzioni scolasiche legale CASONE IE:gaIE ! 2010 Numero di 83s02
registro
Codice fiscale o Link di T 5 o Soggetlo che h
3 A Istituto De Amicis cliccando Provincia sede ggedo che ha
Partita IVA 93018810155 pubblicazione Amministrazione Trasparente legale MILANO predisposto la griglia  CRGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 19/06/2025
OPTR, ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.182 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Griglia di
Bkl 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 34/08/2025 PUBBLICAZIONE DEL REPETTO ABL, | YRAIOHNANENTG) APERTURA NoTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICH
Denominazions Penominazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web e i I formato di
sotto-sezione @ softo- Riterimento | CEnominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & [documenti pubblicati D?:Ii 2 ?one
livello 1 sezione 2 G del singolo Contenuti dell'obbligo Agglornamento| "Amministrazione informazioni | riferito a tutti gli uffici? | fisultano aggiomati?| PU71eAZ
(Macrofamiglie) [wello(Tipologi| "O"Mave obbligo trasparente’ del sito | richieste dalle &aperno o
o di Istituzionale? Flaboratile?
Art. 14, ¢. 1, Dati refativi allassunzione di altre cariche, Tempestivo
lett. djec. 1- jrresso enti pubblici o privati, e relativi {exar. B,dlgs| Non pubblicato 9% 0% 1% 0%
bis, d.igs. Eompensi a qualsiasi titolo n.
Art. 14,¢. 1, |Altri eventuali incarichi con oneri a carico Tempestivo Pubblicato nella
lett. e)ec. 1- della finanza pubblica e indicazione dei {exar. 8 d.gs.| Sezione Trasparente|  67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% BYoiSGEa: [ovtmomeniaan otz !
bis, digs. n compensi spettanti n.
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
Incarichi  [Immobili e su beni mobill iscritti in pubblici presentata una
i regisin, litclarita di imprese, azioni di societd,  |sola volta entro
An.14,¢.1, | difigenzialia g e gi panecipazione a saciela, esercizio di | 4 mesi dalla
lett. hec. 1- | qualsiasi tiolo \inaioni o amminisuatore o di sindaco di elezione, dalla
bis, digs.n. | ¢ A lsacieta, con 'apposiziona dalla formula «sul Hoffa o dal
33/2013 An. 2| Inclusigi Imio onore affermo che la dichiaraziona .
o i, punto 11| conlerili conispande al veror [Per i soggetto, il coriuga | CoMiermento RA NiA 1A WA WA
n. 441/1982 |discrezionalmentlnon separato e i parenti entra il secondo grado, | O0) NCaNco €
e dallorgano di [ove gl stessi vi consaniana (MB: dando i
indirizza politico |eventualmente evidenza del mancato pubblicata fino.
senza procedure consenso) e riferita al momento dell'assunzione| alla
pubbliche ¢ [deltincarico]
selezione e
ttolari di Ty copia dellultima dichiarazione dei reddit
posiAione soggetti allimposta sui redditi delle persone
Ar 14,01, | orgenizzativa iche (Per il soggetto, il conluge nan
lelt e 1. | SOMMUNZIONt epacaio e i parsnti entro il secondo grado, | Entro 3 mesi
bis, digs, n, | Wr@enzZiali (a Lye gii stessi vi consentano (NB: dando della nomina o
h32013 An. 2, | PUBBcarein Lyenaimente evidenza del mancato dal Non pubblicato 0% 0% 0% %
Tiolaridi L7y oing )| tE0ele che konsanso)) (NB: & necessaria limitare, con
incarichi [ "4y /q0p | AiSHNGUAN0 e Looogii accorgimentl a cura definteressato o
dirigenziali della amministrazione, la pubblicazione dei
(dirigenti non U " Hatl sensi
generali) dirigenti,
dirigenti
individuati  {3) attestazione concernente le variazioni
Art. 14, ¢. 1, | discrazionalmentjdella situazione patrimoniale intervenute
lett. e c.1- e, titolaridi  [nellanno precedente e copla della
bis, d.lgs. n. osizione wichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il
S32013 AN, 3| organizzativa [EonIugE non separato i parent nro | Anpisle NiA NA A NiA NA
1.n. 44171982 |  confunzioni [secondo grado, ove gli stessi vi consentano
dirigenziali) |[[NB: dando eventuaimente evidenza del
mancato
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle]  Tempestivo Pubblicato nelia
Art. 20, ¢. 3, cause di inconferibilita dellincarica {art. 20, ¢c. 1, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
dlgs. n. dlgs. n.
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle]  Annuale
dlgs. n. cause di incompatibilita al conferimento (art. 20,c. 2, Non pubblicato 100% 100% 100% 100%
38/2013 dellincarico d.lgs. n.
An. 14,c.1- =
ter, secondo Ammur):a:e cqmplesswc degli emclqmentu Annuale " . "
perlodo, d.igs percepiti a carico della finanza pubblica {non oltre il 30 Non pubblicato 0% 0% 0% %
n marzo}
A, 19, c. 1- |Posti di funzi Numero e tipologia dei posti di funzione che ) ) .
bis, d.lgs. n. dispor i rendono disponibili nella dotazione Tempestiva Non pubblicato 0% 0% 0% 0% ehecando su;souol iy chiate” 5 Dekaelera Do e e Youow Pirerialy!
165/2001 brganica & relativi criter! di
At 1,67, o
gpr.n, | Bucledifgent guoy dei dingenti Annuale Non pubblicato 0% 0% % 0%
108/2004 |
At 14, ¢ 1, {Atto di nomina o di proclamazione, con | o
lett. aj, d.lgs. 'indicazione dalla durata dellincarico o del Nessuno Non pubblicato 0% 0% 0% 0% PR sLoihs:
n. andato elettivo
At 14,1, |
Personale lett. b), digs. Curriculum vitae Nessuno Mon pubblicato e 0% 0% 0
n.
Compensi di qualsiasi natura connessi e . a " " or
At 14,¢. 1, plrassunzione della carica Nessuno Non pubblicato = L 0% %
lett, c), d.Igs. n,|
013 i = iB 5
e mporll di viagg di senvizio e missioni pagatl | oo, Non pubblicato % 0% %
icon fondi pubblici
A 14,1, Dati relativi allassunzione di altre cariche,
lett. d), d.lgs. presso enti pubblici o privati, e relativi Nessuno Non pubblicate 0% 0% 0%
n. Dirigenti cessati rcompensi a qualsiasi titolo
At 14, c.1, | dalrapporo di laye eventuali incarichi con oneri a carico
lett. e), d.igs. n.| lavoro della finanza pubblica e indicazione dei Nessuno Non pubblicate 0% 0% 0% 0%
33/2013 i i spettanti
da pubblicare sul
sito web) 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al
periodo dellincarico;
Dirigenti 2) copia della dichiarazione dei redditi
cessall sucoessiva al lermine dell'incarico o carica,
Ar. 14,c. 1, entro un mese dalla scadenza del termine di
lett, ), d.igs. n. legge per la presentazione della dichairazione
332013 An. 2, [Per il soggetto, if coniuge non separalo e i MNessuno Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
c. 1, punto 2, 1. parenti entra il secondo grado, ove gli stessi vi o 2% =
n.441/1982 {NB: dando
evidenza del mancato consenso)] (MNB: &
necessario limitare, con apposili accorgiment al
cura dellinteressato o della amminisirazione, la
pubblicazione
3) dichiarazione concermente e variazioni della| ~ Nessuno
An.14,c.1, situazione patrimoniale intervenute dopo (va presentata
lett. 1), d.igs. I'ultima attestaziona [Per il soggetto, il coniuge | una sola volta
33/2013 Art. 4 non separalo e i parenti entro il secondo entro 3 mesi NiA NFA NiA N/A M/A
1.n. 441/1982 grado, ove gli stessi v consentano (NB: dando dalla
eventualmente evidenza del mancato cessazione
| |
Sanzioni per  |Prowvedimenti sanzionatori a carico del
mancata o responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per incompleta  |comunicazione dei dati di cui allarticolo 14, Tempestivo
mancata Art. 47, ¢, 1, |comunicazione |concernent la situazione patrimoniale (ex art. B, dlgs .
comunicazio dlgs. n. dei dati da pane |complessiva del titolare dell'incarico al 3 safz‘mé? *|  Mon pubblicato 0% 0% 0% 0% Jutskbuto segraata cie non riul
ne dei dati 33/2013 dei titolari di  |momento dell'assunzione della carica, la : |
incarichi [titolarita di imprese, le partecipazioni |
dirigenzial lazionarie proprie nonché tutli i compensi cui |
lda I
Posizioni | Art. 14, c. 1- Posizion] _[Curticula dei titolari Gi posizioni organizzative | Tempestivo |
organizzative | quinquies., izzath edatti in confarmita al vigente modello eurepeol(ex art. 8, d.lgs. NiA N/A N/A NA MIA
digs. n. organizzative i
{Conto annuale del personale e relative spese i
postenule, nell'ambito del quale sono
i i dali relativi alla dotazione Anriltale !
A B C T | e nuale [1O2NICE € al personale effettivaments in (art. 16,01
d.Igs. n. el parsonals [o1E0 € al relativa costo, con l'indicazione d‘l s' n‘ i N/A N/A NAA NI N/A
33/2013 Hella distibuzione tra le diverse qualiiiche & 33'/20'13')
Dotazione [pree professionali, con particolare riguardo al
organica personale assegnato agli uffici di direnta
5 [Costo complessivo del personale a tempo
an 16, c. 2, | Costo persanala L coiate por o ':"1" by o A
digs.n. _tempo on p: figuardo al far S NiA NIA A WA A
sajorg | indeterminato Lo oo ale assegnato agii uilici i iretta d'ﬂgs',"‘
callaborazione con gli organi di S5i2019)
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contratti

Bandi digarae

sufficiente che in AT veng;lndba1o il link alla piattaforma in modo da

consentire a chiungue la visione dei suddetti atti e documenti

I d.igs. 33/2012 (artt. 6 € 8, c0. 3), &

s it Codice Avviamento
A TITUTO COMPRENSIVO| Tipologia ente " " Comune sede | MARCALLO CON | Postale (CAP) sede
E. DE AMICIS Istituzioni scolastiche legale CASONE legale 20010 Numpr'o di 83802
registro
ICodice liscale o Link di Isti f i Soggetto che ha
. 2 stituto De Amicis cliccando Provincia sede 099
Partita IVA 93018810155 pubblicazione Amministrazione Trasparenta Jegale MILANO predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 19/06/2025
P ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
1
onglag 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI | AGBIOANAMENTO) APERTURA note
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1, CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | . o
sotto-sezione & sotto- Rifarimento | Denominaziona pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 iy ﬁv i del singolo Contenuti dell'cbbliga Aggiemamento| "Amministrazione informagzioni riferito a ttt gli uffici? | risultano aggiomati? 2 apero o
(Macrofamiglie) [ivelio(Tipologi atvo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elaborabila?
edi istituzionale?
Fe':?;‘:‘m MO bersonale con rapporto di lavoro non a Annvais
Art. 17,c. 1, indeturm?:nm lempo indeterminato, ivi compreso il 17 c 1 Pubblicato nella
d.lgs. n. personale assegnato agli ulfici di di (@ d’lgs‘ ﬁ * | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% 4412020 a1 2025
33/2013 %} tallaborazione con gli organi iy Sy
Peisoriala (da ﬂui:bhcare Folitico 33/2013)
non a tempo
Fdeieniidin srsc::;?::;ﬂ i [Costo complessivo del personale con
r— atitl apporto di lavoro non a tempo Trimestrale —
e bt |ndeterminato, con particolare riguardo al (art. 17, ¢c. 2, P . o o [E st fata la pubblcariens rmasirais anni dal 2030 81 2025 14n 14 suddiviscos fra
g;zso:'ns indeterminato hersonale assegnato agli uffici di diretta dligs. n. Sezione Trasparente|  34% - 66% 34% - 66% 34% - 66% 34% - 66% 1 costo Docur s ATA: atac i dh costasemplci, oo 12022 st &
(da pubbilicare in pollaborazione con gli organi di indirizzo 33/2013)
tabelle)  [oliee
At 16.c.3 Tassidi assenza Trimestrale
Tassidi s b trimestrali [Tassi di assenza del personale distinti per (art, 16, ¢. 3, 1 s g o, e, JLik 5l 580 vistinaia cov non & DOSSRM @Mie: arom 500 poi con spasd B
assenza g:'}'f;m”é biticl di livello dirigenziale g, Non pubblicato 0% 0% 0% (S i g
33/2013)
ncarichl | Ar. 18, 41gs. [Inc:
confariti & n.33/2013 | e autonizalt ai iascun dipendente (dirigente e non Tempestivo Pubbicato nell
autorizzati ai | Art. 53, ¢. 14, con Iin ione delloggetto, dellal (ex art. 8, d.igs. s u! |§a o nella 100% 100% 3 o LAPA T S T
lipendanti d.lgs. n., (dirigenti e non durata e del compense spettante per agni n. 33/2013) |Sezione Trasparente) “ - 100% Ho BB | aer s oaria Fomaen Itegrave” mon 5 s n..mmk...m.é 12550
(dirigentie | 165/2001 dirigenti)  ncarico o202
A"ﬂ' fgl)‘ ::1 1. Riterimenti necessari per la consultazione deil Tempastivo Pubbiicato nefla
|Contrattazione| x, sphzsy Contrattazione pontratti e accordi collettivi nazionall ed (ex art. 8, d.lgs. by ey . AneL -33% - a3% | Caon colagarnento 31 $o Minis eriale companc scuola che nan & aggimasa bie
collettiva Aé’aﬁnfa collettiva  pventuali interpretazioni autentiche n. 33/2013) Sezions Trasparanta 1-55% L] deui3y ERREE ] e " = o
Personale dlgs. n.
[Contratti integrativi stipulati, con la ralazione
Contrattazion ecnico-finanziaria e que\la illustrativa, Tempestivo
@ integrativa | At.21.c.2, Contratti pertificate dagli organi di controllo (collegio (ex a"n e Pubblicato nella v
dlgs. n. iiitegiativl fei revisori dei conti, collegic sindacale, uffici " 33#201:‘!) *| Sezione Trasparente 67% - 98% 67% - 89% 67% - 99% 67% - §9%  |mancamomantia s miacnl “Cosi conmani
33/2013 Eentrali di bilancio o analoghi organi previsti ‘ T
Hai rispettivi ordinamenti)
Specifiche informazioni sui costi della
A 21, 6.2, contrattazione integrativa, cenificate dagl
d'lgs‘ n N organi di controllo interno, trasmesse al Annuale
3302013 Costi contrati | Ministero del’Economia e delle finanze, che (art. 55, c. 4
ARS8 o ntegrativi | |Predispone. allo scopo, uno specifico A Nan pubblicato 0% 0% 0% 0% (oo I RefeontSorce Ml T BRI A acole o
i 9 modello di rilevazione, d'intesa con la Corte .
4.dlgs. n. def conti la Presid del Consigli 150/2009)
150/2008 i conti e con la Presidenza del Consiglio
dei Ministri - Dipartimento della
Ar. 10, ¢. 8, Pubblicato nella [Homing Decrosi MEF o MIM i quali o Revicor dai Corslcha svalgona aisia
I 5 © . o . o o Decrotl MEF o MIM n qualita i Resizon dal Core cha svolgons a1 con
Jsﬂll.zc;‘zdu.[?as. Nominativi Nominativi e 3312013) ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Koo smaoghs acusia dei OV
Art. 10, c. 8, Tempestivo
Sy i (ex art. 8, d.Igs.
o IE:-:‘;?ZI;O‘WE; Curricula Curricula n. 83/2013) A N/A N/A NIA NI&
Par. 14.2, _ (GIZ':"SS:;"“’S Pubblicato nella
del:bégs\:g n| Compensi Compensi . :!5!2’013!); "| Sezione Trasparente|  34% - 66% 34% - 66% 34% - 65% B4% - B6% o e e ks
__— Bandi di concorso per il reclutamento, a
B x - .
Bandidi Art. 19, dlgs. CQE:::UG‘!:‘O qualsiasi titolo, di personale prasso Tampesisn
e n. 33/2013 ramministrazione nonche’ | criteri df Jokartie, A NiA NIA NiA NIA
(¢ pubblicare valutazione della Commissione e le tracce digs. n.
in delle prove scritte 33/2013)
ATTIE DGCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atti @ | documenti siano gia i sulle di apy ito digitale, ai sensi e nel rispeito dei termini e dei criter di qualith delle informazioni stabiliti dal

Automalizzazion

%E\emo delle soluzioni tecnologiche adottate
dalle SA e enti concedenti per

delle procedure | o 5 A
p I'automatizzazione delle proprie ativita.

Una tantum
con
aggloramento
tempestivo

NIA

NiA

/A

NFA

N/A

Art. 37 del
digs 33/2013

opere incompiute

Pvviso finalizzato ad acquisire le
fmanifestazioni di interesse degli operatori
Economici in ordine ai lavori di possibile
pompletamento di opere incompiute nonché
Blla gestione delle stesse

B: Ove l'avviso & pubblicato nella apposita
Bezione del portale web del Ministero delle
infrastrutiure e dei trasporti, la pubblicazione
n AT & assicurata mediante link al portale
MIT

Acqusizione
interesse
realizzazione

Tempestivo

A

/A

NFA

/A

NIA

pragrammazione

Comunicazione circa la mancata redazione
del programma triennale dei lavori pubblici,
Mancata per assenza di lavori

redazion: = H
atsziohs Comunicazione circa la mancata redazione

del programma triennale degli acquisti di
forniture e servizi, per assenza di acquisti di
forniture e servizi.

Tempestivo

N/A

NiA

N/A

N/A

NIA

Atti recanti norms, criteri oggettivi per il
funzienamento del sistema di qualificazione,
I'eventuale agglornamento periodico dello
Etesso e durata, criteri soggettivi (requisiti
elativi alla capacita economiche, finanziarie,
lecniche e professionali) per lliscrizione al
Bistema.

Documenti sul
sistema di
qualificazione

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

/A

N/A

(Obblige applicabil
lai soggett titolari di

alle imprese pubbliche &

Gravi illecil diritti speciali esclusivi

prafessionali

Atti eventualmente adottati recanti
I'elencazione delle condotte che
costituiscono gravi illeciti professionali agli
effetti degli artt, 85, co. 1, lettera e) e 98
(cause di esclusione dalla gara per gravi
lilleciti prafessionali).

Tempestivo

N/A

/A

N/A

N/A

N/A

Pbbligo previsto per i soggetti titolari di

Progetti di o pr
progetti di investimento pubblico

investimento

pubblico L
Elenco annuale dei pregetti finanaziati, con
ndicazione del CUP, imporio totale del
inanziamento, le fonti finanziarie, la data di
hvvio del progetio e lo stato di attuazions
inanziario e procedurale

Annuale

N/A

N/A

N/A

/A

NiA
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i ; Codice Avviamento
mr one|STITUTO COMPRENSIVO| Tipologia ente Istiluzion! seolastiche Comune sede | MARCALLO CON | Postale (CAP) sede 20010
E. DE AMICIS legale CASONE legale Numera di 83802
registro
Codice fiscale o Link di e S tto che h
; ; Istitulo De Amigis cliccando Provincia sede ogyein che ha-
Partita IVA 93018810155 pubblicazione Amministrazions Trasparente legale MILANO predisposto la griglia | ORGANISKO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 18/06/2025
Lo ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
Griglia di
Rk 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | AGGIORNAMENTO AEEHTUHA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicate | Il dato pubblicato La pagina webei I 1o di
sofiosezione | esoto- | Lo | Denominazione pubblicazione/ | nella sezione fipotatuttele | Il dato pubblicato & |documenti pubblicat h‘;’;";‘:;"ma
livello 1 sezione2 | TS del singolo Cortenuti dell'obbligo Aggiomamanto| "Amministrazione informazioni | riferito a tutti gli uffici? | risultane aggiornatiz | ! oo
(Macrotamigie) livelio(Tipolagi ohblign trasparents” del sito |  richieste dalle Saprnn.
edi elaborabile’

istituzionale?

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNGP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICAT! DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al
SENSI DELLA DELIBERA N. 261/2023

Denominazione

Feseo singolo obbligo Contenuto dellobbligo

procedura

Aggiornamento|

1) Relazione sul progetto dellopera (art. 40,
co. 3codice e art. 5, co. 1, lett, aj e b)
allegato)

2) Relazione conclusiva redatta dal

ile del dibattito {con i contenuti
Pubblicaziong Dibattito pubblico|speciiicati dall'ant. 40, co. 5 codice e ar. 7, Tempestivo N/A WA WA WA A
co. 1 dellallegato}

3) Dacumento conclusivo redatto dalla SA
sulla base della relazione conclusiva del
responsabile (solo per il dibattito pubblico
obbligaterio) ai sensi dell'art. 7, co. 2

dellallegato
Documenti di gara. Che comprendono,
[almeno:
Document! di Delibera a contrarre Pubblicato nella
gara Bando/avviso di garadettera di invito Tempastivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% | St e Fomh 1ol o GG 4 2020 a1 2024 & cotpamantoata
Disciplinare di gara
(Capitolata speciale
Condizioni contratiuali proposte
Commissioni | Cc i delle issioni giudi il T e N/A WA NIA N/A NIA
giudicatrici e CV dei componenti
Aftidamento Pari opportunita e inclusione lavorativa nei | Da puh?\icam
Pari opportunita |contratti pubblici PNAR & PNC e nei contratti fuccessivamen Pubblicato nella
e;:;hr_uas;;’:e riservatl: pub::‘ii:!zaione Sezione Trasparente 1. aa% 1-33% 1% i85 oot 223 deraonk e ol 5 g o
Copia dellullimo rapporto sulla situazione del| degl avvisi
personale maschile e
Procedure di alfidamento dei servizi pubblici
locali:
1) deliberazione di istituzione del servizio
pubblico locale (art. 10, co. 5);
2} relazione contenente la valutazione
) _ |linalizzata alla scella dalla modalita di
Alfidamenti gestione (art. 14, co. 3);
Servizi pubblici |3) Deliberazione di affidamento del servizioa| Tempestivo M/A WA N/A NIA A
Bandi di gara e locali (SPL)  |societa in house (ar. 17, co. 2) per )
contratti alfidamenti sopra soglia del senvizio pubblico
locale, compresi quelli nei settori del
trasporto pubblico locale e dei servizi di
distribuzione di energia eletifica e gas
naturale;
Collegio [Corposizione del Collegio consultivo tecnici
Consultivo E;;urgnr}u(ww] i Tempestivo A i NA N i
Tecnico (CCT) V dei componenti
Esecutiva
Pari opportunita E o . "
i B Pari opportunita e inclusione lavorativa nei " " " .
i i Non pubblicate % % 0% Yo
© oriont lcontratti pubblici PNAR & PNC & nei contratti | Tempestivo P o 2 o
avorativa A ;
riservati:
Alfidamenta di contratti di sponsorizzazione
di lavari, servizi o forniture per importi
superior a quarantamila 40.000 euro:
Contratii di 1} avviso con il quale si rende nota la ricerca
Span: o .| di sponsor per specifici interventi, awvero si o B 2 H By 0%
oni | comunica Iavvenuto rieevimento di una Tampestiv honplbciloals o 0% 0%

8 proposta di sponsorizzazione, con sintetica

indicazione del contenuto del contratio

Atti e documenti relativi agli affidamenti di
somma urgenza a prescindere dallimporto di
|atfidamento.

In particolare:

1) verbale di somma urgenza e
provvedimento di affidamento; con specifica

Froeia ) indicazione dells modalita della scelta e delle
i ?a di Procedure di r{lmlvaziunl che non hanno consentito il .
?otezwone somma urgenza| ticorso alle procedure ordinarie: Tempestiva MIA NA A /A NiA
P i 2} perizia glustificativa;
civile 3} elenco prazzi unitari, con indicazione di
quelli concordati fra le parti e di quelli dedatti
da prezzari ufficiali;
4] verbale di consegna dei lavori o verbale di
avvio dell'esecuzione del servizio/fomitura;
Provwedimento conclusivo della procedura di
Finanza di Finanza di  |valutazione della proposta del prometore A A NiA
progetto progetio relativa alla realizzazione in concessione di Temiphstin WA bt A
lavori o
Art. 28, ¢, 1, Documenti e allegati del bilancio preventivo, Tempastivo
dlgs. n. nonché dati relativi al bilancio di previsione (exl:\rt 8, Pubblicato nella -
33/2013 di ciascun anno in farma sintetica, aggregata dlgs ‘n | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
At 5,c. 1, & semplificata, anche con Il ricorso a 3;’%0- o
dp.cm. 26 Bilancio 3/2013)
p i -
An. 29,c.1- Dali relativi alle entrate e alla spesa dei Tempestivo
bis, dlgs. n. bilanci preventivi in formato tabellare aperto | (ex art. 8, Y i % 9% o 2
lon pubblicate % 0% 0% 0%
. 33/2013 e n modo da consentire lesportazione, il d.Igs. n. B
Bilancio | gpcm, 29 trattamento e il 33/2013)
preventiva
consuntivo And ‘29, ¢ 1, Dacun;e;tl 8 al\legatildel bilancio cons_unthée. Tempestivo o i
.Igs. n. nonché dati relativi al bilancio consuntivo di ubblicato nella
33/2013 ciascun anno in forma sintetica, aggregata e ‘:g"l aﬁ"'ma‘ Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%  honiarsggio 203 6755, ap5omanssto 2024 » e, K mancanta
Att.5,c. 1, semplificata, anche con il ricorso a 3:‘3{520'1 3'}
dp.cm. 26
Bilanci Art. 29, c. 1- Dati relativi alle entrate e alla spesa dai Tempestivo
bis, d.lgs. n. bilanci consuntivi in formato tabellare apero (exar. 8, N i o . .
lon pubblicato £ % % 0%
33/2012 e in modo da consentire l'esportazione, il dlgs. n, H 0 0
dpcm. 29 trattamento e il 32/2013)
Piano degli indicatari e risultati attesi di
Art. 29, ¢. 2, bilancio, con Imlug_mzwone delle nsullanzg
in termini di o dei
’ |, Mg tisultat atiesi e le motivazioni degli eventuali
Piano degli 33:2013-Ad. [ o, degli = i
indicatarie | 19ez2del | . aneded scostamenti e gli aggiomarmenti in Tempesiivo
def risultat digs n indicatori e dei |corrispondenza di ogni nuovo esercizio di {ex an. 8, Non pubblicato 0% 0% 0% 0% L2 SCUC et it che il P degh indicatan sia apglicabie alks tsvuzoni
u 91/2011 - Ant, | "EuNat attesidl bilancio, sia tramite Ta specilicazione di nuovi|  d.igs. n. el
bilancio | 18-bis det mg's bilancio obiettivi e indicateri, sia attraverso 33/2013)
n118/2011 l'aggiornamento dei valor obiettivo e la

| soppressione di obiettivi gl raggiunti oppure
oggetto di ripianificazione
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Codice Avviamento
[Amministrazione|STITUTO COMPRENSIVO| Tipologia ente ; . Comune sede | MARCALLO CON | Postale (CAP) sede
I
E. DE AMICIS Bbliizipni scoiamich. legale CASONE lagale 20030 Numero gi 83802
registro
Codice fiscale o Link di e Soggetto che ha
g T Istituto De Amicis cliccando Provincia sede £ i
AN IS FUNZIONI ANAL HE
Partita IVA 93018810155 pubblicazione Amminisirazione Trasparente legale MILANO predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZION! LOG! Data 19/06/2025
PR ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA AGGIORNAMENTO| APERTURA
mf;ff;'r: "'I 5 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | ABCI0 piinch ﬁro NOTE
itoragg PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebel | |\ o0
sotto-sezione & sotto- Riterimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezions 2 n'::;";ﬁ" o del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| “Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiomati? & aperto o
{Macrofamiglie} velio(Tipologi migtvg obbligo trasparente” del sito | richieste dalle claborabile?
edi istituzionala?
it oo i e Tempestivo
Informazioni Informaazioni ambientall che le ey art. 8, d.Igs.
et lamministrazioni detengono ai fini d Lol NA NiA NiA A NiA
lproprie attivita istituzionali:
1} Stato degli elementi del'ambiente, quali
Pi degi I'aria, l'atmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio|
i d;;‘;'iigt;ei i siti naturall, compresi g igrotopl, Is zone Tempestivo
z costiere & marine, la diversita biologica ed i [ (ex art. 8, d.Igs. NiA NIA
risull arest Al |suof elementi costitivi, compres! i n.33/2013) Hik hia HiA i
Lo organismi genaticamente modificati, e,
inoltre, le interazioni tra questi
2) Fatteri quali le sostanze, lenergia, il
rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli Tempestivo
Fattori inquinanti r_adini_alliui. le er‘nissianl_ g!\ sFarichI ed altri (ex art. 8, A NIA /A N/A NIA
rilasci nell'ambiente, che incidono o possono d.igs. n.
incidere sugli elementi dell'ambiante 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le
politiche, le disposizioni legislative, i plani, i
iprogrammi, gli accordi ambientali e ogni altro| T 4
Misure incidenti |atto, anche di natura amministrativa, nonché (ZTD:_‘S ;m
sullambiente e |le atfivita che incidono o possono incidere e
relative analisi di |sugli elementi e sul fattori dell'ambiente ed ;3:,%%:‘,; WA W, L L Ll
impatto analisi costi-benefici ed altre analisi ed )
. A 40,¢.2, ipotesi economiche usate nell'ambiio delle
Informazioni digs. n Istesse
ambientali 332013
Misure a ) Misure o attivita finalizzate a proteggere i Tempestivo
proteziong uddetti elementi ed analisi costi-benefici ed ‘szn IB
dellambiente e gitre analisi ed ipotesi economiche usate dlgs. ‘n B A N/A NIA NIA N/A
relative analisi pell'ambito delle stesse it
di 33/2013)
Relazioni Tempestivo
sullattuazione ) Relazioni sullattuazione della legislazione | (ex art. 8, NA NiA NIA A N/A
il ambientale d.lgs. n.
legislazione 33/2013)
6} Stato della salute e della sicurezza umana
compresa la contaminazione della catena
Stato della  |alimentare, le condizioni della vita umana, | | Tempestivo
salute e della  fpaesagoio, | siti e gll edific d'interesse (ex art. 8, d.Igs
sicurezza umana culturale, per quante influenzabili dallo stato | n. 33/2013) A A A A A
degli elementi del'ambiente, attraverso tali
ielementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo
180 Tempestivo
ﬁell’ar_nl?'\ente del | Relazione sullo stato dellambiente redatta (ex a:g d.lgs.
Ministero dal Ministero dell'Ambiente e della tutela del | “33054 3) : Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
dellAmbiente e |territario '
della tutela del
territario
TEVETTTENT A000aT Concerment gn
Ar. 42, c. 1, interventi straordinari e di emergenza che
lett. a), d. tompartano deroghe alla legislazione )
igante, con l'indicazione espressa delle Tempestivo
Provvediment [1orme dilegge eventualmente derogats e del|  (€X 8. 8, A NIA N/A /A N/A
fotivi della derega, nonché con l'indicazione d.lgs.n.
i eventuali atti amministrativi o giurisdizionali 332013
ntervenuti
Interventi
str:r:r:mavl edi !A;:, ;zdci 1 Termini temporall 1M tamporall eventualments fissati per Temp:sl&\qo
1gnze, o '33’}20‘!935' PO asercizio dei poteri di adozione dei tex an. & d.lgs. N/A WA N/A NIA N/A
o prawvedimenti straordinari n. 332012)
Art, 42,c.1, - i ‘ Tem ll‘;vlu
et ¢), d.igs. n.| Costo previsto [COS0 Previsto dagll interventi @ costo ot 9 d.kge, WA NIA N/A WA WA
3312013 letfettivo sostenuto dall amministrazione n. 33/2013)
Piano triennala  Piano triennala per la prevenzione della
Art. 10, . 8, perla torruzione e della trasparanza e suoi allegati,
IB"' a) .d l S prevenzione e misure integrative di prevenzione della Pubblicato nella
5 ‘33“20‘1‘33' della i ol i indivi 2i sensi dell'arti Annuala Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% lean eollagamento nk USR
) e della 1.comma 2-bis della
trasparenza  [egge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Responsabile
Art.1,c.8, 1. de‘la_
n. 180/2012, delia er;'zlupe Responsabile della prevenzione della i Pubblicato nella . , . .
An. 43, ¢.1, lella coruzione |l @ della trasparenza Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
d.lgs. n. e della
33/2013 trasparenza
Regalamenti per
la pravenzione e [Regolamenti per la prevenzione e la Pubblicato nella
la repressione |repressione della corruzione e dallillegalita Tempestivo |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Fatiagamants ANAC nas quida 50l Whistsblowng
della (laddove adottati)
Prevenziona
Altri contenuti della Relazions del
Corruzione i ile |Relazione del bile dell
Art. 1.c. 14, 1. esWﬂsabI!e arnne e maponsEy e Cella 1 Aftiain Pubblicato nella
5 . [della prevenzione|prevenzione della corruziona recante i (exanm 1,c 14, b i 9 , 1 o o 1o
B = i s p ] % - 99% % - 99% -99% % - 99%  pma s s dallsttuto 2
N 18022012 1601 cormuzione | risulat] dellattivita svolta {entro il 15 L. n. 190/2012) Sazibhe Trasparaie,| 6293 Bl G 7% 9% LS e
a dicembre di ogni annoj
Provvedimenti
adottati Provvedimenti adottati dall A.N.AC, ed atti di
A1, c 3.1 | dallAN.AC. ed | adeguamento a tali provvedimenti in materia| % ; o o
n. 190/2012 atti di di vigilanza e controllo nell'anti one | Het = % St %
adeguamento a
tali
DIOY
Art. 18, €. 5, Atti di Atti di accertamento delle violazioni delle
dlgs. n, accertamento disposizioni i cuial digs. n. 39/2013 Tempestivo Non pubblicato 0% 0% 0% 0% srusong AUAHAC ) el
39/2013 delle violazioni




Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OlV istituito presso ISTITUTO
COMPRENSIVO E. DE AMICIS ha effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la verifica
sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull'apertura del formato di ciascun
documento, dato ed informazione elencato nella scheda verifiche al 31/05/2025.

B. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’'OIV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dellart. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dallOrganismo o soggetto con funzioni analoghe all’OIV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV
ATTESTA CHE
L’amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei

flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa
trasparente”;

L’amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all’interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Societa trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicita' e l'attendibilita, alla data dell'attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

Data 19/06/2025

Firma dei componenti dellOrganismo o del soggetto con funzioni analoghe all'OIV

Monica Gioy;anna Orlandi ) ,
v, ) ~Ce. f“-@-’@( i t(-;j/(v{?’{’ SO

Cosimo Gigantiello

A

Il concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e guanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell'attestazione.




