
 

Oggetto: avviso rivolto al personale docente interno per la realizzazione del progetto “EDUCARE 

AL BENESSERE” per la scuola primaria di Misinto 

 

 

     La Dirigente Scolastica 

 

VISTO                  il D.P.R. n. 275 dell’8 marzo 1999, concernente norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59 del 15 

marzo 1997; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, recante norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 

Pubbliche e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche"; 

VISTO il PTOF dell’Istituto; 

VISTE le delibere degli OO.CC.; 

RILEVATA la necessità di individuare figure idonee e disponibili alla realizzazione del 
progetto “EDUCARE AL BENESSERE”; 

VISTI                  Il Piano del Diritto allo studio del Comune di MISINTO; 

         VISTO il CCNL di categoria vigente; 

CONSIDERATO che prima di procedere con la nomina di esperti esterni, ai sensi della vigente 

normativa è necessario verificare la disponibilità di personale docente interno 

per lo svolgimento delle attività previste per i progetti deliberati dal C.d.I; 

VISTO il Regolamento interno recante la disciplina per il conferimento degli 

incarichi di collaborazione a norma dell’articolo 7, comma 6, del D. Lgs. 

30/03/2001, n. 165 e per il conferimento dei contratti di prestazione d’opera 

per l’arricchimento dell’offerta formativa a norma dell’art. 40 del D.I. 1/2/2001, 

n. 44, approvato dal C.d.I. con delibera n. 20/2019 del 07/03/2019; 
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Indice 

la procedura per la selezione di personale docente interno per l‘attuazione del progetto “EDUCARE AL 
BENESSERE”. 

 

ART. 1 FINALITA’ DEL PROGETTO 

Il progetto ha il principale obiettivo di valorizzare gli aspetti formativi del carattere ed educativi 
della mente giovanile. L’apprendimento della tecnica di gioco rappresenta un mezzo per facilitare 
la maturazione dello studente e per accelerare la crescita delle facoltà logiche, divertendo nello 
stesso tempo 

 

ART. 2 OGGETTO DEGLI INCARICHI 

 
Il progetto è rivolto a tutte le classi della scuola primaria di Misinto. 

 

Il progetto mira al raggiungimento dei seguenti obiettivi: 

• Educare alla conoscenza di sé, delle proprie emozioni, dei propri bisogni e delle proprie 

aspettative; 

• Potenziare le competenze dei ragazzi nella percezione e nell’espressione di sé e nell’ascolto 

e conoscenza dell’altro; 

• Migliorare il clima relazionale all’interno del gruppo classe; 

• Incrementare la capacità di stabilire positivi rapporti interpersonali per favorire una più 

consapevole gestione dei conflitti e la costruzione di dinamiche di tipo cooperativo e 

partecipativo; 

• Promuovere momenti di riflessione su cosa significa essere in relazione con gli altri; 

• Favorire un confronto ed un dialogo aperto tra ragazzi e ragazze in merito ai bisogni e alle 

paure di ciascuno, gli aspetti positivi e negativi della relazione con individui del sesso 

opposto; 

• Aiutare i ragazzi a definire quali sono i valori sociali e culturali che influenzano la loro scelta 

esistenziale e relazionale. 

• Offrire uno spazio di ascolto e di contenimento per ansie e preoccupazioni dei genitori che 

possono legittimare emergenze, ma che talvolta, non hanno modo di trovare un tempo e uno 

spazio per poter essere elaborate. 

 

I docenti  individuati  non dovranno avere alcun rapporto terapeutico con gli alunni durante tutta la durata 

del progetto. 

 

L’incarico avrà durata da novembre 2023 al termine dell’anno scolastico. Il progetto prevede un 
impegno di: 
 
 - 100 ore complessive con lo psicologo distribuite nelle classi secondo le esigenze 
-    80 ore complessive con il pedagogista distribuite nelle classi secondo le esigenze 
   

ART. 3 PERIODO DI SVOLGIMENTO 

 

L’incarico dovrà essere svolto dal mese di novembre 2023 al termine dell’anno scolastico 

 



 
 
ART. 4  REQUISITI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE 
 

Per partecipare alla selezione, il docente in servizio presso l’Istituto Comprensivo, deve essere in possesso 

dei seguenti requisiti minimi:  

a) Laurea specialistica o magistrale in psicologia e/o scienze pedagogiche (secondo area di 

intervento);  

b) disponibilità ad effettuare gli interventi secondo il calendario concordato con la referente del 

progetto; 

 
I requisiti di ammissione possono essere autocertificati ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 
2000 . Le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore 
di certificazione. Potranno essere compiuti idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle 
dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci, ai 
sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., implica responsabilità civile e sanzioni penali, 
oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 75 del 
predetto D.P.R. n. 445/2000. 
Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, 
questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere 
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione. 
L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla 
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 

 

ART. 5 COMPENSI PER GLI INCARICHI 
 

 Per le attività inerenti al progetto questa istituzione ha a disposizione € 5.000,00.  

L’importo sarà come di seguito ripartito:  

- Euro 2.777,00 omnicomprensivo per n. 100 ore attribuite all’esperto psicologo 

- Euro 2.223, 00 omnicomprensivo per n. 80 ore attribuite all’esperto pedagogista 

Tale importo omnicomprensivo è corrisposto agli esperti individuati proporzionalmente al numero 

di ore effettivamente svolte. Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie. 

Il compenso sarà liquidato a prestazione conclusa e a seguito di presentazione di apposita 

documentazione comprovante lo svolgimento dell’attività: 
 

• relazione finale sull’attività svolta; 

• modelli di rendicontazione/fogli firme forniti dall’Istituto 

 
Nulla sarà dovuto dall’Amministrazione all’esperto individuato, in caso di mancata prestazione 

a causa di fenomeni non imputabili all’Amministrazione stessa. 

 
ART. 6  MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 

 

L’istanza di partecipazione (allegato A), dovrà contenere i dati anagrafici generali, i titoli 

di studio, le esperienze in attività simili, e dovrà essere corredata da curriculum vitae in 

formato europeo dal quale dovranno evincersi chiaramente i dati seguenti: 

• titoli di studio conseguiti; 

• attività formative a cui il candidato ha partecipato; 

• esperienze professionali maturate nell’ambito relativo al progetto per cui si intende 
concorrere; 



• i periodi di servizio svolti presso l’Istituto Comprensivo “A. Volta” di Lazzate (data di 

inizio e data di fine). 

 
ART. 7 TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

 

Le domande dovranno pervenire presso la segreteria scolastica entro il 15/11/2023. 

L’istanza di partecipazione dovrà essere consegnata a mano in segreteria o trasmessa tramite 
uno dei due indirizzi di posta elettronica sottostante: 

• mbic864007@istruzione.it  

• mbic864007@pec.istruzione.it 
 

Nell’oggetto della mail dovrà essere specificato “Istanza di partecipazione alla selezione per il 
progetto “EDUCARE AL BENESSERE” 

 
 

ART. 8 PROCEDURA DI SELEZIONE E CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI 
 

Le domande pervenute entro il termine utile verranno vagliate dal Dirigente Scolastico, che 
provvederà a: 

• Esaminare i curriculum; 

• Valutare i titoli; 

• Redigere, in caso di più candidature la graduatoria finale. 

 
Individuato il personale, previo accertamento della disponibilità, il Dirigente scolastico formalizzerà 

l’incarico.    

Titoli culturali – punteggio massimo 30 

• Laurea magistrale/specialistica con votazione superiore a 105/110.                         Punti 10 

• Master nell’area attinente al progetto                                                                         Punti 10  

• Corsi di formazione attinente all’area del progetto presso enti riconosciuti da Miur. Punti 10 
 
Esperienze professionali afferenti alla tipologia d’intervento – punteggio massimo 25 

- Esperienza di attività professionale nell’ambito inerente al progetto presso scuole primarie (punti 2,5 
per ogni esperienza fino ad un massimo di 4, per un totale di 10 punti)  

- Esperienza pregressa presso le istituzioni scolastiche in progetti finalizzati all'integrazione 
scolastica (punti 5) 

- Esperienza maturata in istituzioni scolastiche come responsabile dello sportello psicologico 
(punti 5). 

- Esperienza di conduzione di corsi di formazione rivolti a docenti (punti 5) 

ART. 9 TRATTAMENTO DATI 
 

L’Istituzione Scolastica informa che i dati forniti per le finalità connesse alla procedura di 
selezione e per l’eventuale successiva stipula del contratto, saranno trattati ai sensi del 
DLgs 101/2018 con il quale la normativa nazionale è stata adeguata alle disposizioni del 
Regolamento UE 2016/679 "Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati". 

 

ART. 10 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  
 

Il Responsabile Unico del Procedimento è il Dirigente Scolastico, dott.ssa Rosa Elena 
Salamone. 

                                                                              La Dirigente Scolastica 
              Dott.ssa Rosa Elena Salamone 
                                                                                                                                                  Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD vigente 
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