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OGGETTO: Assegnazione Bonus per Valorizzazione del Merito del Personale Docente 

A.S.2016/2017 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Legge n.107 del 13 luglio 2015 recante “Riforma del sistema nazionale di 

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” con 

riferimento all’art. 1, commi da 126 a 129;  

TENUTO CONTO dei criteri individuati dal Comitato per la valutazione dei Docenti, 

giusta verbale del 19/10/2016;  

VISTA la nota Miur prot. n.14433 del 7 luglio 2017 avente ad oggetto:”A.F.2017 – A.S. 

2016/17 - Fondo per la valorizzazione del merito del personale docente - art. 1, commi 

126, 127 e 128 della legge 13 luglio 2015, n.107 – attribuzione della risorsa finanziaria e 

chiarimenti applicativi”;  

ACCERTATO che la dotazione finanziaria di questo Istituto per l’anno scolastico 

2016/2017 è pari ad € 21.584,48 Lordo Stato e che la stessa sarà assegnata su apposito 

piano gestionale e gestita con le modalità del cedolino unico; 

CONSIDERATO che la dotazione dovrà essere utilizzata, non attraverso una generica 

distribuzione allargata a tutti e nemmeno, di converso, attraverso la destinazione ad un 

numero troppo esiguo di Docenti;  

CONSIDERATO che il Comitato ha indicato una percentuale del 22% di docenti a 

tempo indeterminato ai quali attribuire il bonus  

PRESO ATTO che hanno inviato domanda di accesso al bonus n. 29 docenti (9 scuola 
dell’infanzia; 13 scuola primaria; 7 scuola secondaria di I grado) pari al 38,67% degli 
aventi diritto; 

ASSEGNA 

al personale docente di ruolo, in servizio in questa Istituzione Scolastica, secondo i criteri 
su esposti n.17 Bonus con un importo proporzionale al punteggio acquisito. 
 

Il presente provvedimento sarà: 

� pubblicato sul sito istituzionale della scuola in: “Amministrazione  

Trasparente>Performance>dati relativi ai premi” e in “Albo on line>Altro”; 



� trasmesso all’ufficio del Direttore SGA, per quanto di competenza.  
 
Ad ogni singolo insegnante verrà notificata personalmente l’assegnazione del bonus.  
Nel rispetto della normativa sulla privacy, i nominativi dei docenti non verranno resi 

pubblici 

Avverso il presente provvedimento può essere proposto reclamo a questo ufficio, entro 

15 gg. dalla pubblicazione, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 14 c. 7 

DPR 275/99. 

Una volta che il provvedimento sarà diventato definitivo, verificata la capienza sul 

capitolo dedicato, il Direttore S.G.A. provvederà alla liquidazione di competenza e, 

congiuntamente allo scrivente, al pagamento attraverso il cedolino unico.  

Si riporta la tabella riepilogativa. 
 

A.S. 2016/2017 ICS Infanzia Primaria Secondaria 

N.  di docenti a t.i. distribuiti sui tre 
ordini di scuola 75 12 40 23 

% di docenti a t.i. distribuiti sui tre 
ordini di scuola 100% 16,00% 53,33% 30,67% 

N. di docenti che hanno presentato 
domanda 29 9 13 7 

% di docenti che hanno presentato 
domanda rispetto al N. dei docenti a 
t.i. dei vari ordini di scuola 

38,67% 75,00% 32,50% 30,43% 

N. di docenti destinatari del bonus 17 4 8 5 

% di docenti destinatari del bonus 
rispetto al N. dei docenti a t.i. dei 
vari ordini di scuola 

22,67% 33,33% 20,00% 21,74% 

% di docenti destinatari del bonus 
rispetto al N. di coloro che hanno 
presentato domanda 

58,62% 44,44% 61,54% 71,43% 

% di ripartizione del bonus nei vari 
ordini di scuola 100,00% 23,53% 47,06% 29,41% 

A.S. 2016/2017 ICS Infanzia Primaria Secondaria 

 

         Il Dirigente Scolastico 
               Luciano Giorgi 
 

 

 

 


