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OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 –

Potenziamento dell’offerta dei  servizi di istruzione: dagli asili nido  alle Università  –  Investimento 3.1: Nuove

competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Progetto STEM in English

CUP: J84D23005030006 

Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143–P-41670

TABELLA DI VALUTAZIONE

ALLEGATO “B”  all’avviso di selezione per il conferimento di Incarichi Individuali, avente ad oggetto Attivazione Corsi di Formazione rivolti

agli alunni e attivita’ di tutoraggio

1° Titoli di studio -  nell'ambito dei settori coerenti con le

aree tematiche oggetto della selezione

VALUTAZIONE A
CARICO DEL
CANDIDATO

VALUTAZIONE A
CARICO DELLA

SCUOLA

Laurea nell’ambito di pertinenza Punti 20

Laurea in altro ambito Punti 15

Diploma Punti 10

 Dei 3 titoli, sarà valutato 1 solo titolo, quello che dà il
punteggio più alto

Master almeno annuale nell’ambito di

pertinenza

Punti 5 max 1

Dottorato  di  ricerca  afferente  alla

tipologia del modulo

Punti 6 max 1

2°  Titoli  culturali-  nell'ambito dei  settori  coerenti con le

aree tematiche oggetto della selezione

VALUTAZIONE A
CARICO DEL
CANDIDATO

VALUTAZIONE A
CARICO DELLA

SCUOLA

Corsi di formazione nell’ambito di
pertinenza

2 punti per corso
max 8 punti

Corsi di formazione in altro ambito 1 punto per corso

Max 4 punti

Certificazione ICT 2  punti  per

certificazione 

Max 8 punti

Certificazioni linguistiche rilasciate

da enti riconosciuti ai sensi

dell’art.2, decreto Miur del

7/03/2012 e 10/03/2022 n.62 e

ss.mm.ii.

2  punti  per

certificazione

max 8 punti
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3° Esperienze professionali VALUTAZIONE A
CARICO DEL
CANDIDATO

VALUTAZIONE A
CARICO DELLA

SCUOLA

Promozione/partecipazione a progetti

inerenti STEM/multilinguismo o
metodologia CLIL

1  punto  per  ogni

esperienza
max 5 punti

Componente NIV di Istituto Referenti

di

plesso  o  altro  incarico  specifico

afferente

1  punto  per  ogni

anno

max 4 punti

Incarico di Funzione Strumentale 1  punto  per  ogni

anno

max 6 punti

Esperienze come esperto/tutor in

progetti complessi (Pon, PNRR,

Erasmus)

1  punto  per  ogni

esperienza

max 6 punti

Anni di servizio prestati presso l’I.C.E.

da  Rotterdam  di  Cisliano  e  ex  IC  L.

Einaudi di Milano

2  punti  per  ogni

anno

max 20 punti

Totale 100

Luogo e data Firma del Partecipante

_______________, ______________ ____________________________
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