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RETRIBUZIONE DIRIGENTI SCOLASTICI

Lo stipendio del Dirigente Scolastico prevede: 

• 12 mensilità + tredicesima; 

• stipendio tabellare: € 47.015,77 euro annui (lordi). 

La struttura della retribuzione del dirigente scolastico è, a sua volta, tracciata dal relativo CCNL 
dell’Area dirigenziale Istruzione e Ricerca:

 • trattamento fondamentale (ovvero: stipendio tabellare, Retribuzione individuale di anzianità 
RIA, retribuzione di posizione fissa);

 • trattamento accessorio (ovvero: retribuzione di posizione variabile, retribuzione di risultato, 
compensi per la reggenza di eventuali altre istituzioni scolastiche);

 • trattamento economico per incarichi aggiuntivi (ovvero: indennità previste per specifiche 
attività aggiuntive del dirigente, di cui alcune obbligatorie – come gli esami di stato – e altre 
facoltative – come la direzione dei progetti PON/POR).

Lo stipendio del Dirigente Scolastico vada oltre quello tabellare. Lo stesso è, infatti, “influenzato” 
– sia in positivo che in negativo – da tutta una serie di fattori, tra i quali: 

• retribuzione di posizione;

 • regione in cui svolge il servizio; 

• ritenute fiscali; 

• ritenute previdenziali
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