
Ministero dell’Istruzione
Istituto Comprensivo “Gianni Rodari”

Via Carducci, 2 Località Vermezzo
20071 Vermezzo con Zelo (Mi)

tel. 029440960 – fax 0294943097
Cod. fiscale: 90015620157

e-mail uffici: miic873005@istruzione.it 
PEC: miic873005@pec.istruzione.it

AVVISO DI SELEZIONE PER ESPERTI INTERNI – ESTERNI

SPORTELLO PEDAGOGICO A.SC. 2021/22

Visto il D.I. n. 129/2018;

Visto il D.lgs. n. 165/2001 art. 7

Visto Il D.Lgs. n. 50/2016;

RENDE NOTO

CHE E’ APERTA LA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI PER PRESTAZIONI
PROFESSIONALI NON CONTINUATIVE

questa Istituzione scolastica intende conferire per l’a.sc. 2021/22 incarichi per prestazioni professionali non
continuative, mediante contratto di prestazione d’opera e previa valutazione comparativa delle candidature di
esperti interni o esterni, come da Allegato 1 che costituisce parte integrante del presente avviso.

SI PRECISA CHE

possono  presentare  domanda  di  partecipazione  alla  selezione  gli  esperti  interni  o  esterni  in  possesso  di
adeguate competenze dichiarando i titoli attinenti all’attività cui è destinato il contratto e allegando il proprio
curriculum vitae in formato europeo.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE E VALUTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda dovrà essere redatta sull’apposito modulo predisposto (allegato 2) compilato in ogni punto, con
allegato il curriculum in formato europeo e la proposta didattica/economica.

Si riporta un estratto del Regolamento D’ISTITUTO CONTENENTE I CRITERI ED I LIMITI PER
LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI ESTERNI:

ART. 5 - INDIVIDUAZIONE DEGLI ESPERTI ESTERNI 

------ Omissis …… 

5. In ogni caso per l'ammissione alla selezione per il conferimento dell'incarico occorre:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

b) godere dei diritti civili e politici;

c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e) essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta. Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione
universitaria  in  caso  di  stipulazione  di  contratti  di  collaborazione  di  natura  occasionale  o  coordinata  e
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continuativa per attività che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che
operino  nel  campo  dell'arte,  dello  spettacolo  dei  mestieri  artigianali  o  dell’attività  informatica  nonché  a
supporto dell’attività didattica e di ricerca, ferma restando la necessità di accertare la maturata esperienza nel
settore.

ART. 6 - PROCEDURA COMPARATIVA PER LA VALUTAZIONE DEI CURRICOLA

1.  Il  Dirigente  scolastico  procede  alla  valutazione  dei  curricula  presentati,  anche  attraverso  Commissioni
appositamente costituite,  secondo i criteri  esplicitati nella procedura di selezione e fermo restando i criteri
generali di cui al presente articolo.

2. Ad ogni singolo curriculum viene attribuito un punteggio che valuti i seguenti elementi:

a) qualificazione professionale;

b) esperienze già maturate nel settore di attività di riferimento e grado di conoscenza delle normative di settore;

c) qualità della metodologia che si intende adottare nello svolgimento dell’incarico;

d) ulteriori elementi legati alla specificità dell’amministrazione;

e) pregressa esperienza valutata positivamente presso il ns. istituto

f) pregressa esperienza valutata positivamente presso altre istituzioni scolastiche

3. Sarà compilata una valutazione comparativa, sulla base dell’assegnazione di un punteggio in centesimi (da
specificare nelle singole procedure di selezione) a ciascuna delle seguenti voci:

a) possesso, oltre alla laurea richiesta, di titoli culturali (master, specializzazioni, ecc.) afferenti la tipologia
dell’attività da svolgere;

b) esperienza di docenza universitaria nell'attività oggetto dell'incarico;

c) esperienza di docenza nell'attività oggetto dell'incarico;

d) esperienze lavorative nell'attività oggetto dell'incarico;

e) pubblicazioni attinenti all’attività oggetto dell'incarico;

f) precedenti esperienze in altre istituzioni scolastiche nell'attività oggetto dell'incarico;

g) precedenti esperienze in altre amministrazioni pubbliche nell'attività oggetto dell'incarico.

h) corsi di aggiornamento frequentati

4. A parità di punteggio sarà data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:

- abbiano la maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali;

- abbiano già svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso altre scuole;

- abbiano già lavorato con valutazione positiva presso la scuola;

5. Sono escluse dalle procedure comparative le sole prestazioni meramente occasionali che si esauriscono in
una prestazione episodica che il collaboratore svolga in maniera saltuaria che non è riconducibile a fasi di piani
o programmi del committente e che si svolge in maniera del tutto autonoma, e per la quali sia previsto un
compenso onnicomprensivo non superiore a Euro 500,00.

PRESENTAZIONE CANDIDATURE

Le candidature dovranno pervenire via  PEC alla segreteria dell’Istituto Comprensivo “Rodari” entro e non
oltre le ore 13 del giorno 10 dicembre 2021 con decadenza di qualsiasi pretesa in caso di ritardo su tale
data

L’Istituto si riserva, in ogni caso, la possibilità di modificare la durata, la periodicità e gli aspetti organizzativi
del progetto.

L’istruttoria per valutare l’ammissibilità delle domande sotto il profilo formale sarà effettuata dalle ore 14,00
del giorno 9/12/2021. 



Si precisa che la candidatura di esperti interni all’Istituzione Scolastica sarà valutata con precedenza
rispetto a quella degli esterni.

L’importo orario lordo di ciascun progetto, comprensivo di oneri a carico dell’Amministrazione e dell’Esperto,
non può essere superiore a € 40,00.

Entro  il  13/12/2021 sarà  pubblicata  all’albo  della  scuola  e  comunicata  agli  interessati  la  scelta  effettuata
dall’Istituto.

I dipendenti  della pubblica amministrazione potranno stipulare contratti  solo se autorizzati  per iscritto dal
proprio Dirigente Scolastico.

Ai sensi del regolamento Privacy (GDPR) i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Istituto
e trattati in ottemperanza alle normative vigenti.

L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di dar luogo all’aggiudicazione della gara anche in presenza di
un’unica  offerta,  purché  valida  e  giudicata  congrua.  Si  riserva  inoltre  la  facoltà  di  non procedere,  a  suo
insindacabile giudizio, a nessuna aggiudicazione senza che i concorrenti possano vantare alcun diritto.

Il presente avviso viene:

- Pubblicato all’albo pretorio e sul sito della scuola

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.sa Carmela PISANI

Firmato digitalmente ai sensi del
codice dell’amministrazione digitale e

norme ad esso connesse

Allegati: Dettaglio prestazione  (Allegato 1)

Modello candidatura (Allegato 2)

Scheda dati anagrafici e contabili (solo se persone fisiche) (Allegato 3)

Informativa privacy (Allegato 4)


	Istituto Comprensivo “Gianni Rodari”

		2021-12-01T10:18:25+0100
	PISANI CARMELA




