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OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione di esperti in danza interni/esterni per lo
svolgimento di un progetto dal titolo DANZA, MUSICA E TEATRO GIOCANDO per la
scuola dell’infanzia

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.
275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 Marzo 1997, n. 59;
VISTO l'art. 1 comma 19 della Legge 107/2015 che prevede che le
istituzioni scolastiche nel limite delle risorse disponibili realizzano i
progetti inseriti nei piani triennali dell'offerta formativa
TENUTO CONTO

delle funzioni e dei poteri della Dirigente Scolastica in materia negoziale,
come definiti dall'art. 25, c. 2, del D.Lgs del 30 /3/ 2001, n. 165, dall’art.
1, c. 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3, 44 e 45 del D.L.
129/2018
VISTO I’art. 7 comma 6 della legge 165/2001 che per esigenze a
cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni
pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro
autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di
particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza
dei seguenti presupposti di legittimita
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018,
concernente “Regolamento recante le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art.1
comma 143 della Legge 13 luglio 2015 n. 107, contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti;
VISTO il Regolamento d’Istituto che ha disciplinato i criteri e limiti
per la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari
attivita ed insegnamenti secondo il comma 2 lettera h) del D.I. 129/2018
adottato con delibera n. 20 del Consiglio di Istituto del 28 maggio 2020;

VISTA la delibera n. 4 del 26/10/2023 del Consiglio di Istituto su determinazione di
criteri e limiti per I’attivita negoziale del dirigente scolastico (art. 45 C.2 D.I.
129/2018)
VISTO I’aggiornamento del Piano Triennale dell’Offerta Formativa
per I’annualita 2024/25 (PTOF) approvato dal Consiglio d’Istituto con
delibera n. 10 del 12 dicembre 2024;
DATO che per la realizzazione dei suddetti progetti si rende
necessario procedere all’individuazione di contraenti cui conferire contratti
di prestazione d’opera per I’arricchimento dell’Offerta Formativa

Questa istituzione scolastica rende noto che intende selezionare esperto in danza con esperienza
pregressa di insegnamento per le fasce di eta previste per la realizzazione di un progetto di
gioco-danza e conferire per I’a.s. 2024/25 I’incarico appresso indicato, mediante contratto di

prestazione d’opera e Prea/_ia_ V?lutaziong comparativa per il reclutamento, secondo il seguente
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ordine di priorita:

1. personale interno;

2. personale di altre Istituzioni Scolastiche;

3. personale esterno appartenente ad altre PA;
4. personale esterno (privati).

1. DESCRIZIONE DELL'INCARICO
A. Esperto di danza

OBIETTIVI
e Esplorazione - Sperimentare diversi linguaggi espressivi
e Inclusione - Creare un ambiente inclusivo dove ogni bambino si senta valorizzato
e (ollaborazione- sviluppare la capacita di lavorare in gruppo e rispettare gli altri
e Miglioramento delle capacita comunicative sia verbale che non verbale
e Favorire lo sviluppo del benessere psico-fisico
[ J

Favorire lo sviluppo della concentrazione

CORSI
L’incarico professionale da attribuire prevede 1’ipotesi di attivazione di:

@ Infanzia ex Vermezzo: 6 gruppi 38 lezioni da 45’ e 2 saggi finali della durata di 45’

(totale 29 ore e 15 minuti)

@® Infanzia ex-Zelo: 3 gruppi 19 lezioni da 45’ e 1 saggio finale della durata di 45’ (totale
15 ore)

@® Gudo V: 3 gruppi 19 lezioni da 45’ e 1 saggio finale della durata di 45’ (totale 15 ore)
Ore totali incarico: 59 ore e 15 minuti

Compiti dell’esperto:

e Formulare il progetto didattico dettagliato articolandolo in segmenti corrispondenti ai
diversi incontri;
e Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate;

e Disponibilita di organizzazione dell’orario delle lezioni secondo le esigenze effettive
dell’Istituzione;

e Flaborare e fornire agli studenti materiali didattici sugli argomenti trattati;

Le attivita si svolgeranno presso I’Istituto Comprensivo “G. Rodari” nei plessi delle scuole
dell’infanzia di Vermezzo con Zelo, Ex Zelo ¢ Gudo. Le attivita dovranno concludersi
entro il mese di maggio 2025.

2. REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
Sono ammessi a presentare istanza di partecipazione in possesso dei seguenti requisiti:

] non aver riportato condanne penali;
° non aver procedimenti penali pendenti;
° accettare tutte le indicazioni contenute nell’avviso e dare espresso assenso al

trattamento dei dati personali finalizzato alla gestione della procedura di selezione e degli
adempimenti conseguenti ai sensi della vigente legislazione in materia;

° godere dei diritti civili e politici;

° Nel caso di dipendenti delle pubbliche amministrazioni, essere in possesso
dell’autorizzazione dall’amministrazione di appartenenza.
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Il candidato dovra presentare

1. la domanda di partecipazione utilizzando il modello allegato (allegato 1), corredata di
curriculum vitae in formato europeo che riporti in evidenza 1 titoli culturali e
professionali utili per I’attribuzione dell’incarico;

2. la scheda dati anagrafici e contabili (Allegato 2);
3. Pinformativa per il trattamento dei dati (Allegato 3);
4. fotocopia del documento di identita;

5. autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza (Solo nel caso di dipendente di PA)

I documenti sopra riportati, indirizzati alla Dirigente Scolastica, devono pervenire a mezzo PEC
(Posta Elettronica Certificata) all’indirizzo MIIC873005@PEC.ISTRUZIONE.IT o con consegna
a mano c/o I'Ufficio Didattica della segreteria

entro e non oltre le ore 10:00 del 15/01/2025

La e-mail PEC o la busta deve riportare obbligatoriamente la dicitura dell'incarico per il quale
si intende candidarsi.

Si ricorda che la dichiarazione dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum
vitae sono soggette alle disposizioni del TU in materia di documentazione amministrativa emanate
con DPR 445/2000.

La selezione tra tutti i curricula vitae pervenuti sara effettuata da un’apposita commissione
presieduta dalla Dirigente Scolastica che procedera alla valutazione e comparazione dei curricula
tenendo conto dei titoli e delle esperienze, valutando la loro corrispondenza con le attivita sulla base
della seguente griglia di valutazione.

CRITERI DESCRIZIONE PUNTEGGIO PUNTI
TITOLI ACCADEMICI/PROFESSIONALI CONSEGUITI
Laurea in Sc.ienze dell’educazione e Massimo voti con lode 10 punti
delle formazione Massimo dei voti 8 punti
Voti inferiori al massimo 3 punti

Iscrizione a} corso di laurea in §cienze 5 punti
dell’educazione e della formazione
Diploma accademico di danza 20 punti
riconosciuto dal CONI
Altri diplomi di specializzazione 20 punti
attinenti alla danza/fitness. ..

ESPERIENZE PROFESSIONALI AFFERENTI ALLA TIPOLOGIA D’INTERVENTO

Esperienza di attivita professionale 5 punti per ogni anno d’incarico Max 20
in qualita di esperto di danza nella (max 4 esperienze) punti

fascia d’eta della scuola
dell’infanzia ( 3-6 anni)

Esperienze di attivita professionale Punti 5 per ogni anno per ogni Max
analoghe presso la scuola esperienza (max 3 esperienze) 15
dell’infanzia appositamente punti

documentate nel curriculum vitae
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Altre esperienze documentate nel Punti 2 per ogni esperienza 8 punti
settore infanzia come docente o (max 4 esperienze)

educatore

TOTALE PUNTI 98

La graduatoria di merito per ciascun incarico sara pubblicata sul sito web dell’Istituto. In caso di
parita di punteggio, avra precedenza il candidato piu giovane.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che nel caso ne ravvisino gli estremi potranno
produrre reclamo scritto entro 5 giorni dalla pubblicazione. Trascorso tale termine senza reclami
scritti si procedera alla stipula del contratto. Questo istituto si riserva di procedere al conferimento
dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida purché rispondente alle caratteristiche
richieste. L’attribuzione degli incarichi avverra tramite lettera di incarico.

L’incarico verra affidato mediante:

® incarico aggiuntivo nel caso di personale docente in servizio presso Istituzioni scolastiche
mediante collaborazione plurima, 1 costi dovranno essere rapportati a costi unitari facendo
riferimento al CCNL relativo al Personale del Comparto Scuola vigente.

e contratto di prestazione d’opera.

e Per gli esperti esterni, non dipendenti della Pubblica Amministrazione, il compenso sara di €
40,00 onnicomprensivo per ciascuna ora di docenza ed ¢ commisurato all’attivita
effettivamente svolta e documentata.

Le modalita di corresponsione dei compensi saranno specificati nel contratto/incarico all’atto della
stipula.

L’erogazione del compenso avverra solo dopo il riscontro dello svolgimento dei compiti.
RINUNCIA E SURROGA

In caso di rinuncia si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.
RISOLUZIONE ANTICIPATA DELL’INCARICO

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro previa motivazione
esplicita formale:

e la non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

e la violazione degli obblighi contrattuali per la frode o la grave negligenza
nell’esecuzione degli obblighi contrattuali

e la soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto

PUBBLICITA’

Il presente avviso viene pubblicato sul sito web dell’Istituto unitamente al modulo di
domanda (allegato 1), la scheda dei dati anagrafici e contabili (Allegato 2), all’informativa
sul trattamento dei dati personali (allegato 3).

PRIVACY - Trattamento dati personali

I dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno
trattati per 1 soli fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato,
e comunqgue nel pieno rispetto delle disposizioni di cui al D. Lgs. 196/2003, adeguato dal
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dall'Autorita Garante.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Annarita Mercogliano
Firmato digitalmente ai sensi del codice dell'amministrazione digitale e

norme ad esso connesse
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