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CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO D’ISTITUTO
VERBALE DI STIPULA

(ARTT. 8 e 30 CCNL 18/01/2024 NONCHE’ NORME ANCORA IN VIGORE DA PRECEDENTI
CCNL - VEDI RACCOLTA SISTEMATICA COMPARTO SCUOLA SUL SITO ARAN)

Il giorno 10 aprile 2025 alle ore 8.00 nei locali dellIstituto IC LEONARDO DA VINCI di
Gaggiano, ha avuto luogo un incontro tra I'Istituto IC LEONARDO DA VINCI di Gaggiano
(MI) nella persona del Dirigente Scolastico Dott.ssa Florido Emily e i seguenti soggetti
sindacali titolati alla stipula della contrattazione integrativa di istituto dall’art.30, comma
4, lett c e comma 5 del CCNL 18/01/2024 (Comparto Istruzione e Ricerca)

o Vista l'ipotesi di contratto sottoscritta in data 17 marzo 2025, prot. n 1242 del
17 marzo 2025

e Acquisito il parere positivo dei Revisori dei Conti, come da verbale dei Revisori n.
2025/003 del giorno 31 marzo 2025, agli atti della scuola con prot, 1466 del 2
aprile 2025,

VIENE STIPULATO

il presente Contratto Collettivo Integrativo dell'Istituzione Scolastica IC Leonardo da
Vinci di Gaggiano

PARTE PUBBLICA

Il Dirigente Scolastico dott.ssa EMILY FLORIDO

Per la parte sindacale:

RSU ~ 00.SS, firmatarie del CCNL

SIBIO MARIA PAOLA | FLC CGIL %ﬂ—;<-_ X, Je =

" GERRA MARIA LUISA | CISL SCUOLA

EMANUELA %‘&A) PSS T 5'?_'/.»\»- e /M.J(?/@;\__ (( (AaArR_
; !

PALADINI LOREDANA | SNALS CONFSAL W v

0 ANIEF CISAL

0 FED. GILDA UNAMS

Al termine della riunione le parti sottoscrivono il contratto integrativo di istituto del
personale docente ed ATA appartenente all’Istituzione scolastica Istituto comprensivo
Leonardo Da Vinci di Gaggiano relativo al triennio 2024/2025; 2025/2026; 2026/2027
per la parte normativa, 2024/2025 per la parte economica.
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Ripartizione fondi MOF per contrattazione integrativa di istituto

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e) CCNL

29/11/2007)

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nel'ambito del PTOF
(art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)

Percentuale da destinare al Personale ATA 25,000% 7.718,80 € 520 5.540,00 € 214170 €
‘ceantonamento Fondo di riserva (calcolato in 0,00% = € 0
automatico)
Importo
Ripartizione Valorizzazione personale scolastico mau.mm:mﬂo SR G Percentuale Importo ancora da
a.s. corrente € - suddiviso per impegnare
docenti e ATA
./\m_o:NnmNmo:m personale scolastico DOCENTI - € N - € 0 0% . €
\importo assegnato
Valorizzazione personale scolastico ATA - importo € n - € 0 0% . €
assegnato
Differenza| € - <<--- PERFETTO
Qmuo:mcﬂﬁ Importo
Ripartizione Finanziamenti per aree a rischio < N m__._ﬂ_hﬂwm:.wﬂmﬂ stima ore Percentuale _Suwhwmﬂ_“_ww“m g4
docenti e ATA
|Aree a rischio DOCENTI - importo assegnato € - 0 0% - €
Aree a rischio PERSONALE ATA - importo € . 0 0% - €
assegnato
Differenzal € - <<— PERFETTO
Ripartizione Finanziamenti turni notturni e festivi Importo
svolti dal personale educativo ed ATA impegnato 3 Importo ancora da
- stima ore Percentuale
€ R suddiviso per impegnare )
docenti e ATA \
Furni festivi e notturni PERSONALE EDUCATIVO € . € 0 0% . € \
(aYt. 88. comma 2, g} CCNL 29/11/2007) 5 ’ / _
 E3ni festivi e notturni PERSONALE ATA € - - € 0 0% - € - /
m B Differenza| € - | ==—PERFETTO ) v
Cbmpensi ai coordinatori di Ed. Fisica presso gli e Assegnazione ] ._.oﬁ._m. ] Impegnato _Suw_.ao ancora da
* i a.s. corrente disponibilita impegnare
entl - € - £ - € - - €
mm::_a di bilinguismo e trilinguismo scuole Friuli . Assegnazione Totale Importo ancora da Ty
| N : Economie i =y Impegnato .
o Venezia Giulia a.s. corrente disponibilita impegnare .M
= . .
centi scuola primaria - € - € - £ - - € Y
|metsonale ATA FasciaAe B - € = € - € - - € ) Af\,
rizzazione professionalita docente, continuita . Assegnazione Totale Importo ancora da /.
. o L - Economie " i Impegnato -
&mlz_om e servizio in zone disagiate a.s. corrente disponibilita impegnare
Regenti - € - € - £ - - €
o (,R
orizzazione professionalita docenti a tempo B
__ .mﬁmﬂa_:mﬁo in servizio in I.SS. Coinvolte nel cd Economie SESEEEHLIG di qonm._cm. ita Impegnato _Buw_‘no e
lodno Agendasup a.s. corrente isponibilit: impegnare .
ﬁ. enti i - € - € - - € = =
= N
.@mg;m di sede disagiata per i docenti assegnati a Economis Assegnazione Totale Impe: Importo ancora da )
i . . . . gnato - -
Gm_hmnwb sito in una piccola isola a.s. corrente disponibilita impegnare =
_Qm:z - € - € - € - - €
= g . Importo lordo
ﬁmmszzw di disagio agli Assistenti Tecnici Economie Assegnazione P’ ._.onm._m n Impegnato _Buw:o Sncofaia 1 Sumero ples dipendente 9
| a.s. corrente disponibilita impegnare [ Tino a 5 plesst 35000 | N
m_w.ﬁ.aa_ Tecnici - € =€ - € : - €| =" [Dacadpies 575.00 : ~J
Py _ W_AMWMSE uguale a TO 800,00 /
m Tutor scolastico e orientatore Economie memw”_.m“w_”“wm E.m._.onm._m. . Impegnato _Eumﬁo SICH
el .S. ponibilita impegnare
ﬁaq Scolastico e orientatore - € - € - € - - €
O Altre risorse presenti nel Programma annuale e Assegnazione Totale Im et Importo ancora da
.E (indicare le somme al LORDO STATO) < a.s. corrente disponibilita peg impegnare
ERanziamenti PCTO (ex Alternanza Scuola Lavoro) - . € . € . €
pdrsonale DOCENTE - - €
Ranziamenti PCTO (ex Alternanza Scuola Lavoro) - € . € - €
BQsonale ATA = = - €
mmzn_mam:z per progetti nazionali e comunitari . € . € . €
ﬁmﬁ_:m: a remunerare il personale DOCENTE = . €
__Nm:NmmSmsz per progetti nazionali e comunitari - € . € . €
_.nmmm::m:_ 3 remunerare |l parsonale ATA = - €
e~ Alire risorse presenti nel Programma annuale - Assegnazione Totale Importo ancora da
7 S {indicare le somme al LORDO STATO) Econgie a.s. corrente disponibilita impegnato impegnare
MM:Nmmszz ex |. 440/97 destinati a remunerare || . € - € . €
#=Tsonalz DOCENTE - = _€
_ anziamenti ex |. 440/97 destinati a remunerare |l € € €
| =ksonale ATA ) ) ) < = €
.moﬂmo specificamente destinate ai corsi per il . € . € - €
recupero dei debiti formativi (SOLO DOCENTH - - €
Totali (LORDO STATO) = € - € - € - - €
Indicare Totale
Importi non utilizzati nell'a.s. corrente Disponibilitd |(eventuali) importi . .
. impegni
non utilizzati
Fondo di Istituto Docenti 23.156.39 € 11414 €| 23.042.25€
Fondo di Istituto ATA 7.718,80 € 37,10 € 7.681,70 €
Funzioni Strumentali 3.485,57 € 65,57 € 3.420.00 €
Incarichi specifici ATA 2.389.78 € 773 € 2.382,05 €
'Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti 289999 € - € 2.899.99 €
_>E<_$ complementari Educazione Fisica 1.548,08 € 1.548,08 € - €
Compensi ai coordinatori di Ed. Fisica presso gli
- € - € - €
USR
Finanziamenti aree a rischio Docenti ~ € - € - €
Finanziamenti aree a rischio ATA - € - € - €
Indennita di bilinguismo e trilinguismo scuole Friuli - € . € . €
Venezia Gi DOCENTI
Indennita d nguismo e trilinguismo scuole Friuli . € s € i€
|Venezia Giulia ATA
|Ind. turni notturni e festivi Personale EDUCATIVO - € - € - €
|Ind. turni notturni e festivi ATA - € - € - €
|Valorizzazione personale scolastico DOCENTI - € - € - €
Valorizzazione personale scolastico ATA - € - € - €
_>wmmm:mNmo:m indennitd direzione a seguito
i . = € - £
|monitoraggio SIDI
Valorizzazione professionalita docente, continuita
A —— — - € - € - €
didattica e servizio in zone disagiate
Valorizzazione professionalita docenti a tempo
indeterminato in servizio in 11.SS, Coinvolte nel cd - £ - € - €
piano AgendaSUD
Indennita di sede disagiata per i docenti assegnati a . € _ € . €
un plesso sito in una piccola isola
Indennita di disagio agli Assistenti Tecnici - € - € - €
Tutor Scolastico e orientatore - € - € - £

2024-12-09_MOF_parametri_CCNL_2024-01-18 xIsm - dati_scuola
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incarichi specifici Prestazioni in aggiunta all'orario d'obhlige Ore Tot. L. Dip. Intensificazione TOTALE
Coordinamento area didattica 1,00 25,00 398,75 a.a convalide ata monntoragpio presenze personple Assistente Amministratiy 19,00 303.05 250,00 553,05
Coordinamento area personale ¢ am{ 1,00 25,00 398,75 aa convalide docenti - elezioni I = Assnistente Ammim:strati’ 19,00 303,05 250,00 553,05
Attivitd di supporto tecnico 2,00 7.00 223,30 aa passweb - progetti con fondo esterni tirocini e convenzioni uny Assistente Amministratiy| 19,00 303,05 800.00 1.103,05
Fascicoli e archivi 1,00 7,00 111,65 aa Controllo giacenze der produtil igiemeo sanitan, controllo corr{ Assistente Amministratiy 19,00 303,05 800,00 1.103.05
Supporto informatico alle famiglie [1,00 9.00 143,55 a.a. controllo corrispondenza merce pervenuta e ordine emesso Assistente Amministratiy| 10,00 159,50 200,00 359.50
gestione sito scuola € monitoraggio [1,00 9,00 143,55 aa. Cognome e nome 6 Assfstente Amministrativo 0,00 0.00
Cognome e nome 7 Assistente Amministrativo 0,00 0,00 0,00
Cognome e nome 8 Assistente Amministrativo 0,00 0,00
Piccola manutenzione 1,00 5.00 68,75 c.S Cognome e nome 9 Assistente Amministrativo 0,00 0,00 0,00
Assistenza E supporto agli alunni_|3,00 5.00 206.25 cs TOTALI Assistenti .-\mmirri.-itnn.ivi 86,00 1.371,70 2.300,00 3.671,70
Supporto alla sorveglianza - allarme|1.00 6,00 82,50 cs Cognome e nome 1 Collaboratore Scolastico 4.00 55,00 360,00 415,00
Magazzino 2.00 7.00 192.50 c.S Cognome e nome 2 Collaboratore Scolast?co 4,00 55,00 360.00 415,00
Supporto segreteria 2,00 15,00 412,50 [ Cognome e nome 3 Collaboratore Scolastico 4,00 55,00 210,00 265,00
(Cognome ¢ nome 4 Collaboratore Scolastico 4,00 55,00 210,00 265,00
Cognome ¢ nome 5 Collaboratore Scolastico 4,00 55.00 210,00 265,00
2.382.05 Cognome e nome 6 Collaboratore Scolastico 4.00 55,00 210,00 265.00
Cognome e nome 7 Collaboratore Scolastico 4,00 55,00 210,00 265,00
Cognome e nome 8 Collaboratore Scolastico 4,00 55,00 210,00 265,00
Cognome e nome 9 Collaboratore Scolastico 4,00 55,00 210,00 265,00
Cognome e nome 10 Collaboratore Scolastico 4,00 55,00 210,00 265,00
Cognome e nome 11 Collaboratore Scolastico 4,00 55,00 210,00 265,00
Cognome e nome 12 Collaboratore Scolastico 4,00 55,00 210,00 265,00
Cognome e nome 13 Collaboratore Scolastico 4,00 55,00 210,00 265,00
("ognome e nome 14 Collaboratore Scolastico 4,00 55.00 210,00 265,00
TOTALI Collaboratori Scolastici 56,00 770,00 3.240,00 4.010,00
TOTALE 2.141,70 5.540,00 | 7.681,70
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