Sintesi distribuzione bonus premiale al personale in servizio

e Rispetto al personale ATA, la percentuale premiale & confluita nel FIS ed & stata suddivisa tra gli aventi diritto
° Rispetto al personale DOCENTE la suddivisione ha tenuto conto di due fasce di merito e la quota @ stata suddivisa come da prospetto
riportato in tabella:

Aree valorizzate Percentuale del Importo Unita valorizzate Importo pro capite
Bonus
13,72 1.225 4 175
SCUOLA DIGITALE
2,74 245 2 1225
NUCLEI INTERNI DI VALUTAZIONE
2,35 210 3 70
COMMISSIONE VALUTAZIONE
39,21 3.500 12 291
STAFF E REFERENTI DI PROGETTO
20,39 1.820 13 140
COORDINATORI DI CLASSE
TUTOR DOCENTI NEO IMMESSI 3,92 350 5 70
TUTOR UNIV. BICOCCA 2,35 210 3 70
SICUREZZA NELLA SCUOLA 5,88 525 ] 105
FUNZIONI STRUMENTALI ALL'O.F 9,41 840 8 105
FASCE DI MERITO PERCENTUALE DI BONUS IMPORTO
PRIMA FASCIA - DA 100 A 175 EURO 91,37% 8.155
SECONDA FASCIA - DA 52,50 A 99,00 EURO 8,62% 770
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