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I stituto Comprensivo Statale Copernico
viadon Tornaghi, 6 - Corsico (MI) cap 20094 - Tel. 024402256
Cod.Mec. MI1C88900P - C.F. 80124470156 - C.U. UFQFWQ

Email: miic88900p@istruzione.it - PEC: miic88900p@pec.istruzione.it
Sito web: https.//www.icscopernico.edu.it

Alla docente Irma Sofia Lottieri
Ad Amministrazione Trasparente
Ad Albo

OGGETTO: DECRETO INCARICO (1/9) _ Percorso di mentoring e orientamento. Codice edizione
1041-ATT-766-E-1

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

CNP: M4C111.4-2022-981-P-16910

CUP: B54D22004370006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;
il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto
delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel
| e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’lambito della Missione 4
— Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

L’'Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU -
Riparto istituzioni scolastiche;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

I"accordo di concessione prot. n°51383 del 18.03.2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

la determina per selezione per personale docente interno/esterno ed esperti esterni per la
realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR— Missione 4:
Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo del
Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003314 del 30/08/2023);

il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per personale docente interno/esterno ed
esperti esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti
al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel | e 1l ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica Titolo del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003326 del
31/08/2023)

d-9°lIA - €202/0T/€C - 2,6€000 - OT1000108d OHLSIO3Y - 39d686V - d00688IIIN



VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

il decreto di annullamento in autotutela della procedura di selezione per personale docente
interno/esterno ed esperti esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato
con fondi afferenti al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica (prot.003392 del 05/09/2023);

il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per personale docente interno/esterno ed esperti
esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR—
Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo
del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003510 del 14/09/2023);

le istanze pervenute;

la determina sull’esito dell’avviso di selezione per personale docente interno/esterno ed esperti
esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR—
Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4.

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P.
B54D22004370006 (Prot. 0003721 del 04/10/2023);

atteso che quanto sopra visto, ritenuto e rilevato costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Viene affidato alla Prof.ssa Irma Sofia Lottieri I'incarico di Esperto per la realizzazione del Percorso di

mentoring e orientamento codice edizione 1041-ATT-766-E-1 per un numero max 20 ore.

Art. 2 Orario di servizio
L'incarico affidato & da svolgere in orario non coincidente con quello delle attivita didattiche, a partire dalla

data della nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2024.

L'incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in

conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse compromettere I’erogazione.

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da

regolare timesheet come riportato sul registro della Piattaforma Futura.
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Art. 3 Compiti
| compiti da svolgere sono quelli richiamati nell’avviso di selezione.

Art. 4 Compenso
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Il compenso viene stabilito in euro 42,00/ora lordo stato, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio,
cosl come definito nel piano economico dell'avwwizo del Ministero.

La liquidazione verra effetiuata solamente a seguito dell’assegnazione ded fondi del PNRR-dispersione
soolastica @ questa istituzione.

L'esperta
prof.ssa Irma Sofia Lottierd
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I stituto Comprensivo Statale Copernico
viadon Tornaghi, 6 - Corsico (MI) cap 20094 - Tel. 024402256
Cod.Mec. MI1C88900P - C.F. 80124470156 - C.U. UFQFWQ

Email: miic88900p@istruzione.it - PEC: miic88900p@pec.istruzione.it
Sito web: https.//www.icscopernico.edu.it

Alla docente Irma Sofia Lottieri
Ad Amministrazione Trasparente
Ad Albo

OGGETTO: DECRETO INCARICO (1/38) _ Percorso di mentoring e orientamento. Codice
edizione 1041-ATT-766-E-1

(Rettifica del contratto 1/9 edizione 1041-ATT-766-E-1)

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

CNP: M4C111.4-2022-981-P-16910

CUP: B54D22004370006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;
il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto
delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel
| e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’lambito della Missione 4
— Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

L’'Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU -
Riparto istituzioni scolastiche;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

I"accordo di concessione prot. n°51383 del 18.03.2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

la determina per selezione per personale docente interno/esterno ed esperti esterni per la
realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR— Missione 4:
Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo del
Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003314 del 30/08/2023);

il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per personale docente interno/esterno ed
esperti esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti
al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel | e 1l ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica Titolo del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003326 del
31/08/2023)
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VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

il decreto di annullamento in autotutela della procedura di selezione per personale docente
interno/esterno ed esperti esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato
con fondi afferenti al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica (prot.003392 del 05/09/2023);

il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per personale docente interno/esterno ed esperti
esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR—
Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo
del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003510 del 14/09/2023);

le istanze pervenute;

la determina sull’esito dell’avviso di selezione per personale docente interno/esterno ed esperti
esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR—
Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4.

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P.
B54D22004370006 (Prot. 0003721 del 04/10/2023);

VISTO che il contratto 1/9 si chiude per dimissione per giusta causa all’11 gennaio 2024 con e-mail
al Dirigente scolastico (prot. 0212 del 17/01/2024);

atteso che quanto sopra visto, ritenuto e rilevato costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Viene affidato alla Prof.ssa Irma Sofia Lottieri I'incarico di Esperto per la realizzazione del Percorso di

mentoring e orientamento codice edizione 1041-ATT-766-E-1 per un numero makx 8 ore.

Art. 2 Orario di servizio

L'incarico affidato & da svolgere in orario non coincidente con quello delle attivita didattiche, a partire dalla
data della nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2024.
L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in

conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse compromettere I'erogazione.

d-9°lIA - €202/0T/€C - 2,6€000 - OT1000108d OHLSIO3Y - 39d686V - d00688IIIN



In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate ke sole ore effettivamente svolte e giustificate da
regolare timesheet come riportato sul registro della Piattaforma Futura,

Art. 3 Compiti
| compiti da svelgere sono quelli richiamati nell'avviso di selezione.

Art. 4 Compenso

Il compenso viene stabilito in euro 42,00/0ra lordo stato, omnicomprensive di ogni onere ed accessorio,
cosi come definito nel piano economica dell'awiso del Ministero.

La liguidazione verra effettuata solaments a seguito dell’assegnazione dei fondi del PNRR-dispersione
scolastica a questa istituzione.

AnbAa | ore BAPOHT | Totale Toake lerdo Ritenite IRAF Ritenute FCINPOAR 3 tmponibile IMPEF

Comaro | larda cipmrcients B, 5 DA warico dipenderie

=] STATO DA INPS 1,61%

5TATO [solo supplenti] a carico

slakn
H 42,00 336,00 F=rh k) B E3 TrEd 237,28
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L'esperta

prof.ssa Iema Sofia Lothieri
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I stituto Comprensivo Statale Copernico
viadon Tornaghi, 6 - Corsico (MI) cap 20094 - Tel. 024402256
Cod.Mec. MI1C88900P - C.F. 80124470156 - C.U. UFQFWQ

Email: miic88900p@istruzione.it - PEC: miic88900p@pec.istruzione.it
Sito web: https.//www.icscopernico.edu.it

Alla docente Irma Sofia Lottieri
Ad Amministrazione Trasparente
Ad Albo

OGGETTO: DECRETO INCARICO (1/10) _ Percorso di mentoring e orientamento. Codice
edizione 1041-ATT-766-E-10

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

CNP: M4C111.4-2022-981-P-16910

CUP: B54D22004370006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;
il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto
delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel
| e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’lambito della Missione 4
— Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

L’'Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU -
Riparto istituzioni scolastiche;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

I"accordo di concessione prot. n°51383 del 18.03.2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

la determina per selezione per personale docente interno/esterno ed esperti esterni per la
realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR— Missione 4:
Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo del
Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003314 del 30/08/2023);

il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per personale docente interno/esterno ed
esperti esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti
al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel | e 1l ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica Titolo del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003326 del
31/08/2023)
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VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

il decreto di annullamento in autotutela della procedura di selezione per personale docente
interno/esterno ed esperti esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato
con fondi afferenti al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica (prot.003392 del 05/09/2023);

il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per personale docente interno/esterno ed esperti
esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR—
Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo
del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003510 del 14/09/2023);

le istanze pervenute;

la determina sull’esito dell’avviso di selezione per personale docente interno/esterno ed esperti
esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR—
Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4.

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P.
B54D22004370006 (Prot. 0003721 del 04/10/2023);

atteso che quanto sopra visto, ritenuto e rilevato costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Viene affidato alla Prof.ssa Irma Sofia Lottieri I'incarico di Esperto per la realizzazione del Percorso di

mentoring e orientamento codice edizione 1041-ATT-766-E-10 per un numero max 20 ore.

Art. 2 Orario di servizio
L'incarico affidato & da svolgere in orario non coincidente con quello delle attivita didattiche, a partire dalla

data della nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2024.

L'incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in

conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse compromettere I’erogazione.

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da

regolare timesheet come riportato sul registro della Piattaforma Futura.
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Art. 3 Compiti

I compiti da svolgere sono quelli richiamati nell"awwisa di selezicne.

Art. 4 Compenso
Attheind | o PO | Tokale Totade Fitenute Rpnuts imponibll | AUQUOT | mpon | MNetio Lando
HTD lordo lordo RAP FCAINFOAP | & IRFEF B, |REF o |[BPIF | da shabe
oraris | STATO dipende | ESM/INPDA | o arico Exgrsciar
Ierdis nhe F dipandent e
STAT Mmzrshnes | e
a] 1,615 [sala
supgplertifa
cario stato . _
a1 AT 00 Ba0,00 [ELFRS 4,58 5713 SRR, 19 FL3 IS | 47614 &40
Esporta

Il compenso viene stabilita in euro 42,00/ora lordo stato, omnicomprensivo di ogni anere ed accessoria,
cosl come definito nel plano economico dell avviso del Mindstero.

La liquidazione verra effettuata solamente a seguito dell'assegnazione dei fondi del PNRR-dispersione

scolastica a questa istituzione.

L'esperta
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I stituto Comprensivo Statale Copernico
viadon Tornaghi, 6 - Corsico (MI) cap 20094 - Tel. 024402256
Cod.Mec. MI1C88900P - C.F. 80124470156 - C.U. UFQFWQ

Email: miic88900p@istruzione.it - PEC: miic88900p@pec.istruzione.it
Sito web: https.//www.icscopernico.edu.it

Alla docente Irma Sofia Lottieri
Ad Amministrazione Trasparente
Ad Albo

OGGETTO: DECRETO INCARICO (1/39) _ Percorso di mentoring e orientamento. Codice
edizione 1041-ATT-766-E-10

(Rettifica del contratto 1/10 edizione 1041-ATT-766-E-10)

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

CNP: M4C111.4-2022-981-P-16910

CUP: B54D22004370006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;
il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto
delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel
| e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’lambito della Missione 4
— Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

L’'Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU -
Riparto istituzioni scolastiche;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

I"accordo di concessione prot. n°51383 del 18.03.2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

la determina per selezione per personale docente interno/esterno ed esperti esterni per la
realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR— Missione 4:
Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo del
Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003314 del 30/08/2023);

il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per personale docente interno/esterno ed
esperti esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti
al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel | e 1l ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica Titolo del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003326 del
31/08/2023)
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VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

il decreto di annullamento in autotutela della procedura di selezione per personale docente
interno/esterno ed esperti esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato
con fondi afferenti al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica (prot.003392 del 05/09/2023);

il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per personale docente interno/esterno ed esperti
esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR—
Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo
del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003510 del 14/09/2023);

le istanze pervenute;

la determina sull’esito dell’avviso di selezione per personale docente interno/esterno ed esperti
esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR—
Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4.

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P.
B54D22004370006 (Prot. 0003721 del 04/10/2023);

VISTO che il contratto 1/10 si chiude per dimissione per giusta causa all’11 gennaio 2024 con e-mail
al Dirigente scolastico (prot. 0212 del 17/01/2024);

atteso che quanto sopra visto, ritenuto e rilevato costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Viene affidato alla Prof.ssa Irma Sofia Lottieri I'incarico di Esperto per la realizzazione del Percorso di

mentoring e orientamento codice edizione 1041-ATT-766-E-10 per un numero max 10 ore.

Art. 2 Orario di servizio

L'incarico affidato & da svolgere in orario non coincidente con quello delle attivita didattiche, a partire dalla
data della nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2024.
L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in

conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse compromettere I'erogazione.
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In caso di decadenza verranna riconosclute ¢ pagate e sole ore effettivamente svolte e glustificate da
regolare timesheet come riportato sul registro della Piattaforma Futura.

Art. 3 Compiti
| compiti da svolgere sono quelli richiamati nell'avwiso di selezione.

Art. 4 Compenso

Il compenso viene stabilito in euro 42,00/ora lordo stato, omnicomprensiva di ogni onere ed accessorio,
cosi come definito nel piano economico dell’ avviso dal Ministero.

La liguidazione verra effetiuata selamente a seguito dell’assegnazione dei fondi del PNRR-dispersione
seolastica a guesta istituzione.

Attiith | o | IMPORTO | Totle | Totak Fitanite (AP 5%/ INFOOF | Ritenute FCjINFOAF 2 Impenibie IRREF
orarko lerde | lerds lordo: 20, 206 INPS 1,61% [sads et dipendents
STATO STATO dipendent | Sappleii) a caricos st
(]
| 42,00 430,00 Erarg] 10759 28,61 il A0
Esperto

Il compenso viene stabilito in euro 42,00/ora lordo stato, omnicomprensivo di ogni onere ed accessoria,
cosi come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero.

La liguidazione verra effettuata solamente a seguito dell*assegnazione dei fondi del PNRR-dispersione
scolastica a questa istituzione.

L'esperta
prof.ssa Irma Sofia Lottlen
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I stituto Comprensivo Statale Copernico
viadon Tornaghi, 6 - Corsico (MI) cap 20094 - Tel. 024402256
Cod.Mec. MI1C88900P - C.F. 80124470156 - C.U. UFQFWQ

Email: miic88900p@istruzione.it - PEC: miic88900p@pec.istruzione.it
Sito web: https.//www.icscopernico.edu.it

Alla docente Irma Sofia Lottieri
Ad Amministrazione Trasparente
Ad Albo

OGGETTO: DECRETO INCARICO (1/11) _ Percorso di mentoring e orientamento. Codice
edizione 1041-ATT-766-E-11

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

CNP: M4C111.4-2022-981-P-16910

CUP: B54D22004370006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

d-9°lIA - €202/0T/€¢ - 7.6€000 - OT1000108d OHLSIO3Y - 39d686V - d00688IIIN



VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;
il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto
delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel
| e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’lambito della Missione 4
— Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

L’'Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU -
Riparto istituzioni scolastiche;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

I"accordo di concessione prot. n°51383 del 18.03.2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

la determina per selezione per personale docente interno/esterno ed esperti esterni per la
realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR— Missione 4:
Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo del
Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003314 del 30/08/2023);

il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per personale docente interno/esterno ed
esperti esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti
al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel | e 1l ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica Titolo del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003326 del
31/08/2023)
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VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

il decreto di annullamento in autotutela della procedura di selezione per personale docente
interno/esterno ed esperti esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato
con fondi afferenti al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica (prot.003392 del 05/09/2023);

il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per personale docente interno/esterno ed esperti
esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR—
Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo
del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003510 del 14/09/2023);

le istanze pervenute;

la determina sull’esito dell’avviso di selezione per personale docente interno/esterno ed esperti
esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR—
Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4.

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P.
B54D22004370006 (Prot. 0003721 del 04/10/2023);

atteso che quanto sopra visto, ritenuto e rilevato costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Viene affidato alla Prof.ssa Irma Sofia Lottieri I'incarico di Esperto per la realizzazione del Percorso di

mentoring e orientamento codice edizione 1041-ATT-766-E-11 per un humero max 20 ore.

Art. 2 Orario di servizio
L'incarico affidato & da svolgere in orario non coincidente con quello delle attivita didattiche, a partire dalla

data della nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2024.

L'incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in

conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse compromettere I’erogazione.

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da

regolare timesheet come riportato sul registro della Piattaforma Futura.

d-9°lIA - €202/0T/€¢ - 7.6€000 - OT1000108d OHLSIO3Y - 39d686V - d00688IIIN



Art. 3 Compiti
| compiti da svolgere sono guelli richiamat] nell avwizo di selerione.

Art. 4 Compenso
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Il compenso viene stabilito in euro 42,00/0ra lordoe stato, omnicomprensive di ogni anere ed accessorio,
cosi come definito nel piano economica dell’avwiso del Ministero.

La liguidazione verra effettuata solamente a seguito dell'assegnazione del fond| del PNRR-dispersione
stolastica a questa istituzione,

L'esperta
prof.ssa Irma Sofia Lottier
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I stituto Comprensivo Statale Copernico
viadon Tornaghi, 6 - Corsico (MI) cap 20094 - Tel. 024402256
Cod.Mec. MI1C88900P - C.F. 80124470156 - C.U. UFQFWQ

Email: miic88900p@istruzione.it - PEC: miic88900p@pec.istruzione.it
Sito web: https.//www.icscopernico.edu.it

Alla docente Irma Sofia Lottieri
Ad Amministrazione Trasparente
Ad Albo

OGGETTO: DECRETO INCARICO (1/37) _ Percorso di mentoring e orientamento. Codice
edizione 1041-ATT-766-E-11

(Rettifica del contratto 1/11 edizione 1041-ATT-766-E-11)

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

CNP: M4C111.4-2022-981-P-16910

CUP: B54D22004370006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;
il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto
delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel
| e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’lambito della Missione 4
— Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

L’'Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU -
Riparto istituzioni scolastiche;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

I"accordo di concessione prot. n°51383 del 18.03.2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

la determina per selezione per personale docente interno/esterno ed esperti esterni per la
realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR— Missione 4:
Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo del
Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003314 del 30/08/2023);

il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per personale docente interno/esterno ed
esperti esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti
al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel | e 1l ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica Titolo del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003326 del
31/08/2023)
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VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

il decreto di annullamento in autotutela della procedura di selezione per personale docente
interno/esterno ed esperti esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato
con fondi afferenti al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica (prot.003392 del 05/09/2023);

il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per personale docente interno/esterno ed esperti
esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR—
Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo
del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003510 del 14/09/2023);

le istanze pervenute;

la determina sull’esito dell’avviso di selezione per personale docente interno/esterno ed esperti
esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR—
Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4.

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P.
B54D22004370006 (Prot. 0003721 del 04/10/2023);

VISTO che il contratto 1/11 si chiude per dimissione per giusta causa all’11 gennaio 2024 con e-mail
al Dirigente scolastico (prot. 0212 del 17/01/2024);

atteso che quanto sopra visto, ritenuto e rilevato costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Viene affidato alla Prof.ssa Irma Sofia Lottieri I'incarico di Esperto per la realizzazione del Percorso di

mentoring e orientamento codice edizione 1041-ATT-766-E-11 per un nhumero max 2 ore.

Art. 2 Orario di servizio

L'incarico affidato & da svolgere in orario non coincidente con quello delle attivita didattiche, a partire dalla
data della nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2024.
L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in

conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse compromettere I'erogazione.
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In caso di decadenza verranno riconosciute & pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da
regolare timesheet come riportato sul registro della Piattaforma Futura.

Art, 3 Compiti

| compiti da svolgere sono quelll richiamat! nell'avwiso di selezione,

Art. 4 Compenso

Il compenso viene stabilita in ewro 42,00/ora lordo stato, omnicomprensiva di ogni onere ed accessonio,
cosi come definito nel piano economico dell avwiso del Ministero.

La liquidazione verra effettuata solamente a seguito dell’assegnazione dei fondi del PMRR-dispersione
scolastica a questa istituzione.
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| stituto Comprensivo Statale Copernico
viadon Tornaghi, 6 - Corsico (M) cap 20094 - Tel. 024402256
Cod.Mec. MI1C88900P - C.F. 80124470156 - C.U. UFQFWQ
Email: miic88900p@istruzione.it - PEC: miic88900p@pec.istruzione.it
Sito web: https://www.icscopernico.edu.it

Alla docente Irma Sofia Lottieri
Ad Amministrazione Trasparente
Ad Albo

OGGETTO: DECRETO INCARICO (2/2) _ Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di
motivazione e accompagnamento. Codice edizione 1041-ATT-782-E-1

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

CNP: M4C111.4-2022-981-P-16910

CUP: B54D22004370006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO il decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
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VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

resilienza;
il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto
delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel
| e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4
— Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

I’Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU -
Riparto istituzioni scolastiche;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

I"accordo di concessione prot. n°51383 del 18.03.2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

la determina per selezione per personale docente interno/esterno ed esperti esterni per la
realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR— Missione 4:
Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo del
Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003314 del 30/08/2023);

il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per personale docente interno/esterno ed
esperti esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti
al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica Titolo del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003326 del
31/08/2023)
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VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

il decreto di annullamento in autotutela della procedura di selezione per personale docente
interno/esterno ed esperti esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato
con fondi afferenti al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e Il ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica (prot.003392 del 05/09/2023);

il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per personale docente interno/esterno ed esperti
esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR—
Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo
del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003510 del 14/09/2023);

le istanze pervenute;

la determina sull’esito dell’avviso di selezione per personale docente interno/esterno ed esperti
esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR—
Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4.

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P.
B54D22004370006 (Prot. 0003721 del 04/10/2023);

atteso che quanto sopra visto, ritenuto e rilevato costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Viene affidato alla Prof.ssa Irma Sofia Lottieri I'incarico di Esperto per la realizzazione del Percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento.
1041-ATT-782-E-1 per un numero max 30 ore.

Art. 2 Orario di servizio

L'incarico affidato & da svolgere in orario non coincidente con quello delle attivita didattiche, a partire dalla
data della nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2024.

L'incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse compromettere |’erogazione.

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da
regolare timesheet come riportato sul registro della Piattaforma Futura.
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Art. 3 Compiti
I compiti da swolgere sono quelli richiamati nell’awwiso di selezione.

Art, 4 Compenso
Artivita | ofe | IMPORTO | Totale Totale Hitenute Hitémute Emponibile | ALIQUOTA | Enporto | Nettoda | Londe
orare jorde | lorde maF FC/INPDAF | BRPEF IRFEF BPEF | Boguidare | smts
lordo STATO | dperdesie | ESX/INPOAF | @ carioo
STATD 24, 20%/INPS | dipendente
1,515 s0ls
wgplenti] a
| caricn stakn
a0 79,00 Fa it 17 5 0543 16145 163332 5 a0 IA0E33 | 237001
Esperta

Il compenso viene stabilito in euro 79,00/ora lordo stato, omnicomprensive di ogni onere ed accessorio,
cosi come definito nel plane economico dell’avwiso del Mindstero.

La liquidazione verra effettuata solamente a seguito dell assegnazione del fondi del PNRR-dispersions
scolastica a questa istituzione.

L'esperta
prof.ssa Irma Sofia Lottien
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I stituto Comprensivo Statale Copernico
viadon Tornaghi, 6 - Corsico (MI) cap 20094 - Tel. 024402256
Cod.Mec. MI1C88900P - C.F. 80124470156 - C.U. UFQFWQ

Email: miic88900p@istruzione.it - PEC: miic88900p@pec.istruzione.it
Sito web: https.//www.icscopernico.edu.it

Alla docente Irma Sofia Lottieri
Ad Amministrazione Trasparente
Ad Albo

OGGETTO: DECRETO INCARICO (2/6) _ Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di
motivazione e accompagnamento 1041-ATT-782-E-1

(Rettifica del contratto 2/2 1041-ATT-782-E-1)

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

CNP: M4C111.4-2022-981-P-16910

CUP: B54D22004370006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO il decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

d-9°lIA - €202/0T/€¢ - 286€000 - OT1000108d OHLSIO3Y - 39d686YV - d00688IIIN



VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

resilienza;
il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto
delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel
| e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’lambito della Missione 4
— Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

I’Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU -
Riparto istituzioni scolastiche;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

I"accordo di concessione prot. n°51383 del 18.03.2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

la determina per selezione per personale docente interno/esterno ed esperti esterni per la
realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR— Missione 4:
Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo del
Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003314 del 30/08/2023);

il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per personale docente interno/esterno ed
esperti esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti
al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel | e 1l ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica Titolo del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003326 del
31/08/2023)
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VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTO

il decreto di annullamento in autotutela della procedura di selezione per personale docente
interno/esterno ed esperti esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato
con fondi afferenti al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica (prot.003392 del 05/09/2023);

il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per personale docente interno/esterno ed esperti
esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR—
Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo
del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P. B54D22004370006 (Prot. 0003510 del 14/09/2023);

le istanze pervenute;

la determina sull’esito dell’avviso di selezione per personale docente interno/esterno ed esperti
esterni per la realizzazione del progetto “Rimaniamo a scuola” finanziato con fondi afferenti al PNRR—
Missione 4: Istruzione e ricerca -Investimento 1.4.

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica Titolo del Progetto: Rimaniamo a scuola C.U.P.
B54D22004370006 (Prot. 0003721 del 04/10/2023);

che il contratto 2/2 si chiude per dimissione per giusta causa all’11 gennaio 2024 con e-mail al
Dirigente scolastico (prot. 0212 del 17/01/2024);

atteso che quanto sopra visto, ritenuto e rilevato costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Viene riconosciuto alla Prof.ssa Irma Sofia Lottieri I'incarico di Esperto per la realizzazione del Percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento.
1041-ATT-782-E-1 per un numero di 14 ore.

Art. 2 Orario di servizio
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Lincarico affidato & stato svolto inorario non colncidente con quello delle attivith didattiche, a partire dalla
data della prima nomina (prot. 4035 del 31/10/2023) fino alle dimissionl volontarie dell'esperta In data

11/01,/2024. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate ke sole ore effettivamente svolte g
giustificate da regolare timeshest come riportato sul registro della Pisttaforma Futura,

Art. 3 Compiti

| compiti da svolgere sono quelli richiamati nell'avwiso di selerione.

Art. 4 Compenso
AHwith | or | IMPORT | Tokss Tootale Imponisal | ALIC Pt [edn
[ O oraria lordo lordo e IRPEF UOTA da SLato
Sarda STATO g IEPFF liggusiclar
STATQ nke 3
14 79,00 1106 00 T8 1T SE1 M 1105 595
Lyperts

Il compensc viene stabilito in ewro 759,00/ora lordo stato, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio,
cosi come definibo nel piano economico dell'avviso del Ministera.

La liguidazione verra effettuata solamente a seguito defl’assegnazione dei fond| del PNRR-dspersione
scodastica @ questa istituzione,

L'esperta

prof.ssa Irma Sofia Lottieri

oo S dr
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