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DECRETO DI RIDUZIONE DEI COMPENSI RELATIVI AGLI INCARICHI DI NATURA ORGANIZZATIVA
CONFERITI NELL'AMBITO DEL PROGETTO "PIANO ESTATE 2023-2024 e 2024-2025"

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano Estate 2023-2024 e 2024-2025 finanziato con le risorse assegnate dal Ministero
dell'lstruzione e del Merito, piu estesamente denominato «percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+) nell'lambito di PN Scuola 21-27 decreto n. 72 dell’ 11aprile
2024 del Ministro dell’istruzione e del merito - Obiettivi ESO4.6.A4 - ESO4.6.A4.A,
obiettivo specifico ESO4.6», Cod. candidatura 230, nome del progetto: LiberaMente, CUP
B54D24002570007;

VISTI gli incarichi conferiti al personale docente per lo svolgimento delle attivita organizzative
connesse all'attuazione del progetto;

VISTI il decreto di conferimento degli incarichi e le relative lettere di incarico sottoscritte dagli
interessati;

CONSIDERATO che la quantificazione dei compensi & stata effettuata sulla base dell'importo presunto
delle risorse finanziarie attese;

PRESO ATTO che, a seguito dell'assegnazione definitiva delle risorse tramite piattaforma SIF, il
finanziamento effettivamente attribuito all'lstituzione scolastica per spese organizzative &
risultato pari a euro 6.605,77 inferiore rispetto all'importo inizialmente previsto di euro
6.870,26;
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CONSIDERATO che la differenza tra l'importo previsto e quello assegnato ammonta a euro 264,49 e
corrisponde a una riduzione di 3,85% delle risorse disponibili;

RITENUTO necessario procedere alla rimodulazione delle spese di gestione di natura organizzativa al
fine di garantire il rispetto del piano finanziario autorizzato e I'equilibrio complessivo del
progetto;

TENUTO che la riduzione dei compensi riguarda la quota relativa alle attivita organizzative

CONTO finanziate nell'ambito delle spese di gestione del progetto;

DECRETA

Art. 1 — Riduzione dei compensi

Per le motivazioni espresse in premessa, i compensi previsti per gli incarichi conferiti nell'ambito del
Progetto "Piano Estate 2024-2025", relativamente alle attivita organizzative finanziate con le spese di
gestione, sono rideterminati in misura proporzionale alla riduzione delle risorse assegnate tramite
piattaforma SIF.

Art. 2 — Criterio di rideterminazione

La rideterminazione dei compensi avviene nel rispetto dei limiti delle risorse effettivamente autorizzate e
assegnate all'lstituzione scolastica ed e applicata nella misura del 3,85 % in meno rispetto agli importi
originariamente previsti attraverso decreti e lettere di incarico.

Gli importi rideterminati saranno riportati in apposito prospetto (Allegato A) posto in calce al presente
decreto e costituiranno riferimento per la successiva liquidazione dei compensi spettanti.

Art. 3 — Liquidazione

La liquidazione dei compensi avverra nei limiti delle risorse effettivamente assegnate e disponibili, previa
verifica delle attivita svolte e della documentazione prevista dalla normativa vigente.

Art. 4 — Pubblicazione

Il presente decreto & pubblicato all'Albo online e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito
istituzionale della scuola e notificato agli interessati.

Il presente atto costituisce integrazione e modifica degli incarichi precedentemente conferiti limitatamente
alla determinazione economica dei compensi.

Il presente decreto annulla e sostituisce il precedente con prot. n. 6182 del 10/07/2026 esclusivamente
per la correzione di una discordanza di centesimi nei calcoli relativi all'importo spettante, restando ferme
tutte le altre disposizioni in esso contenute non incompatibili con il presente provvedimento.

Il Dirigente Scolastico
Cataldo Domina

Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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Allegato A

Piano estate 2024-2025. Spese organizzative

Ruolo

Membro del
team
organizzativo

TOTALE

Personale
assegnato

Francesca Amodio

Maria Antonietta

Barone

Grazia Scarano

Lucia Rebuzzini

Decreto di
incarico

Pr. n. 0003416 -
20/06/2024 - VIL.6- 1

Pr. n. 0003416 -
20/06/2024 - VILG- |

Pr. n. 0003416 -
20/06/2024 - V11.6- 1
Pr.n. 0003416 -

20/06/2024 - VII.6- 1

Lettera di
incarico

Pr.n. 0003417 -
20/06/2024 - VIL.6- 1

Pr. n. 0003418 -
20/06/2024 - VILG- |

Pr.n. 0003420 -
20/06/2024 - VII.6- 1
Pr.n. 0003419-

20/06/2024 - VII.6- 1

Compenso
previsto in meno
1.430,24 €
55,06
1.430,24 €
55,06
1.430,24 €
55,06
2.579,54 €
93,31
6.870,26 € 6149¢
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3.85% Compenso ridotto

del 3,85 %

1.375,18€

1.375,18€

1.375,18€

2.480,23 €

6.605,77 €
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