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Al Sito web dell’istituto
Sezione “Amministrazione trasparente” - “Bandi e contratti” e

Sezione Albo online - Determine dirigenziali

Avviso pubblico per la selezione di un esperto di musicoterapia per interventi a vantaggio di bambini della
scuola dell'infanzia Cabassina a valere sul progetto “CRESCIAMO CON LA MUSICA”, a.s. 2026/2027 P.2.16
Diritto allo studio 2025-2026 per un importo complessivo non superiore a euro 1.609,65 IVA INCLUSA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165, art. 7, c. 6 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e

ss.mm.ii;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai

sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali per la riforma della Pubblica

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

il decreto interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “Nuovo regolamento recante le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo — contabile delle istituzioni

scolastiche, ai sensi dell’art.1. comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107”;

il D.Lgs. 36/2023 “Codice dei contratti”’;

la legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

RILEVATA

VERIFICATO

RITENUTO

VISTA

PRECISATO

la Circolare n. 2/2008 del dipartimento della funzione pubblica;

la nota Ml n. 1746 del 26/10/2020, contenente il Protocollo d’intesa tra il Ministero
dell’lstruzione e il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi, al fine di permettere a
ciascuna Istituzione scolastica di attivare i servizi di supporto psicologico a alunni e

docenti, per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’'emergenza COVID-

19, per fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali, traumi

psicologici e per prevenire l'insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico;

la Delibera del Consiglio d’Istituto nr. 37 del 28/01/2026 con la quale & stato

approvato il Programma Annuale 2026;

il PTOF 2025-2028;

la delibera nr. 98 del 4 novembre 2021 del Cdl in materia di Attivita negoziale;

I'assegnazione delle risorse del diritto allo studio garantite dall’Ente locale;

la necessita di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di garantire il

regolare svolgimento dell’offerta formativa;

la necessita di reperire una figura specialistica in grado di svolgere gli interventi
previsti dal progetto elaborato dalle docenti dell’'infanzia acquisito agli atti con prot.
0008233 del 29/09/2026;

che la presente richiesta di collaborazione non risponde a bisogni permanenti, ma ad

esigenze di natura temporanea;

di dover procedere per I'acquisizione del servizio in oggetto attraverso procedura
comparativa finalizzata al conferimento di un incarico individuale ai sensi dell'art. 7,
comma 6 del D.Lgs. 165/200;

la decisione a contrarre Prot. 0008305 del 01/10/2026 per la selezione di un esperto
di musicoterapia per interventi a vantaggio di bambini della scuola dell’infanzia
Cabassina a valere sul progetto “CRESCIAMO CON LA MUSICA”, a.s. 2026/2027
P.2.16 Diritto allo studio 2026-2027 per un importo complessivo non superiore a
euro 1.609,65 IVA INCLUSA;

che il soggetto dovra produrre documentazione attestante:

e assenza di condanne;

e assenza di incompatibilita;

e godimento dei diritti civili e politici;

e assenza di situazioni di conflitto di interesse.

EMANA

guesto avviso pubblico di selezione per il reclutamento di un professionista con adeguati titoli professionali
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Art. 1 - Oggetto della prestazione

Progetto Attivita Ore

CRESCIAMO CON LA La proposta e centrata sulle - 1,5 h di osservazione iniziale

MUSICA caratteristiche comunicative dei suoni e dei bambini nelle loro sezioni
integra due dimensioni complementari: (1/2 h per sezione) per poter
percezione e produzione. Il percorso mirare l'intervento.
utilizza la musica non come semplice - 15incontrida2 ore=30h

attivita di ascolto o di esecuzione, ma

come esperienza corporea, relazionale ed TOT.31,5h
espressiva.

La Metodologia sara esperienziale e

partecipativa.

Art. 2 — Finalita

La finalita generale é utilizzare la musica come linguaggio privilegiato per favorire relazione,

comunicazione, espressione e partecipazione, offrendo ai bambini occasioni di esperienza condivisa

all'interno di un gruppo eterogeneo.

favorire I'interazione e la partecipazione alle attivita del gruppo.

potenziare |'ascolto, I'attenzione e la capacita di rispettare tempi, turni e consegne.

favorire forme di comunicazione verbale e non verbale attraverso voce, corpo, gesto e
movimento.

offrire occasioni di espressione personale e di condivisione delle proprie produzioni.

favorire il controllo e la consapevolezza del movimento e della voce.

sostenere la capacita di stare nel gruppo e di partecipare ad attivita collettive.

valorizzare le potenzialita individuali all'interno di un’esperienza inclusiva.

offrire alle insegnanti elementi di osservazione utili alla conoscenza dei bambini e alla successiva
progettazione educativa.

Art. 3 — Condizioni del servizio

Il servizio oggetto del presente bando € previsto per il periodo che va da ottobre 2026 a giugno 2027.

Per compravate e accertate necessita potra essere esteso oltre tale termine ove le ore a disposizione non

fossero state tutte prestate oppure ove si ritenesse di integrare, da parte del dirigente scolastico, il contratto,

fatta salva la vigenza delle medesime condizioni economiche, la disponibilita delle risorse finanziarie e

I"'adozione di un apposito provvedimento da parte del dirigente scolastico.

Art. 4 — Modalita di espletamento del servizio

La proposta sara centrata sull’interdisciplinarieta insita nel linguaggio musicale, sulle

caratteristiche comunicative dei suoni, in modo particolare i due aspetti, complementari tra loro, la

percezione e la produzione, riportati anche nelle Indicazioni Nazionali per la Scuola dell’Infanzia.
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La proposta deve supportare le proposte che gia vengono fatte nelle classi, rispondendo ad
alcuni bisogni tipici dei bambini dell’infanzia e, in modo particolare, di quelli piu fragili:

Processi comunicativi:

. La lingua e la vocalita non ancora strutturata in linguaggio

. Il corpo, con la sua espressivita e la motricita sia fine che grosso-motoria

. Le capacita percettive (udito, tatto, vista in particolare)

° | suoni e i rumori onnipresenti nella vita quotidiana, familiare e scolastica

. | suoni “organizzati” nei prodotti musicali (canti, brani vocali e/o strumentali)

. Il segno grafico, sia in ricezione che in produzione

. La manipolazione di oggetti e strumenti musicali

Percezione:

° percepire suoni e silenzi intorno a noi

. costruire mappe sonore

. imparare gradualmente I'ascolto e la visione di tracce audio e/o video

° provare a fruire/gustare i suoni, da fermi e in movimento

° provare a lavorare con i suoni (raggruppamenti, discriminazione, confronti, invenzione di
movimenti)

. percepire nel concreto dei giochi, alcuni parametri del suono (timbro, durata, intensita,
altezza) e alcune forme di organizzazione (ritmo continuo, cellule ritmiche)

. percepire melodie

Produzione:

° produzioni orali pre-linguaggio (Hummings)

° esecuzione di canti per imitazione

° distinzione tra canti e giochi vocali (es. sulla fonetica, vocali, consonanti ecc.)

° giochi musicali con strumentario Orff (sui parametri del suono)

. canti gestualizzati

° danze semplici (in cerchio, per la coordinazione segmentale e globale, con diversa
organizzazione: individuale, a coppie, a gruppone)

° canti per momenti importanti del calendario o della scuola (es. feste) se ritenuti utili dalle
colleghe

. eventuale costruzione di canzoni.

Il candidato deve parimenti impegnarsi a garantire I'assoluta segretezza dei dati raccolti durante gli
interventi, soprattutto se si tratta di dati sensibili, assicurando la rigorosa custodia di appunti, note, schede
e registrazioni riguardanti i casi presi in carico, secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal
GDPR 679/2016 e dal d.L.gs n. 101/2018 (sulla Privacy).

Art. 5 — Personale impiegato nel servizio

Il professionista incaricato dovra assicurare, salvo i casi di forza maggiore, la stabilita e continuita del

servizio.

Il professionista incaricato deve possedere adeguata formazione ed esperienza coerenti con le
finalita del servizio stesso, ed in particolare dovra possedere i seguenti requisiti:

e titolo di studio affine alla mansione da svolgere;
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e esperienza nell'insegnamento nella scuola dell’infanzia e primaria e nella progettazione di
attivita di educazione musicale;
e esperienza professionale nell’ambito dell’educazione musicale e della musicoterapia;

e non avere condanne penali, né procedimenti penali in corso;
e non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni;
e essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale.

Art. 6 - Termini e modalita per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione

Gli interessati dovranno far pervenire istanza di partecipazione entro le ore 12:00 del giorno 09
ottobre 2026 per posta elettronica ad uno dei seguenti indirizzi: miic88900p@istruzione.it,
miic8900p@pec.istruzione.it.

Alla Domanda di partecipazione alla selezione presentata attraverso I'Allegato A debitamente
sottoscritto, al pari degli altri allegati, pena I'esclusione dalle procedure di selezione devono essere allegati:

e il curriculum vitae in formato europeo:
v" n. 1 copia senza dati sensibili per la pubblicazione sul sito web

v" n. 1 copia completa di tutti i dati per uso interno;

e la Scheda-di-valutazione-titoli-posseduti [Allegato B];

e la Dichiarazione sostitutiva di certificazione [Allegato C]

Art. 7 — Criteri e metodi per la valutazione delle proposte

PUNTI ATTRIBUITI
MASSIMO PUNTEGGIO PUNTI DICHIARATI
DALLA
DESCRIZIONE ATTRIBUIBILE DAL CANDIDATO
COMMISSIONE
110 e lode 10
Laurea in Scienze della da 108 2110 8
formazione primaria o in
Pedagogia da 100 a 107 6
Fino a 99 4
Corsi i - - -
OI’SI‘ post laurea in musicoterapia 7 punti
o affini
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DESCRIZIONE

MASSIMO PUNTEGGIO
ATTRIBUIBILE

PUNTI DICHIARATI
DAL CANDIDATO

PUNTI ATTRIBUITI

DALLA
COMMISSIONE

Esperienze certificate, in qualita
di insegnante presso la scuola
dell’infanzia e scuola primaria
(max 3 punti per ogni esperienza)

Max 15 punti

Esperienze certificate, in qualita
di docente di corsi riguardanti
I’area espressiva, musicale e
linguistica (max 3 punti per ogni
esperienza)

Max 15 punti

Esperienza in qualita di formatore
in corsi riguardanti tematiche
espressive quali il linguaggio
verbale e non verbale

(max 3 punti per ogni esperienza)

Max 15 punti

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO

62

Art. 8 — Ulteriori elementi sulla scelta del candidato

A parita di offerta, verra valutata I'esperienza professionale maturata nello specifico settore presso

scuole/enti pubblici.
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La gara andra a buon fine anche in presenza di una sola offerta valida purché ritenuta congrua e
vantaggiosa per qualita e prezzo. La scuola, inoltre, a suo insindacabile giudizio, si riserva la facolta di non
procedere all’aggiudicazione nel caso in cui non ritenga meritevole di approvazione, sotto il profilo tecnico,
nessuna delle offerte presentate o in quello in cui non ritenga, per ragioni tecniche o amministrative, dar

corso alla procedura.
L’esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato e pubblicato all’albo
online della scuola.
Art. 9 - Compenso

A fronte delle 31,5 ore di prestazione previste l'istituzione scolastica impegnera I'importo massimo di €
1.609,65 IVA INCLUSA cosi articolato:

Euro Tipologia di importo

1.609,65 Totale complessivo lordo Stato per 15 incontri da 2 ore per intervento
specialistico e 1,5 ore di osservazione iniziale (Totale = 31,5 ore)

Gliimporti sono da intendersi comprensivi di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali IVA
nonché di ogni altro onere presente e futuro e di ogni altra ritenuta a carico del prestatore d’opera comprese
le spese dei mezzi per gli spostamenti.

Art. 10 — Modalita di pagamento

L'incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sara erogato a fine
prestazione, previa verifica della regolare esecuzione della prestazione e previa verifica della regolarita
contributiva.

Ai fini della liquidazione candidato dovra produrre:

e relazione finale sull’attivita svolta e sugli obiettivi raggiunti;
e dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con la calendarizzazione delle ore prestate;

Ove il numero delle ore prestate fosse inferiore a quelle previsto, il compenso verra erogato
esclusivamente in ragione delle ore effettivamente accertate attraverso la puntuale rendicontazione delle
stesse.

La registrazione/effettuazione delle ore effettuate verra riportata su apposita tabella sulla quale
I’esperto e una docente del plesso Cabassina apporranno rispettivamente la propria firma al termine di ogni
intervento formativo.

Art. 11 - Responsabile del procedimento

Ai sensi dell”art. 15, del D.lgs. 36/2023 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, & stato
nominato Responsabile Unico del Progetto (RUP) il prof. Cataldo Domina, Dirigente scolastico di questo

Istituto.
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Art. 12 - Trattamento dei dati personali

In applicazione del Dlgs n. 196 del 30/06/2003 come modificato in applicazione del GDPR UE
2016/679, i dati personali saranno trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee
misure di protezione relativamente all’ambiente in cui verranno custoditi, al sistema adottato per elaborarli,
ai soggetti incaricati del trattamento. Titolare del trattamento dei dati e il Dirigente Scolastico, quale
rappresentante legale dell’Istituto. Responsabile del trattamento dei dati e il DSGA.

Il Dirigente Scolastico
Cataldo Domina

Firmato digitalmente ai sensi del Codice

dell’ Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

Firmato digitaimente da CATALDO DOMINA

I - G°Al - 920¢/0T/T0 - 60€8000 - OT1000L0dd OHLSIO3Y - 39Ad686V - d00688DI11IN



		2026-10-01T11:21:09+0000
	CATALDO DOMINA




