
 
 

 

 
 
 

 
ALBO ONLINE  

ALL’AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE  
del SITO WEB DELL’ISTITUTO 

 
 
DETERMINA DELL’AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO ED ESTERNO ALL’ISTITUTO 

COME DOCENTI ORGANIZZATORI A VALERE SUL PROGETTO Agenda Nord. Destinazione di ulteriori 

risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle 

competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato 

alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN 

Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060. Fondi Strutturali 

Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – 

Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 

del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 

2025-2026 e 2026-2027.  

 

AVVISO – 55669 del 10/03/2026 

FSE+, Agenda NORD (2) 

CANDIDATURA ESO4.6  N. 24456, prot. 66065 del 19.3.2026 

Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN- LO-2026-638  

Nome del progetto: Divenire 

CUP: B54D25011140006 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO ED ESTERNO ALL’ISTITUTO 

COME DOCENTI ORGANIZZATORI A VALERE SUL PROGETTO Agenda Nord. 

Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione 

scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito 

della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – 

Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN 

Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 

2021/1060. Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto 

azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 

– Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.  

AVVISO – 55669 del 10/03/2026 

FSE+, Agenda NORD (2) 

CANDIDATURA ESO4.6  N. 24456, prot. 66065 del 19.3.2026 

Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN- LO-2026-638  

Nome del progetto: Divenire 

CUP: B54D25011140006 

 

(prot.7042 del 21/08/2026) 

 

VISTA LA NOMINA DELLA COMMISSIONE PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO 

ED ESTERNO ALL’ISTITUTO COME DOCENTI ORGANIZZATORI A VALERE SUL 

PROGETTO Agenda Nord. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di 

contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle 

competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 

secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di 

cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e del 

Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione 

del regolamento (UE) n. 2021/1060. Fondi Strutturali Europei – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 

ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al 
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decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, 

Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 

2025-2026 e 2026-2027.  

AVVISO – 55669 del 10/03/2026 

FSE+, Agenda NORD (2) 

CANDIDATURA ESO4.6  N. 24456, prot. 66065 del 19.3.2026 

Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN- LO-2026-638  

Nome del progetto: Divenire 

CUP: B54D25011140006 

 

(prot.7633 del 13/09/2026); 

 

 

VISTO IL VERBALE DELLA COMMISSIONE PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO 

ED ESTERNO ALL’ISTITUTO COME DOCENTI ORGANIZZATORI A VALERE SUL 

PROGETTO Agenda Nord. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di 

contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle 

competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 

secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di 

cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e del 

Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione 

del regolamento (UE) n. 2021/1060. Fondi Strutturali Europei – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 

ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, 

Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 

2025-2026 e 2026-2027.  

AVVISO – 55669 del 10/03/2026 

FSE+, Agenda NORD (2) 

CANDIDATURA ESO4.6  N. 24456, prot. 66065 del 19.3.2026 

Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN- LO-2026-638  

Nome del progetto: Divenire 

CUP: B54D25011140006 

 

(prot.7773del 16/09/2026); 
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                                                                                DETERMINA 

 

In virtù dei titoli prodotti e delle esperienze pregresse saranno conferiti gli incarichi ai candidati:  

 

COGNOME E NOME ORDINE DI SCUOLA 

  

ORE RUOLO 

REBUZZINI LUCIA SECONDARIA 220 Coordinatore delle 

attività 

BUCA ANTONIO SECONDARIA 100 Collaboratore del 

coordinatore - 

supporto 

corsisti/alunni 

 

AIELLO PAOLA SECONDARIA 100 Collaboratore del 

coordinatore - 

supporto mensa 

MANDOLFO ARIANNA PRIMARIA 220 Coordinatore delle 

attività 

PETRONE FEDERICA PRIMARIA 100 Collaboratore del 

coordinatore 

 

 

 

 

 
              Il Dirigente Scolastico  
                  Cataldo Domina 

                    Firmato digitalmente ai sensi del Codice  
                    dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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