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Agli Atti 
All’Albo 

All’Amministrazione Trasparente 
 

DECRETO INCARICO DSGA SUPPORTO TECNICO ORGANIZZATIVO Agenda 
Nord. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione 
dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle 
istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del 
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione 
del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare 
“Per la Scuola” 2014-2020 - D.M. 102/2024 
 
 
AVVISO - 136777, 09/10/2024,  
FSE+, Agenda NORD 
CANDIDATURA N. 5386 ESO4.6.A1.B -  
Nome del progetto: Miglioriamo 
 
CUP: B54D24004440007 
 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 
VISTO​ il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n° 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 
Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO​ il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche; 

VISTO​ il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 
2020 n° 166, recante “Regolamento concernente l’organizzazione del 

1 

 

M
IIC

88900P
 - A

989D
B

E
 - R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LLO

 - 0000115 - 10/01/2025 - V
II.6 - I

Firmato digitalmente da CATALDO DOMINA

https://www.icscopernico.edu.it/


 
Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA​ la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA       la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che 
regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi 
ed impieghi nella P.A.; 

 
VISTO​  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 
VISTO       il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n° 2021/241, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza; 
 

VISTO          il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio 
del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

 
VISTO           il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio 

del 24 giugno 2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e 
al Fondo di coesione; 

 
VISTO       ​ il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio 

del 24 giugno 2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo 
europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo 
di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per 
gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie 
applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al 
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la 
gestione delle frontiere e la politica dei visti;  

 
VISTO​ la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 

del 1° dicembre 2022, concernente l’approvazione del Programma 
Nazionale 2021-2027 “Scuola e competenze”, a titolarità del Ministero 
dell’istruzione e del merito; 

 
VISTO​ la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 

6885 Final del 9 ottobre 2023 che modifica la Decisione C (2022) n. 
9045 del 1° dicembre 2022; 

 
VISTO​ il Piano nazionale Scuola 21-27 per percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo 
di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 
2024-2025 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
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competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 
Obiettivo ESO4.6.A1.B; 
 

VISTO             che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con 
la Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 
“Promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e 
una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi 
svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso 
l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello 
terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche 
agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 
l'accessibilità per le persone con disabilità (FSE+)”; 

 
VISTO​ il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 102/2024 del 27 

maggio 2024 denominato Agenda Nord. Destinazione di risorse per 
interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il 
potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle 
regioni del Centro-Nord,nell’ambito del Programma Nazionale “PN 
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 
2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola” 
2014-2020; 
 
 
 

VISTE   ​ le istruzioni operative prot. 0136777 del 9 ottobre 2024 - Decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102 – c.d. 
“Agenda NORD”. Avviso per adesione all’iniziativa didattica. 
 
 

VISTO                Allegato-1-DM-Agenda-Nord- 40624_145858 
 
 

VISTO               Allegato-2-DM-Agenda-Nord-240624_150050 
 
 

 
VISTA​ l’autorizzazione PN 21-27 D.M. 102/2024 ricevuta nella mail del 5 

novembre 2024 in cui si dichiara che “la scuola è beneficiaria di un 
importante finanziamento stanziato dal DM 102/2024 a valere sul PN 
Scuola e Competenze 21-27. 

 
 

VISTA​ la delibera 15 del Collegio dei docenti del 14 ottobre 2024 prot. 4845 
del 14 ottobre 2024; 
 

VISTA​ la delibera del Consiglio d’istituto n° 84 del 16 ottobre 2024 prot. 
n°5105 del 6 novembre 2024; 
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CONSIDERATO​ che l’incarico di “attività specialistiche di supporto tecnico e 
organizzativo finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” è 
una attività strettamente connessa al raggiungimento di Target e 
Milestone del progetto; 

 
DATO ATTO​ che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento 

ordinario e/o nei compiti istituzionali del DSGA; 
 

RITENUTO​ pertanto di poter autorizzare l’incarico di “attività specialistiche di 
supporto tecnico e organizzativo finalizzato al 
raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nel progetto di 
cui sopra;​  

 
 
 tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del 
presente decreto 
 

DECRETA 
 

                       Art.1 Affidamento incarico 
 

Viene affidato alla dott.ssa Rosalba Altavilla in qualità di DSGA l’incarico di “attività 
specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al 
raggiungimento degli obiettivi” per lo svolgimento dell’intero progetto di cui 
all’oggetto. 
 

Art. 2 Orario di servizio 
L’incarico affidato è di n ° 185,19 ore da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di 
servizio, a partire dalla data della nomina fino al termine del progetto. 
 
 
 
 

Art. 3 Compiti 
 

I compiti da svolgere sono: 
●​ Assicura il coordinamento tra tutte le unità di direzione di dipartimento; 
●​ assicura l’acquisizione degli atti, delle informazioni e dei documenti di tutte le 

unità della 
struttura; 

●​ cura le risposte ad interrogazioni, ad atti di controllo, di ispezione e di indirizzo 
coinvolgendo le strutture operative interessate; 

●​ assicura il necessario supporto al Responsabile del Progetto per la 
predisposizione di atti, 
acquisendo la legittimità formale e la congruità dei documenti e garantendo gli 
adempimenti 
previsti dalle leggi, dai regolamenti e dalle norme interne dell’Agenzia; 

●​ predispone una banca dati degli atti adottati dal Responsabile del Progetto; 
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●​ cura le relazioni con le macro-unità della struttura al fine di assicurare 

l’attuazione degli adempimenti conseguenti alle decisioni ed ai provvedimenti 
emessi dal Responsabile del Progetto; 

●​ attua le procedure e i metodi per la predisposizione di documenti e di atti 
amministrativo contabili 
e ne verifica la correttezza, cura la predisposizione della documentazione 
contabile 
per le attività relative alla gestione delle convenzioni, alla gestione delle 
procedure di gara 
per l’acquisizione di fornitura di beni e servizi e le relative liquidazioni, 
all’attivazione di 
contratti per il personale, alla gestione e al controllo della contabilità. 

 
 
 
 

Art. 4 Compenso 
 

Il compenso viene stabilito in euro 27,00 orario lordo dipendente così come da CCNL 
per le ore eccedenti.  
 
 

Art. 5 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina. 
 
​  
 
 
 

  Il Dirigente Scolastico 
         Aldo Domina 

             Firmato digitalmente ai sensi del Codice 
 dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 
 
 
Firma DSGA Dott.ssa Rosalba Altavilla 
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