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CIRCOLARE INTERNA
EMISSIONE DIRIGENZA

DESTINATARI: TUTTO IL PERSONALE

OGGETTO: fruizione permessi L.104 per
assistenza

Si ricorda che al comma 3 dell’art. 33 della leg
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e 104 ¢ stato aggiunto il comma 3 bis che cosi specifica” Il

lavoratore che usufruisce dei permessi di cui al comma 3 per assistere persona in situazione di handicap
grave, residente in comune situato a distanza stradale superiore a 150 chilometri rispetto a quello di residenza del
lavoratore, attesta con titolo di viaggio, o altra documentazione idonea, il raggiungimento del luogo di residenza

dell'assistito”.

In base alla nuova previsione, il lavoratore che fruisce dei permessi dovra provare di essersi effettivamente
recato, nei giorni di fruizione degli stessi, presso la residenza del famigliare da assistere, mediante I'esibizione del
titolo di viaggio o altra documentazione idonea (a mero titolo di esempio, ricevuta del pedaggio autostradale,
dichiarazione del medico o della struttura sanitaria presso cui la persona disabile € stata accompagnata, biglietto del
mezzo pubblico utilizzato per lo spostamento in loco), la cui adeguatezza verra valutata dall'amministrazione di
riferimento, fermo restando che I'assenza non potra essere giustificata a titolo di permesso ex lege n. 104 del 1992
nell'ipotesi in cui il lavoratore non riesca a produrre al datore I'idonea documentazione.

Pertanto si invita tutto il personale usufruente di tali permessi ad attenersi alle disposizioni di legge.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Giordana Mercuriali
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