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OGGETTO: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con
il Fondo di Rotazione (FAdR)— Obiettivo specifico — 10.8: “Diffusione della societa della conoscenza nel
mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.6 —
“Azioni per I'allestimento di centri scolastici digitali e per favorire I'attrattivita e I’accessibilita anche
nelle aree rurali ed interne” — sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 95450 del
24/04/2026 — “Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in
comodato d’uso al personale della scuola”

CUP: C94D26000810007
CNP: 10.8.6A-FDRPOC-LO-2026-16

Titolo: “Incontriamoci in rete”

DICHIARAZIONE SITUAZIONE OCCUPAZIONALE
(ai sensi dell’art. 47 della legge 108/2021)

nella qualitadi .....cccoceeeeneeeee AmMMINIStratore ......ccoceeecceeceevieeee e

dell'impresa................. PROGRESS SRL ...eeevirietteteeeecte ettt eervetee st steeteseesessensrraeseesaeeaeeeeessesnnns

Cod. Fiscale Impresa ............... 05984131218 ..ottt e et vt e sresbeereerer e
P. IVA (se diversa dal cod. fiscale) .........cueue.... 05984131218ttt e

tel. ...... 081/8420254.......ccoocevereeiererreeriresene Fax ..o 081/8420254.......coveieeereerirreereeenans
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DICHIARA:

/Z/ di non essere soggetto alla redazione del rapporto di cui all’articolo 46 della
legge 198/2006 in quanto sono occupati meno di 15 dipendenti

] di non essere soggetti alla redazione del rapporto di cui all’articolo 46 della
legge 198/2006 avendo pit di 14 ma meno di 50 dipendenti e, pertanto, di
impegnarsi a produrre entro 6 mesi dal contratto una relazione dettagliata
sullo stato occupazionale, ai sensi dell’art. 47 comma 3 della legge 108/2021

"1 siallega copia dell’ultimo rapporto redatto ai sensi dell’articolo 46 della legge
198/2006 con attestazione della sua conformita a quello trasmesso alle
rappresentanze sindacali e ai consiglieri delle pari opportunita.

(barrare la casella corrispondente alla situazione occupazionale)

Casalnuovo (NA) li, 22/07/2026 Firma e timbro
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