MIICBAQOOS - ACSB7F2 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006550 - 24/10/2024 - VII.1 - U

MBS TERD DELL IS TRUADKD LIWVERSITA o RICERUA
ISTITUTO DOMBRENSIVD "CARLD EMAMUELE BUSCAGLIY
Via G. Paisielle 2, 20052 Ginlselle Balsarme (M) - O.F S5078650151
Tat B2-51296F20 — tel fFax BAGHELHHIE ~ eomail micfenlfSiiisirurione i}

Uonsiors dilé Frmione [taliadomani

WG RAD NS QR h e R

| Uniona Europea
SedGeneratioakl

prot. INTERPELLO PER SCUOLE Di ORDINE PRIMARIA

All'Ufficio Scolastico Territoriale di competenza
AIALBO

Oggetto: Interpello Nazionale Supplenza temporanea scuola primaria.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CONSIDERATA la normativa vigente in materia di supplenze al personale docente;

VISTA I'O.M. 88 del 16/05/2024 Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali
e di istituto di cui all’articolo 4,
commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124, e di conferimento delle
relative supplenze per il personale docente ed educativo

VISTO il D.M. n. 111 del 06/06/2024, concernente la procedura straordinaria in attuazione
dell'articolo 14, comma 1, lettera ¢) bis, del D.L. 2 marzo 2024, n. 19, convertito con
madificazioni dalla Legge 29/04/2024, n. 56;

VISTA la circolare ministeriale n. 115135 del 25/07/2024, che fornisce istruzioni e
indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed
ATA per l'a.s. 2024/25;

VISTO il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di
protezione dei dati personali, recante disposizioni per 'adeguamento
dellordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2018, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”, come integrato dal D.lgs. n. 101/18;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante
“Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”;

VISTO il CCNL - comparto Istruzione e ricerca 2019-2021, firmato in data 18/01/2024;

VISTO il D.lgs. n. 165/2001, ed in particolare il comma 4, riguardante I'adozione da parte

del dirigente scolastico di provvedimenti di gestione delle risorse e del personale;

che gli scorrimenti delle graduatorie effettuati ai sensi della normativa non hanno
consentito l'individuazione di un avente fitolo

la necessita di reperire docenti in possesso del titolo di studio che permetta

linsegnamento in oggetio

CONSIDERATO

CONSIDERATA

EMETTE

avviso per l'individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento di una
supplenza aventi le seguenti caratteristiche:
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N. Posti disponibili: 1

Supplenza dal 28/10/2024 al 19/12/2024

per un totale di ore settimanali pari a: 24 ore 0 minuti
Sede di Servizio: Primaria Monte Ortigara
Annctazioni aggiuntive:

Sostituzione per congedo di maternita

Dato il carattere di URGENZA della ricerca, gli aspiranti interessati sono invitati a comunicare la
propria disponibilita compllando || form presente nella paglna

hifps://nuvola.madisoft.it/ma
fd525a455f52 entro le ore 09:00 dell g|orno 251 0/2024.

in assenza dei requisiti di accesso per l'insegnamento della scuola primaria, come da
normativa, verranno considerate le altre candidature, considerando come criteri prioritari:
possesso di altri titoli pertinenti con la cattedra proposta

continuita di insegnamento nell’istituto (con ordine di priorita dall’a.s 2023/24 a ritroso)
esperienza professionale (dichiarazione di avere prestato servizio presso istituzioni

scolastiche)
esperienze di insegnamento dell'italiano L2 alla scuola primaria o di affiancamento a studenti con

bisogni educativi speciali

La disponibilitd dovra essere corredata da ogni dato utile per la verifica dei requisiti di accesso al

posto oggetto di supplenza
La disponibilita dovra essere corredata da ogni dato utile per la verifica dei requisiti di accesso al

posto oggetto di supplenza.
La rinuncia successivamente alla trasmissione della PEC di riscontro al presente avviso o la mancata

assunzione in servizio entro il termine assegnato comportano 'applicazione delle sanzioni previste
dall'art. 14 dellOM 88/2024.

[ presente avviso & pubblicato sul sito della istituzione scolastica e copia & inviata all Ambito

territoriale competente.
Degli esiti dellindividuazione verra data pubbhcazrone all'albo dell'istituzione scolastica, nel rispetto

della discipiina prevista per la protezione dei dati personali.

Non & consentita la partecipazione alla procedura a coloro che sono gia stati individuati quali
destinatari di contratto a tempo determinato.

Verra tenuto conto delle istanze di partecipazione pervenute secondo le modalita sopra indicate.
Si precisa che la richiesta di partecipazione al presente avviso viene considerata come disponibilita
da utilizzare anche per le eventuali successive necessita di supplenza.

IL DIF{IGENTE;,‘SCOLASTICO
CINISELLO BALSAMO, 24/10/2024




