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OGGETTO: DECISIONE A CONTRARRE AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO FORMAZIONE
GENERALE, SPECIFICA E AGGIORNAMENTO ILLIMITATA IN MATERIA DI SICUREZZA NEI LUOGHI
DI LAVORO AI SENSI DEL D.Lgs 81/2008 A FAVORE DEL PERSONALE SCOLASTICO DELL'IC
GARIBALDI A.S. 2026/2027

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n.59;

il D.I. 28 Agosto 2018 n. 129 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107"

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n.165 recante “Norme generali sull’'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii”

la Legge n. 241/1990 recante “"Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti

VISTA

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1,
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

la delibera del Consiglio d'Istituto 53 del 29/10/2025 con la quale & stato approvato
I'aggiornamento del P.T.O.F. per I'anno scolastico 2025/2026;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 95 del 08.11.2023 che approva il Regolamento
attivita negoziale ai sensi dell’art. 45 c. 2 D.I. 129/2018, D.Igs. 31 marzo 2023 n. 36 e
D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

il D.Lgs 31 marzo 2023 n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia
di contratti pubblici;

in particolare l'art. 17, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che, prima
dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in
conformita ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli
elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle
offerte;

in particolare l'art. 17, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che, in caso di
affidamento diretto, I'atto di cui al comma 1 individua I'oggetto, I'importo e il contraente,
unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari,
a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale;

in particolare I'’Art. 50 comma 1, lettera b), del D.Lgs 36/2023 che prevede che “le
stazioni appaltanti procedono in affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi
i servizi di ingegneria e architettura e I'attivita di progettazione, di importo inferiore a
140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che
siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o
albi istituiti dalla stazione appaltante;”;

che ai sensi dell'articolo 62, comma 1, “tutte le stazioni appaltanti, fermi restando gli
obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti
disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono procedere direttamente e
autonomamente all'acquisizione di forniture e servizi di importo non superiore alle soglie
previste per gli affidamenti diretti, e all’affidamento di lavori d’importo pari o inferiore a
500.000 euro, nonché attraverso l'effettuazione di ordini a valere su strumenti di
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VISTO

VISTE

VISTO

la legge 108/2021 di conversione del Decreto di Legge n° 77 del 31 maggio 2021
cosiddetto decreto semplificazioni Bis;

le Linee Guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi
e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria e I’Aggiornamento delle stesse,
diramate con nota MIUR. AOODGEFID REGISTRO UFFICIALE (U) 0031732 25-07-2017
ed elaborate in conformita al D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante “Codice dei contratti
pubblici”, come modificato, da ultimo, dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56, recante
“Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”, nonché
alle relative previsioni attuative (Linee Guida A.N.A.C.);

I'art. 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, L.
n. 208 del 2015, che prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche,
ivi comprese le scuole di ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando
le convenzioni stipulate da Consip S.p.A.;

VERIFICATO CHE in data odierna, nella piattaforma AcquistinRetePA, per la fornitura di cui in oggetto sono

VISTO

assenti convenzioni CONSIP attive;

il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e, in particolare, I'art. 37, che pone in capo al datore di
lavoro I'obbligo di assicurare ai lavoratori una formazione sufficiente e adeguata in
materia di salute e sicurezza, nonché il relativo aggiornamento periodico;

CONSIDERATO che I'Istituzione scolastica & tenuta ad assicurare la formazione generale, la formazione

specifica e I'aggiornamento periodico del personale docente e ATA in materia di sicurezza
sul lavoro, secondo quanto previsto dalla normativa vigente;

PRESO ATTO della necessita di procedere all’acquisto del Pacchetto formazione illimitata neassunti -

Accordo Stato Regioni del 24 maggio 2025 con validita dal 01/09/2026 al 31/08/2027;

RITENUTO congruo, utile, vantaggioso e conveniente esperire una procedura di affidamento diretto,

ai sensi e per gli effetti dell’art. 50 comma 1 del D.Lgs. 36/2023, per individuare la
societa a cui affidare formazione in oggetto, alla luce delle sotto indicate adeguate
motivazioni: ottimizzazione dei tempi della procedura di affidamento del servizio e dei
tempi dell'impegno delle risorse umane, nell'ottica dei principi di efficienza e di
economicita della PA;

RILEVATA la necessita di provvedere all'organizzazione dei corsi di formazione e aggiornamento

destinati al personale scolastico, compresi i lavoratori di nuova assunzione a seguito del
nuovo Accordo Stato-Regioni in vigore dal 25 maggio 2026 che introduce rilevanti
aggiornamenti per il comparto scolastico;

CONSIDERATO che la societa TREND Management S.r.l.s. P.I. 06885770823 con sede legale via De

Spuches 54 - 90100 Palermo (PA), possiede comprovata esperienza e competenza
nell'erogazione di corsi specifici di formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi
di lavoro rivolti alle istituzioni scolastiche;

CONSIDERATO L" accordo di rete con le scuole aderenti all’Ambito 23, relativamente ai corsi di

formazione per il personale scolastico dell'I.C., per I'anno scolastico 2025/26 gia erogati
salla societa Trend Management S.r.l.s;

CONSIDERATO che gli importi di cui al presente provvedimento risultano essere inferiori a € 40.000,00

IVA inclusa e trovano copertura nel bilancio di previsione per I'anno 2026;

DECIDE

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

di autorizzare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023 I'affidamento diretto del
servizio formazione generale specifica e aggiornamento illimitata del personale scolastico dell’IC
Garibaldi a.s. 2026/2027 alla societa TREND Management S.r.l.s. P.I. 06885770823 con sede legale
in via De Spuches 54 - 90100 Palermo (PA) per un importo complessivo delle prestazioni pari ad €
900,00 (novecento/00) Iva esente;

di autorizzare la spesa complessiva € 900,00 (seicento/00) iva esente da imputare sul capitolo A02.1
dell’esercizio finanziario 2026;

di procedere alla stipula del contratto nei modi e nelle forme previste dall’art. 18 del D.Igs 36/2023

di nominare il D.S. dott.ssa Deborah Iacopino quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art.
15 del DIgs n.36/2023, ai sensi degli artt. 114 del D.lgs 36/2023.

che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della
normativa sulla trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Deborah Iacopino

Firmato digitalmente da DEBORAH IACOPINO ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme correlate
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