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ALLA DS 

AL SITO WEB 

 

OGGETTO: VERBALE DEL DS DI VALUTAZIONE DEL CV PERVENUTO IN SEGUITO alla DETERMINA/AVVISO DI 
SELEZIONE PER  n. 1 TUTOR – Personale interno per la realizzazione del progetto Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6. A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, 
interventi di cui al Decreto del Ministro Dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 
57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. 

 
Codice progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-LO-2025-320 
Titolo: “PERCORSI DI ORIENTAMENTO NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO GRADO” 
CUP I54D25002790007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 9 del C.d.I. del 
21/01/2025 per l’Esercizio finanziario 2025; 

VISTO  l’art. 10 del D.I. 129/2018; 

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 64 del 15/05/2025 e la delibera del Consiglio di Istituto n. 17 del 
22/05/2025 di adesione al progetto PN in oggetto; 
 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
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VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e 
l’apprendimento permanente; 
 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 233 del 19 novembre 2024 “Destinazione di 
risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace 
valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e 
dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021- 2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”; 
 
VISTO l’avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 
grado”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027; 
 
VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilità e acquisizione nel programma annuale contenute 

nella lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI n.105099 del 19/06/2025 trasmessa dal MIM; 

 
VISTO l’avviso di selezione prot. n. 722 del 20.01.2026; 
 
VISTA la dichiarazione di competenza del Dirigente Scolastico nella valutazione dei curriculum pervenuti a 
seguito dell’avviso protocollo n. 722 del 20.01.2026 (art.10); 
 
VISTO che è pervenuta presso la segreteria amministrativa della scrivente istituzione scolastica una sola 
candidatura per il ruolo di tutor interno; 
 
VISTA quindi la non necessità di comparazione dei curriculum vitae; 
 
VISTO che nella candidatura pervenuta sono presente le competenze richieste dall’art. 3 dell’avviso 
protocollo n. 722 del 20.01.2026 e che il candidato è personale interno dell’istituzione scolastica 
 
Il Dirigente Scolastico rileva che la candidatura pervenuta é conforme a quanto richiesto nel bando ed è 
pervenuta entro i termini stabiliti 
 

Nome candidato Ruolo Progetto Qualifica 
(interno/esterno) 

Eleonora Ottomano tutor ESO4.6.A4.D-FSEPN 
LO-2025-320 
CreativApp2 

interno 

 
Al termine dell’operazione sopra riportata il Dirigente Scolastico  
 

APPROVA  
 
la pubblicazione della graduatoria provvisoria risultante. 
Trascorsi sette giorni verranno pubblicate le graduatorie definitive. 
 
Cinisello Balsamo, 28.01.2026 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Deborah Iacopino 
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