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In data 22/giugno/2021 alle ore 9:30 presso IC “Garibaldi” nei locali della presidenza, si € riunita la RSU

d’istituto per discutere sui seguenti punti all'O.D.G.:
1. Criteri di suddivisione della valorizzazione del merito dei Docenti e Ata.

Presiede la riunione il Dirigente Scolastico Prof. Stefano Bonanomi risultano presenti: Cammilleri Pietro

RSU CISL scuola e Sblendido Caterina RSU CGIL scuola.

Il Dirigente Scolastico illustra la proposta e dopo un confronto tra le parti viene concordato quanto segue:

e RISORSE DISPONIBILI Euro: 17371,34 lordo dipendente
e RISORSE DESTINATA Al DOCENTI 76% : Euro 13201,96
e RISORSE DESTINATA AGLI ATA 24% : Euro 4169,38

Per i docenti si utilizzeranno i criteri stabiliti dal comitato di valutazione.

Per il personale ATA si concorda che per poter accedere ai compensi non si deve aver superato un numero
di assenze di 20 giorni, escludendo dal conteggio le malattie riconducibili al contaggio da Covid visto la

situazione epidemiologica in atto.

e Per AA una quota forfettaria di Euro 350 per ogni lavoratore a tempo pieno che si esprime in 4
unita.
e Per AA una quota forfettaria di Euro 300 per ogni lavoratore a tempo part-time che si esprime in 1
unita.
e Per CS una quota forfettaria di Euro 250 per ogni lavoratore a tempo pieno che si esprime in 8
unita.
L’avanzo che & pari a Euro 469,38 del personale ATA verra inserito nel FIS quota ATA .
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