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Ministero dell’Istruzione
I.C. ”"Garibaldi”
Via G. Marconi, 46 - Tel. 02/61294190
20092 CINISELLO BALSAMO (Milano)
Cod. Fisc. 94581370155 - Cod. Min. MIIC8AR001
E-mail - miic8ar001@istruzione.it miic8ar001@pec.istruzione.it

Codice Univoco UFRWPT

Alla docente
Susanna Tranchida

OGGETTO: Incarico esperto interno Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"'apprendimento” 2014-2020 Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).

Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.

CUP 173D21000880007
CNP 10.2.2A-FSEPON-LO-2021-39 PORTE APERTE SUL MONDO: CI SONO ANCH’IO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il provvedimento dell’Autorita di Gestione Prot. n. AOODGEFID/17661 del 07.06.2021 con cui si autorizza

I'lstituto Comprensivo Garibaldi all’attuazione del progetto 10.2.2A-FSEPON-LO-2021-39 PORTE APERTE
SUL MONDO: Cl SONO ANCH’IO e l'inizio dell’lammissibilita della spesa e conclusione entro il 31 agosto

2021;
VISTA la Delibera n. 59 del Consiglio d’Istituto del 13.01.2021 di approvazione del Programma Annuale 2021;
VISTA la nota prot. n. AOODGEFID/31732 del 25.07.2017, contenente I’Aggiornamento delle linee guida

dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore
alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA il Decreto Interministeriale 129/2018 recante il regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto del D.S. prot. N. 0002715 del 11.062021, di assunzione e variazione in bilancio del programma

annuale 2021 della somma di € 81.312,00 del progetto 10.2.2A-FSEPON-LO-2021-39 PORTE APERTE SUL
MONDO: CI SONO ANCH’IO — CUP 173D21000880007

VISTE Il Bando rivolto al personale interno necessario per I'attuazione del progetto 10.2.2A-FSEPON-LO-2021-39
PORTE APERTE SUL MONDO: ClI SONO ANCH’IO, prot. 0004288 del 07.10.2021;
VISTA la Nota Ministeriale Prot. n. AOODGEFID/38115 del 18.12.2017 — Fondi Strutturali Europei — Programma

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Chiarimenti e
approfondimenti per I'attuazione dei progetti a valere sui fondi FSE;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;
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VISTE

PRESO ATTO

VISTO

VISTI
VISTE

VISTO

CONSIDERATO

le Delibere di approvazione dei criteri di selezione delle figure coinvolte nell’attuazione del progetto: la n.
70 del Consiglio d’Istituto del 03.06.2021;

che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in
oggetto, prioritariamente tra il personale interno come da Nota MIUR prot. 34815 del 02.08.2017;

il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni approvato dal
Consiglio d’Istituto;

gli artt. 84, 85 e 88 del C.C.N.L. 29.11.2007;

le “Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-
2020” — Edizione 2018 prot. 1498 del 09.02.2018;

il verbale conclusivo della Commissione esaminatrice delle candidature a docenti Formatori, prot. N.
0004955 del 02.11.2021;

che la S.V., in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato come docente di scuola
primaria, possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza per I'affidamento dell’incarico relativo
al progetto in questione, documentati da curriculum vitae allegato.

INCARICA

la docente Susanna Tranchida, in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo determinato, a svolgere la funzione di
Formatore nell’ambito del Progetto PON/FSE dal titolo “PORTE APERTE SUL MONDO: CI SONO ANCH’IO Codice Identificativo:
10.2.2A-FSEPON-LO-2021-39 in orario extrascolastico dal 12.11.2021 al 30.05.22.

TITOLO MODULO INDIRIZZO N° ORE IMPORTO ORARIO | IMPORTO TOTALE

LORDO LORDO

Continuiamo ad apprendere -
classe 4/

Primaria 30 €70,00 €2.100,00

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile dell’lstituto, su
richiesta scritta e documentata.

la Doc. Susanna
obiettivi stabiliti.

Tranchida si impegna a trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto per il conseguimento degli

Nell’ambito di tale incarico la S.V. dovra:

essere sempre presente in aula durante le ore di lezione;

espletare con diligenza e puntualita I'incarico secondo il calendario consegnato;
curare la perfetta tenuta dei registri e degli atti obbligatori del corso;

presentare presso gli Uffici di Segreteria alla fine del modulo i seguenti documenti:
1. relazione scritta sul corso;

2. time sheet delle ore lavorate;

3. programma delle lezioni svolte;

4. giudizi sugli allievi e sull’aula;

5. prove in ingresso, in itinere e finali (ove richiesti)

Il presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto.

Per I'attuazione del progetto specificato in premessa, alla S.V. e conferito I'incarico per n. 30 ore a € 70,00 lordo Stato —

svolte oltre I'orario di servizio e debitamente documentate con firma — per un importo totale omnicomprensivo di € 2.100,00
lordo Stato. L'importo orario € omnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a
conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell'ISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di
riferimento del presente incarico.

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare l'incarico in caso di mancata prestazione del servizio per assenze o per
mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

Il Dirigente Scolastico
Stefano Bonanomi

Firma per accettazione
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