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Ministero dell’Istruzione  

I.C. ”Garibaldi” 
Via G. Marconi, 46 - Tel. 02/61294190  
20092 CINISELLO BALSAMO (Milano) 

Cod. Fisc. 94581370155  - Cod. Min. MIIC8AR001 
E-mail - miic8ar001@istruzione.it miic8ar001@pec.istruzione.it 

 

A V V I S O 

PUBBLICO DI SELEZIONE, MEDIANTE PROCEDURA APERTA COMPARATIVA DI TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI 
FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI FORMATORI ESPERTI PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE 

ATA  
 

LA DIRIGENTE 

 

VISTO il R.D. 18/11/1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la contabilità Generale 

dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23/05/1924, n. 827 e ss.mm.ii; 

VISTA la legge 07/08/1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO           il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplina dei compensi ai direttori e 

ai docenti dei corsi di aggiornamento; 

VISTA la legge 15/03/1997, n. 59, concernente “Delega al governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa”; 

VISTO il D.P.R. 08/03/1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15/03/1997, n. 59; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente scolastico in materia negoziale come definiti dall’art. 25, 

c.2, del D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, dall’art. 1 c. 78 della Legge n. 107 del 2015 e del succitato 

D.I.129/2018; 

VISTO il D.L.vo 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTO                l’art. 7 c.6 del D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;  

VISTO  la delibera 122/2014 della Corte dei Conti; 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, concernente "Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107", pubblicato in G.U. Serie Generale n. 267 il 16 novembre 2018;  

TENUTO CONTO della necessità di formare il personale ATA su tematiche amministrativo-contabili; 

 

EMANA 
Il presente AVVISO PUBBLICO per l’individuazione di n. 1 Formatore Esperto per le iniziative di formazione del personale 
ATA, mediante procedura comparativa per titoli ed esperienze professionali finalizzata alla formazione di una graduatoria 
e a tal fine si specifica: 
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Art. 1 
Destinatario della formazione è il personale ATA delle Aree B – D di cui al CCNL comparto scuola 2006/2009, vigente. 

 
Art. 2 
Si richiede: 

- Formazione per una preparazione di base per le conoscenze fondamentali sull’utilizzo dell’applicativo PassWeb, 
con esempi e risoluzione di pratiche riferite alla situazione specifica del presente Istituto , nei limiti temporali 
stabiliti per ogni incontro; 

- Approfondimento con esempi pratici dell’utilizzo della banca dati PAssWeb, nella fattispecie la consultazione 
dell’estratto conto contributivo, le modifiche e le integrazioni a cura del datore di lavoro.  

- La trattazione argomenti specifici come: la certificazione della posizione assicurativa attraverso la ricostruzione 
giuridica ed economica della carriera del dipendente.  

- Assistenza telefonica su eventuali problematiche rilevate in fase operativa successiva, riguardo l’applicazione 
pratica degli argomenti trattati. 
 

La tipologia di intervento formativo, per le tematiche riportate di seguito, prevede lezioni frontali e laboratori formativi: 
 La pensione in nuova Passweb (modulo di 3 ore) : 

- L’anticipo DMA ; 
- Lista dati integrativi: l’ultimo miglio; 
- Determinazione a pensione; 
- La certificazione della posizione; 

 La buonuscita in nuova Passweb ( modulo di 3 ore )  
- Predisposizione PA per la liquidazione del TFS(Cassa previdenziale, Regime di Fine  Servizio);  
- lista dati integrativi: ultimo miglio ai fini del TFS; 
- la certificazione della posizione; 
- comunicazione cessazione TFS; 

 
Art. 3 
Requisiti essenziali dei candidati Formatori ed Esperti oggetto di dichiarazione: 

 Essere formatori progetto IO CONTO MIUR; 
 Esperienza almeno triennale di formazione nel contesto scolastico; 
 Competenze digitali/amministrative; 
 Abilità relazionali e gestione dei gruppi. 

Art. 4 
I candidati devono dichiarare le aree per le quali intendono operare in rapporto ai requisiti e competenze posseduti. 
 
Art. 5 
I candidati dovranno presentare apposita richiesta di candidatura dichiarando in autocertificazione ai sensi del DPR 
445/2000: 

 Cittadinanza italiana o di uno dei Stato membri dell’UE; 
 Godere dei diritti civili e politici; 
 Non aver riportato condanne penali o procedimenti con la sospensione da incarichi presso le Scuole o pubblica 

amministrazione; 
 Di essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 3 del presente Avviso sia per la triennalità di esperienza che per la 

specificità dei corsi; 
 Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae hanno valore di 

autocertificazione. Saranno effettuati appositi controlli sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. Si 
rammenda che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e 
successive modifiche e integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di 
esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto DPR 445/2000. Qualora la falsità del 
contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di 
diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.; 

 I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della 
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei requisiti comporta la decadenza immediata da 
qualsiasi procedura. 

 
 
Art. 6 
Il Formatore, in caso di dipendente della P.A., all’atto della stipula del contratto, provvederà alla presentazione dello 
specifico nulla osta dell’Amministrazione di riferimento. 
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L’incarico definirà il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari e le scadenze relative al materiale di supporto. 
Tutte le attività si svolgeranno in orario  da concordare con il Dirigente Scolastico. 
 
Art. 7 
La selezione dei formatori sarà effettuata, ad insindacabile giudizio di una Commissione composta da:  

- Dirigente Scolastico;  

- DSGA;  

- Assistente amministrativo  
a seguito di comparazione di curricoli, competenze e capacità di comunicazione e interazione, e selezionerà il personale 
ritenuto idoneo in base alla seguente griglia di valutazione: 
 

Titoli Punteggio 

Laurea  5 

Esperienze, in qualità di formatore sulle tematiche 

oggetto dell’azione formativa: 

- Fino a 10 corsi di formazione 

- Più di 10 e fino a 20 corsi di formazione 

- Oltre i 20 corsi 

 

 

10 

15 

30 

Anzianità di servizio: 

 

- Fino a 20 anni 

- Superiore a 20 anni  

 

 

15 

25 

TOTALE 100 

 

Art. 8 
Per lo svolgimento dell’incarico sarà corrisposto un importo massimo di 240,00 euro a corso (IVA esclusa) 
 
Art. 9 
Alla domanda, debitamente sottoscritta dovranno essere allegati: 

- copia del documento di identità valido; 

- curriculum vitae in formato europeo, che dovrà essere prodotto con espressa dichiarazione di responsabilità ai 
sensi del DPR 445/2000 art. 21, 47, 76 compreso di autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo il 
D.L.vo 196/2003 e s.m.i. 
 

Gli interessati, in possesso dei predetti requisiti, dovranno far pervenire la propria candidatura all’Istituto Comprensivo 
”Garibaldi”, pena l’esclusione, all’indirizzo PEC: miic8ar001@pec.istruzione.it entro le ore 10:00 del giorno 2/11/2022 

 
Art. 10 
Il giorno 3/11/2022 alle ore 10:00 , presso gli Uffici della sede di Cinisello Balsamo,  in seduta pubblica, la Commissione di 
cui  al precedente art. 7 del presente avviso, esaminerà la documentazione delle candidature pervenute.  
 
 
Si dichiara, ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 e dell’art. 5 della L. 241 del 7 agosto 1990, che il Responsabile del 
Procedimento è il DSGA, sig.ra Laura D’Elia. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Deborah Iacopino 
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