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Sito internet: www.hensemberger.edu.it

Monza, 15/04/2019

Atti

Albo online

Al personale delle scuole superiori di

primo e secondo grado della provincia di MB

OGGETTO: Awviso pubblico per il reclutamento di docenti esperti esterni in regime di collaborazione plurima
per “Progetto Cambridge IGCSE”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO L'art. 7 comma 6 del d.Igs. 165/01;

VISTO il PTOF 2016/2019;

VISTA la delibera del C.d.D. n. 3 del 5/10/2018;

VISTA la delibera del C.I. n. 32 del 11/10/2018;

VISTA la delibera del C.I. n.7 del 11.03.2019 di adesione alla rete Cambridge;

CONSIDERATO che nell'ambito dell'organico di questo Istituto non sono presenti le professionalita
richieste per la totalita delle progettualita oggetto del bando;

VISTA la propria determina a contrarre prot. N.2375/VIl.6.1 del 15/04/2019;
VISTI artt. 35 e 57 del CCNL comparto scuola 2006/09;
VISTO il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2019

AVVISA

CHE SONO RICHIESTE LE FIGURE SEGUENTI:

n. 1 docenti di Inglese
n. 1 docenti di Matematica
n.1 docente di Informatica



http://www.hensemberger.edu.it/

MODALITA' E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

| docenti delle scuole in indirizzo, se interessati, dovranno presentare domanda di partecipazione. | titoli
valutabili dovranno essere dichiarati mediante autocertificazione da redigere utilizzando I'allegato modello A.
Gli interessati dovranno presentare la domanda scritta, cui va allegata la suddetta autocertificazione.

| candidati dovranno produrre:

Allegato A, curriculum vitae esclusivamente in formato europeo (pena esclusione) con l'indicazione dei titoli
posseduti e delle competenze ed esperienze maturate, eventuale autorizzazione del Dirigente Scolastico
dell'lstituto in cui si sta prestando servizio.

La richiesta dovra pervenire all'indirizzo mail: MITF410005@istruzione.it inderogabilmente entro e non oltre
le ore 13.00 del 30 aprile 2019 utilizzando |'allegato modello A ed indicando in oggetto la dicitura: Disponibilita
docenza progetto "CAMBRIDGE IGCSE" precisando la materia per cui si propone la propria collaborazione.

Le domande non corrispondenti alle indicazioni previste nel presente avviso o presentate oltre il termine
indicato non saranno prese in considerazione. La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesattezze nell'indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da
mancata o tardiva comunicazione di cambiamento d'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Le domande verranno valutate da un'apposita Commissione, nominata ad hoc dopo la scadenza dell’avviso,
che formulera una graduatoria finale, in base ai parametri e punteggi sotto indicati. Tale graduatoria sara
pubblicata sull’albo online dell’Istituto.

La gara risultera valida anche in presenza di un’unica dichiarazione di disponibilita, purché rispondente ai
requisiti richiesti.

Si precisa che:

nel caso di attivazione di pil classi rispetto a quanto preventivato, si procedera allo scorrimento della
graduatoria stilata in base ai titoli posseduti dai candidati che risponderanno all’avviso per reperire i docenti
necessari per I'attivazione di ulteriori classi.

1) REQUISITO D'ACCESSO

- Laurea nelle discipline in oggetto;
- disponibilita dichiarata per iscritto a svolgere I'attivita negli orari concordati con la scuola.

2) PERIODO DI SVOLGIMENTO

- attivita di insegnamento per n. 60 ore complessive, dal mese di Settembre 2019 al mese di Giugno 2020.

- 50 ore di programmazione complessive, dal mese di Settembre 2019 al mese di Giugno 2020, comunque
per un numero di ore definito sulla base della disponibilita finanziaria della Scuola;

- periodo di svolgimento: dal 01/09/19 al 30/06/20 in orario extracurriculare;

3) COMPENSO CORRISPETTIVO - ORARIO PREVISTO

- Il compenso orario stabilito & pari a € 35,00 lordo dipendente per la docenza e € 17,50 lordo dipendente per
la programmazione, comprensivi di tutti gli oneri;

- non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati. | compensi
verranno corrisposti al termine della prestazione d'opera su presentazione di regolare documentazione
comprovante l'avvenuta attivita (registro delle attivita svolte e del calendario degli interventi effettuati) e di
relazione finale.



4) CRITERI DI SELEZIONE

L'individuazione avverra tenendo conto della valutazione col seguente ordine di priorita:
1) Accertamento requisiti richiesti;
2) Titoli di studio posseduti;

- punti 1 per ogni votazione di laurea superiore a 100;

- punti 7 certificazione linguistica C1;

- punti 3 certificazione linguistica B2;

- Esperienze professionali specifiche svolte con particolare riferimento al settore scuola:

- punti 2 per ogni esperienza CLIL per un max di 10;

- punti 2 per attivita diverse in collaborazione con Enti Pubblici nelle quali I'uso della lingua straniera e
caratterizzante I'attivita stessa per un max di 10;

- punti 2 per attivita diverse in collaborazione con Enti Privati nelle quali I'uso della lingua straniera e
caratterizzante I'attivita stessa per un max di 10;

- punti 2 per ogni pubblicazione specifica per un max di 4;
- punti 1 per ogni anno di docenza delle discipline in oggetto per un max di 5;
- punti 2 per ogni anno di docenza percorso IGCSE per un max di 4.

5) INFORMAZIONI GENERALI

a) L'Istituto non corrispondera rimborso alcuno, a qualsiasi titolo o ragione, ai concorrenti per la
documentazione presentata che sara acquisita agli atti.

b) Dovranno essere compilati tutti i modelli richiesti e allegati predisposti dall'lstituto.

c) Tutte le modalita di partecipazione e presentazione delle domande disposte dalla presente sono da
intendersi a pena di esclusione.

d) Il presente bando non vincola I'lstituto all'espletamento della procedura.

e) L'eventuale personale individuato dovra comunicare immediatamente all'lstituto qualsiasi variazione
rispetto ai dati comunicati indicando il motivo della variazione.

f) Tutte le attestazioni contenute nei documenti prodotti si intendono rese ai sensi e per gli effetti del D.P.R.
n. 445/2000.

g) Per qualsiasi informazione di tipo amministrativo — fiscale in merito alla procedura potranno rivolgersi
anche al Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi Ornella Marasco.

6) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - INFORMATIVA

ai sensi del nuovo Regolamento Europeo per la Protezione dei Dati Personali (GDPR) 2016/679 i dati personali
forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione
della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-
economica dell’aspirante.

Con l'invio della domanda i concorrenti esprimono pertanto il loro assenso al predetto trattamento.

7) PUBBLICAZIONE BANDO

Il presente Bando viene pubblicato all'albo on line di questo Istituto Scolastico www.hensemberger.edu.it e
contestualmente inviato anche agli indirizzi istituzionali delle scuole superiori della Provincia di MB.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Petronilla leracitano

firma apposta ai sensi dell’art.3 comma 2 del d.lgs 39/93



Allegato A

Al Dirigente Scolastico
ITI P. Hensemberger
Via Berchet, 2

20900 Monza

Oggetto: partecipazione alla selezione di personale per la individuazione di un docente di

per la realizzazione del progetto " (indicare a cura
del candidato la progettualita per cui ci si propone) in regime di collaborazione plurima.
Il/La sottoscritto/a nato/a a
il e residente in ()
CAP Via n.
Status professionale titolo di studio
C.F. mail
Recapito telefonico
CHIEDE

di poter svolgere attivita, in qualita di docente, per Progetto CAMBRIDGE, materia di insegnamento

Allega curriculum vitae in formato europeo; o altra documentazione utile alla valutazione (specificare)

Il/La sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita di:

1. Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell'Unione Europea;

2. Godere dei diritti civili e politici;

3. Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure prevenzione, di decisione e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario;

4. Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

5. Impegnarsi in caso di nomina ad ottenere I'autorizzazione a svolgere I'attivita da parte del Dirigente
Scolastico dell'lstituto Scolastico nel quale presta servizio ed essere consapevole che in assenza di tale
autorizzazione il DS delll'ITI Hensemberger procedera ad affidare l'incarico a chi segue in graduatoria.

Il/La sottoscritto/a si impegna a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto
dall'lstituto.

Il/La sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 in
materia di tutela dei dati personali. ll/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini del
bando che accetta senza riserve.

In Fede



