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Agli Atti dell’Istituto
Al sito web

Oggetto: Decreto costitutivo Fondo per la contrattazione integrativa d’ Istituto a.s. 2023/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il contratto collettivo nazionale del comparto istruzione e ricerca sottoscritto il 19 aprile
2018 e, in particolare gli artt. 4 - 8 e 22;
Vista la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dell’Economia e delle Finanze — Ragioneria
Generale dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e Relazione
tecnico-finanziaria ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165

del 2001)”;

Preso atto in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo Ill. 1 dell’allegato a detta
Circolare;

Vista la legge 107/15, con particolare riferimento all'art. |, commi 4, 5, 7, 14 e 15in relazione
all'istituzione dell'organico dell'autonomia per il personale docente, funzionale alle esigenze
didattiche, organizzative e progettuali delle istituzioni scolastiche, come emergenti dal piano

triennale dell'offerta formativa;

Considerata I'ipotesi di contrattazione collettiva integrativa nazionale del Comparto Istruzione
e Ricerca - sezione istituzioni scolastiche ed educative del MIURdel 03 ottobre 2022;

Visto I'art. 56, comma 1, del CCNL 29.11.2007;
Vista la nota prot. n. 25954 del 29 settembre 2023 con cui il MIUR ha comunicato a questa
istituzione scolastica la consistenza del fondo accessorio di suacompetenza;

Visto che, in base all’istruttoria condotta dal DSGA risultano economie del fondo accessorio
relativo degli anni scolastici precedenti come da tabella diseguito riportata;

Ritenuto necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per
I’anno scolastico 2023-24;

Visto |’esito complessivo dell’istruttoria condotta dal Direttore dei SGA;
DECRETA

il fondo per il salario accessorio relativo all’anno scolastico 2023-24 costituito nel modo
seguente:

Firmato digitalmente da DEBORAH IACOPINO
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RIEPILOGO DELLE VOCI CALCOLATE

LORDO DIPEND

Fondo dell'istituzione scolastica a.s. 2023-24 senza indennita di amministrazione DSGA € 44.588,77
Funzioni Strumentali € 4.986,89
Incarichi specifici per il personale ATA €3.180,23
Ore eccedenti per la sostituzione di colleghi assenti €3.135,40
Indennita di direzione al DSGA (parte variabile) Anno Scolastico corrente+ indennita per sostituzione SGA €5.490,00
Indennita di direzione al DSGA (parte fissa) Anno Scolastico corrente+ indennita per sostituzione SGA € 1023,00
Aree a Rischio € 4.567,58
FONDO PER LA VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCUOLA € 18.070,66
Attivita complementari di educazione fisica € 1.346,09

TOTALE GENERALE € 86.388,62

In considerazione della premessa al presente Decreto in merito alle cd. ‘economie’ dell’a.s. 2022/23 I'importo & pari ad € 18.369,35.

Firmato digitaimente da DEBORAH IACOPINO

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Deborah lacopino
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